MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
PROVINCIA DE LIMA

RESOLUCION DE ALCALDIA N0 3 -7 00 8—MDSM

San Miguel, 0 9 MAYO 2008
EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUEL;

VISTOS, el Expediente N° 000117-2004, organizado por don
ALBERTO LARICO QUISPE sobre Bonificaciéon por Treinta Afios de Servicios;
asi como, el Informe N° 051-2008-SGRH-GAF/MDSM, de fecha 15 de Febrero de
2008, emitido por la Sub Gerencia de Recursos Humanos y el Informe N° 065-
2008-GAJ/ MDSM, de fecha 18 de Febrero de 2008, emitido por la Gerencia de
Asuntos Juridicos, y;

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 09 de Enero de 2004, don Alberto Larico Quispe
icita Bonificacion por Treinta Arios de Servicios;

Que, con el Informe N° 051-2008-SGRH-GAF/MDSM, de fecha 15
rero de 2008, emitido por la Sub Gerencia de Recursos Humanos, sefiala
procedente otorgar Bonificacién por Treinta Arios de Servicios por cuanto

973 al 18 de octubre del 2003 ha cumplido 32 arios de servicios prestados a la
N Y Municipalidad, contando al 21 de enero de 2008 con un total de 34 aros, 03
meses y 03 dias;

Que, el Informe N° 065-2008-GAJ/ MDSM, de fecha 18 de Febrero
de 2008, emitido por la Gerencia de Asuntos Juridicos, opina que se declare
Improcedente lo solicitado por el recurrente por cuanto mediante Resolucién de
Alcaldia N° 011-2006/MDSM; se aprobd el Acta de fecha 04 de noviembre de
2005, en cuya negociacion colectiva se establece que “...Se respetard la
—~ estabilidad laboral y las actas y tratos directos claramente definidos...”
contrariu sensu la bonificacién invocada no se encuentra dentro de elenco de
beneficios evaluados y claramente definidos por la administracién municipal
luego de la Resolucién de Alcaldia N° 217-96; asimismo debemos precisar que Si
bien el administrado tiene a la fecha mds de 30 anos de servicios, las
bonificaciones que le correspondan por haber alcanzado dentro del régimen de
la actividad publica (5,10 y 15 anos), deberian de haber sido reconocidos
conforme al marco legal del régimen citado y en cuanto a su actual régimen de
la actividad privada, deberd ser materia de evaluacién de una Comisiéon de
Evaluacion de los Pactos y convenios, a afectos de que se determine los
derechos laborales, que se encuentran suspendido desde 1996 en aplicacién de
la vigencia de la Resolucién de Alcaldia N° 217-96-MDSM;




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
PROVINCIA DE LIMA

Estando a los vistos de la Sub Gerencia de Recursos Humanos y a
la Gerencia de Asuntos Juridicos y en uso de las Facultades que confiere el
inciso 6) del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar IIPROCEDENTE la solicitud de
SWLBERTO LARICO QUISPE sobre Bomﬁcaczon por Treinta Anos de
8 conforme a los considerandos expuestos. -

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




