MUNICIPIDAD DISTAL DE SAN MIGUEL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N°1
INFORME N° 001-2014-2-2167

“INFORME LARGO ADMINISTRATIVO”

SITUACION ACTUAL
5 FUNCIONARIO PLAZO DE 1. PENDIENTE
o RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 2. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
3 |Disponer que la Gerencia de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Gerencia de 27.07.2016 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Implementada
Desarrollo Urbano, efectué acciones Desarrollo
de supervision y control de las | > Al respecto este OCI recibi6 de la Subgerencia de Obras Publicas Urbano De la evaluacion realizada a la
labores que ejecuta la Subgerencia el informe n.° 182-2017-SGOP-GDU/MDSM de 13 de julio de 2017, |  (Memorando documentacion remitida por la areas
de Estudios y Obras Publicas como mediante el cual sefiala que es el area encargada de elaborar los | Circular n.® 061- responsables de la recomendacion se
area usuaria, en los  actos términos de referencia, el cual define en forma ordenada y | 2016-AL/MDSM concluye que la misma se encuentra
preparatorios de los procesos de sistematica los objetivos y propésitos de un proyecto, los elementos | de 29.04.2016.) implementada, debido a que se ha

seleccion para la contratacion de
obras, asi como el tramite previo de
=l Jos expedientes técnicos, a fin de
7| asegurar que los

términos  de
= referencia formulados,  guardan
relacion con la naturaleza y

envergadura de las obras a
contratarse, y que las actuaciones del
tramite de  documentos  son
trasparentes, con el propdsito de
promover la competencia, pluralidad y
participacion de mas postores.

>

que se requieren conocer para su evaluacion, ejecucion,
administracion, asi como el procedimiento mediante el cual se
obtienen dichos elementos; asimismo, sefiala en su documento, que
los dichos términos son aprobados por la Gerencia de Desarrollo
Urbano, para luego ser remitidos al o6rgano encargado de las
contrataciones.

Adicionalmente, la Subgerencia de Obras Publicas adjunté como
ejemplo, el Requerimiento de Bienes/Servicios n.° 00003339 de 2
de agosto de 2016 para la elaboracion de expedientes técnicos
suscrito por la Subgerencia de Obras Piblicas y la Gerencia de
Desarrollo Urbano, asi como los términos de referencia respectivos,
observandose su labor de supervision y control, quedando
pendiente la Resolucion Gerencial de aprobacion del expediente
técnico.

Es preciso sefialar que, el 7 de noviembre de 2017, el Titular nos
remite copia del memorando multiple n.® 07-2017-ALUMDSM de 6
de noviembre, a través del cual solicitd a cada unidad organica
involucrada en la implementacién de recomendaciones, le remita
con copia al Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad,
las acciones realizadas para la implementacion de la
recomendacion propuesta.

evidenciado que la Gerencia de Desarrollo
Urbano viene efectuando acciones de
supervision y control de las labores que
ejecuta la Subgerencia de Estudios y Obras
Publicas como é4rea usuaria, en los actos
preparatorios de los procesos de seleccion
para la contratacion de obras, asi como el
tramite previo de los expedientes técnicos.

fui -




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N° 1

INFORME N° 001-2014-2-2167
“INFORME LARGO ADMINISTRATIVO”

SITUACION ACTUAL
‘ FUNCIONARIO PLAZO DE 1. PENDIENTE
W RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 2. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
» Mediante informe n.° 272-2017-SGOP-GDU/MDSM de 6 de
noviembre de 2017 la Subgerencia de Obras Publicas nos remitio
copia de la Resolucion Gerencial n.° 120-2017-GM/MDSM de 25 de
octubre de 2017, a través del cual se aprueba el Expediente
Técnico n.° 2290140 denominado “Mejoramiento de |la
Transitabilidad de los Parques Las Rosas, Sagrada Familia y El
Trabajo, distrito de San Miguel, Lima-Lima’, aprobado por la
Gerencia de Desarrollo Humano y el representante de la Alta
Direccion.
Disponer que la Gerencia de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Gerente de 24.07.2016 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
Desarrollo Urbano, en coordinacion Desarrollo
con la Subgerencia de Estudios y| > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del Urbano La presente recomendacion se mantiene en
Obras Publicas, efectué labores de| memorando multiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, a | (Memorando proceso, debido a que, no han remitido los
supervision y control oportunas, antes |  través del cual solicité a cada unidad organica involucrada en la | Circular n.° 061- mecanismos que evidencien el cumplimiento
JSSE‘Q de aprobar los expedientes técnicos |  implementacion de recomendaciones, le remita con copia al Organo | 2016-ALMDSM de supervision y control para la aprobacion
/ S\ | de las obras, afin de cautelar que los de Control Institucional, bajo responsabilidad, las acciones | de 29 .04.2016 de los expedientes técnicos de las obras, asi
! cambios  sustanciales que se| realizadas para la implementacion de la recomendacion propuesta. como avance alguno al respecto.
, % CPC Do t| produzcan en dichos expedientes,
\%@ Aoy ~|sean incluidos previamente a su| > En consecuencia, a través de informe n.° 272-2017-SGOP- Cabe mencionar, que a la fecha el Plan de
& aprobacion, y de no ser posible, se GDU/MDSM de 6 de noviembre de 2017, la Subgerencia de Obras Accién de la presente recomendacion se
Contrd deberad tramitar el correspondiente Publicas remitié copia de la Resolucién Gerencial n.°> 120-2017- encuentran vencido, hecho que fue advertido
adicional de obra. GM/MDSM del 25 de octubre de 2017; sin embargo, esta por esta Gerencia, al Titular de la entidad, a
informacion no es suficiente para la implementacion de la presente través de oficio n.° 124-2017-OCI-MDSM del
recomendacion. 4 de noviembre de 2017.
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MUNICIPAIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N° 1

INFORME N° 002-2014-2-2167
“EXAMEN ESPECIAL A LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL, PROVINCIA LIMA, LIMA EXCESO EN LA ADQUISICION DE FERTILIZANTES OCASIONAN PERJUICIO ECONOMICO

DE S/ 2 162 926, 25"
SITUACION ACTUAL
FUNCIONARIO |  PLAZO DE 1. PENDIENTE

ne RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 2. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE

1 | Se recomienda al Titular de la entidad | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Procurador SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso

disponga que el procurador encargado Pablico 27.02.2017

» En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.°
1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado
de avance y/o implementacion de recomendaciones de los informes
de auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo,
respecto a la recomendacion en mencion, no se ha recibido
informacion a fin de proceder a su implementacion.

de asuntos judiciales de la| > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del Municipal La presente recomendacion se mantiene en
Municipalidad Distrital de San Miguel memorando mltiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, a ( Memorando proceso, debido a que, respecto al
interponga las acciones legales través del cual solicité a cada unidad organica involucrada en la n.° 792-2016- seguimiento anterior, en el cual, la
pertinentes de acuerdo a la presunta implementacion de recomendaciones, le remita con copia al Organo . Procuraduria Publica Municipal nos sefiala
responsabilidad civil determinada en el de Confrol Institucional, bajo responsabilidad, las acciones GM/MDSM de que se encuentra a la espera de la admision
presente Informe Especial. realizadas para la implementacion de la recomendacion propuesta. 09.12.2016) de la demanda de nulidad de Acto Juridico, a

fin de presentar una demanda por dafios y
perjuicios; no se ha remitido a este OCI,
avance alguno al respecto.

Cabe mencionar, que a la fecha el Plan de
Accion de la presente recomendacion se
encuentran vencido, hecho que fue advertido
por esta Gerencia, al Titular de la entidad, a
través de oficio n.® 124-2017-OCI-MDSM del
4 de noviembre de 2017.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N° 1
INFORME N° 002-2015-2-2167

EE. A LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL, PROVINCIA LIMA, LIMA “ADQUISICIONES DIRECTAS DE BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROGRAMA DE FONOPARCHE -

PERIODO: DEL 3 DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012”

SITUACION ACTUAL
i FUNCIONARIO PLAZO DE 1. PENDIENTE
n. RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 2. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
Disponer que el Subgerente de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Subgerente de SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Implementada
Tesoreria, disefie e implemente los Tesoreria
mecanismos de supervision y control | > E| 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | (Memorandon.® De la evaluacion realizada a los documentos
necesarios, para el adecuado registro |  memorando miltiple n.° 07-2017-ALUMDSM de 6 de noviembre, a|  085-2016- 01.09.2016 | recibidos se concluye: La recomendacion se
de las operaciones de tesoreria, asi | través del cual solicitd a cada unidad organica involucrada en la | ALMDSM de encuentra implementada debido que la
como,  efectuar  conciliaciones |  implemertacion de recomendaciones, le remita con copia al Organo | 29.04.2016) Subgerencia de Tesoreria remitio Directiva
permanentes de los gastos incurridos | de Contol Institucional, bajo responsabilidad, las acciones que regula el procedimiento para el pago de
en el mantenimiento y parchado de | realizadas para su implementacion. proveedores de la Municipalidad Distrital de
veredas y talud en el distrito de San Subgerente de San Miguel aprobado mediante Resolucion
Miguel. > En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.°|  Tesoreria de Gerencia n.° 052-2017-GM/MDSM de 31
1191-2017-GM/MDSM de 20 de diciembre de 2017, informa lo | ( Memorando n.® 30.06.2017 | 4e marzo de 2017, documento que evidencia
siguiente: 055-2017- la implementacion de los mecanismos de
ALUMDSM de supervision y control para el adecuado
- Mediante informe n.° 284-2017-SGT/MDSM de 13 de diciembre |  22.05.2017) registro de las operaciones de tesoreria y
de 2017, la Subgerencia de Tesoreria les informa que por medio efectuar las conciliaciones a los gastos.
de la Directiva n.° 001-2017-SGT/GAF/MDSM *“Directiva que
regula el procedimiento para el pago de proveedores de la| Subgerente de
Municipalidad Distrital de San Miguel” aprobada mediante Tesoreria
Resoludon de Gerencia n.° 052-2017-GM/MDSM de 31 de marzo | (Memorando n.® 04.12.2017
de 2017, realiza las acciones de supervision y control necesarios, 420-2017-
para el adecuado registro de las Operaciones de Tesoreria en los | AUMDSM de
gastos incurridos para la adquisicion de bienes, servicios y obras. |  27.11.2017)
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N° 1

INFORME N° 004-2017-2-2167

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO “RECLUTAMIENTO Y CONTRATACION DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD CAS”

SITUACION ACTUAL
o FUNCIONARIO PLAZO DE
L RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI iyl 1A
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
1 | Disponer el inicio de las acciones | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
administrativas para el deslinde de Oficina de 20.08.2018
responsabilidades de los funcionarios de | > E| 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del memorando Secretaria La presente recomendacion se mantiene
la Municipalidad Distrital de San Miguel, miltiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, a través del cual Técnica en proceso, debido a que, a la fecha no
comprendidos en la observacion unica | solicito a cada unidad organica involucrada en la implementacion de | (Memorando han dado inicio a las acciones
teniendo en consideracion que su|  recomendaciones, le remita con copia al Organo de Control Institucional, | n.° 102-2017- administrativas para el deslinde de
inconducta funcional no se encuentra a bajo responsabilidad, las acciones realizadas para la implementacién de | ALUMDSM de responsabilidades de los funcionarios
la potestad sancionadora de la| |arecomendacion propuesta. 18.08.2017) comprendidos en la observacion.

Contraloria General de la Reptiblica.

> En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.® 1191-
2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado de avance
y/o implementacion de recomendaciones de los informes de auditoria al
20 de diciembre del presente afio; sin embargo, respecto a la
recomendacion en mencion, no se ha recibido informacion a fin de
proceder a su implementacion.




MUNICIPALIDAD DISTRITA DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

EE. A LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL, PROVINCIA DE LIMA, LIMA,” PROCESO DE CONTRATACION DE BIENES PARA EL MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES

APENDICE N° 1
INFORME N°003-2014-2-2167

PERIODO 3 DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012”.

SITUACION ACTUAL
o FUNCIONARIO PLAZO DE 1. PENDIENTE
B RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 2. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
4 | Disponer que la Gerencia Municipal, | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Gerente SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
implemente  las recomendaciones Municipal 16.07.2016
contenidas en el Memorando de | > E| 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | (Memorando De la evaluacion reaizada a la
Control Interno, debiendo informar al | memorando mltiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, a Circular documentacion recibida, se concluye que la
Despacho de Alcaldia, con copia al |  través del cual solicito a cada unidad organica involucrada en la | n.° 063-2016- presente recomendacion se encuentra en
Organo  de  Control  Institucional, |  implementacion de recomendaciones, le remita con copia al Organo | ALUMDSM de 29 proceso, debido que a la fecha no se han
respecto al estado situacional de las | de Control Institucional, bajo responsabilidad, las acciones .04.2016) dispuesto las medidas necesarias para la
] mismas. realizadas para su implementacion. implementacion de todas las
_ W Cl n.°001,002-2014-OCI/MDSM recomendaciones  estipuladas en el
. “Proceso de contrataciones de bienes | 3 En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° Gerente Memorando de Control Interno.
‘ para el mantenimiento de parques y | 1191-2017-GM/MDSM de 20 de diciembre de 2017, nos remite las | Municipal 30.06.2018
' jardines  periodo:  03.01211 al| acciones adoptadas por la Gerencia de Gestion Ambiental y | (Actualizado con
31122012 Servicios a la Ciudad, informando lo siguiente: el memorando
n.°067-2017-
- Mediante informe n.° 055-2017-GGASC/MDSM de 25 de octubre | AUMDSM de 15
de 2017, la Gerencia de Gestion Ambiental y Servicios a la .06.2017)

Ciudad, les informa que a la fecha se encuentra pendiente
determinar la ubicacion del nuevo vivero municipal en el marco
del proyecto de inversion denominado “Mejoramiento del Servicio
de Conservacion de areas verdes en el Distrito de San Miguel” y
en su oportunidad se solicitara la opinion técnica de Defensa Civil
a fin de determinar si el area cuenta con las condiciones
adecuadas.




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

MEMORANDO DE CONTROL INTERNO N° 001-2014-OCI/MDSM

INFORME N°003-2014-2-2167

EE. A LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL, PROVINCIA DE LIMA, LIMA

PROCESO DE CONTRATACION DE BIENES PARA EL MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES"

PERIODO: 02 DE ENERO DEL 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012

0 acciones realizadas en cada parque o
jardin, referidas al manejo de los mismos, a

memorando multiple n.° 07-2017-AUMDSM de 6 de
noviembre, a fravés del cual solicité a cada unidad orgénica

proceso, debido a que, a la fecha no se ha
remitido a este OCI, avance alguno.

SITUACION ACTUAL
i 4 1. PENDIENTE
n. RECOMENDACION ACCION ADOPTADA EVALUACION DEL 0Cl 2. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
\ 1 |Disponer la inmediata formulacion de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
"2 \ directivas internas, en la que establezcan los
VI procedimientos de autorizacion y aprobacion | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene en
de los procesos, actividades y tareas que memorando multiple n.° 07-2017-AUMDSM de 6 de | proceso, debido a que, a la fecha no se ha
realiza la Subgerencia de Parques, Jardines y noviembre, a través del cual solicité a cada unidad orgénica | remitido a este OCI, avance alguno.
Medio Ambiente, a fin de que todo el personal involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
conozca sus actividades o tareas en los remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
diferentes  procesos que  desarrolla, responsabilidad, las acciones realizadas para la
asegurando que estas sean ejecutadas de implementacion de la recomendacion propuesta.
manera formal y con las restricciones o
limites de autoridad funcional.
2 | Disponer que la subgerencia de Logistica, | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
desarrolle acciones de supervision, a las
labores que realiza el encargado del almacén | > EI 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene en
central, en la actualizacion del ingreso y memorando multiple n.° 07-2017-ALUMDSM de 6 de | proceso, debido a que, a la fecha no se ha
salida de bienes del almacén, para un control noviembre, a través del cual solicité a cada unidad organica | remitido a este OCI, avance alguno.
transparente y oportuno en la utilizacion involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
eficiente y economica de dichos bienes. remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.
3 | Disponer que la subgerencia de Parques, | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017
Jardines y Medio Ambiente implemente un
registro, en el que se detallan las actividades | > EI 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacién se mantiene en Proceso
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

n'

RECOMENDACION

ACCION ADOPTADA

EVALUACION DEL OCl

SITUACION ACTUAL

1. PENDIENTE

2. ENPROCESO

3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE

fin que se demuestre la transparencia de
dicho proceso, asi como el destino y la
asignacion racional de bienes e insumos.

Disponer que la Subgerencia de Parques,
Jardines y Medio Ambiente, elabore y
presente informes periodicos a la Gerencia de
Servicios a la Ciudad y Medo Ambiente,
detallando las actividades y acciones
realizadas; asi mismo generar un archivo con
el registro ordenado de dichos documentos,
que evidencien la comunicacion de las
actividades y acciones ejecutadas; con
propésito de garantizar la idoneidad y calidad
en el cumplimiento de los objetivos del area.
Asi mismo los referidos informes deberan ser
evaluados por la Gerencia de Servicios a la
Ciudad y Medio Ambiente, emitiendo
reportes en los que se pueda apreciar las
medidas correctivas dispuestas para superar
las deficiencias detectadas.

involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.

Disponer que los requerimientos de bienes e
insumos para el mantenimienio de areas
verdes que efectué la Subgerencia de
Parques  Jardines y Medio Ambiente,
previamente sean sustentades con los
respectivos analisis de suelos y de Calidad de
Agua, a fin de conocer la caracterizacion de
los suelos y la calidad de agua, para
determinar con precision el tipo, calidad y
cantidad de los insumos requeridos vy
utilizados.

SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

» EI 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del
memorando multiple n.° 07-2017-AUMDSM de 6 de
noviembre, a través del cual solicitd a cada unidad organica
involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.

SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

La presente recomendacion se mantiene en
proceso, debido a que, a la fecha no se ha
remitido a este OCI, avance alguno.

Proceso

(28
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
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RECOMENDACION

ACCION ADOPTADA

EVALUACION DEL OCI

SITUACION ACTUAL

1. PENDIENTE

2. ENPROCESO

3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE

Disponer que Gerencia de Servicios a la
Ciudad y Medio Ambiente, en ¢l proceso de
reubicacion del vivero municipal, solicite la
opinion técnica de la oficina de Defensa Civil,
a fin de determinar que el &rea definida para
reubicar el mencionado vivero, retina las
condiciones adecuadas, tomando en cuenta
los factores naturales, ambientales y
climatologicos para tal fin.

1en

>

>

SMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del
memorando multiple n.° 07-2017-ALUMDSM de 6 de
noviembre, a través del cual solicité a cada unidad organica
involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.

En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando
n.° 1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa
lo siguiente:

- Con informe n.° 055-2017-GGASC/IMDSM  del 25 de
octubre de 2017, la Gerencia de Gestion Ambiental y
Servicios a la Ciudad les informan que a la fecha se
encuentra pendiente determinar la ubicacion del nuevo
vivero municipal en el marco del proyecto de inversion
denominado “Mejoramiento del Servicio de Conservacitn
de dreas verdes en el Distrito de San Miguel” y en su
oportunidad se solicitara la opinion técnica de Defensa
Civil a fin de determinar si el area cuenta con las
condiciones adecuadas.

SSMMCC AL 29.DICIEMBRE 2017

La presente recomendacion se mantiene en
proceso, debido a que, la Gerencia de
Gestion Ambiental y Servicios a la Ciudad no
ha remitido el informe técnico de la oficina de
Defensa Civil a fin de determinar que el area
definida para reubicar el vivero, retina las
condiciones adecuadas, tomando en cuenta
los factores naturales, ambientales y
climatolégicos para tal fin.

Proceso
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

SITUACION ACTUAL

1. PENDIENTE

Ambiente, debe implementar como medida de
control interno, acciones de verificacion y
supervision programadas e inopinadas, las
cuales deben ser evidenciadas con un
documento para su seguimiento y verificacion
posterior. Dichas actividades deben estar
contempladas en un Plan de Mantenimiento
de Parques y Jardines, debidamente
revisados y aprobados a fin de otorgarle
formalidad y validez a este documento.

» EI 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del
memorando mdltiple n.° 07-2017-ALUMDSM de 6 de
noviembre, a través del cual solicito a cada unidad organica
involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.

La presente recomendacion se mantiene en
proceso, debido a que, a la fecha no se ha
remitido a este OCI, avance alguno.

L]
n. RECOMENDACION ACCION ADOPTADA EVALUACION DEL OCI 2. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
6 | Disponer que la subgerencia de Parques, | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
Jardines y Medio Ambiente, cumpla con
remitir oportunamente el Plan Anual de | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene en
Mantenimiento, a la Gerencia de Servicios a memorando multiple n.° 07-2017-AUMDSM de 6 de | proceso, debido a que, a la fecha no se ha
la Ciudad y Medio Ambiente para su| noviembre, a través del cual solicitd a cada unidad organica | remitido a este OCI, avance alguno.
aprobacién, a fin de que todo el personal | involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
conozca sus deberes, responsabilidades, en remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
los procesos, actividades y tareas que| responsabilidad, las acciones realizadas para la
desarrollan rutinariamente. implementacién de la recomendacion propuesta.
7 | La Subgerencia de Parques, Jardines y Medio | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

MEMORANDO DE CONTROL INTERNO N° 002-2014-OCl/MDSM

INFORME N°003-2014-2-2167

EE A LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL, PROVINCIA DE LIMA, LIMA

PROCESO DE CONTRATACION DE BIENES PARA EL MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES

PERIODO: 03 DE ENERO DEL 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012

n’

RECOMENDACION

ACCION ADOPTADA

EVALUACION DEL OCI

SITUACION ACTUAL

1. PENDIENTE

2. ENPROCESO

3. IMPLEMENTADA
4. NOAPLICABLE

Disponer que en los documentos de
requerimiento de bienes que formule la
subgerencia de Parques, Jardines y Medio
Ambiente, adjunte las especificaciones o
informes técnicos adecuados y necesarios,
que permitan conocer con precision, las
caracteristicas, condiciones y cantidad de
los bienes o servicios requeridos, para el
cumplimiento de sus funciones.

Disponer que la Subgerencia de Logistica
revise los requerimientos formulados por la
Subgerencia de Parques, Jardines y Medio
Ambiente efectué labores de coordinacion
eficiente y oportuna con dicha unidad
organica, a fin de asegurar que los
referidos requerimientos contengan las
especificaciones técnicas que permitan
sustentar la  razonabilidad de las
adquisiciones efectuadas.

Disponer que la  Gerencia de
Administracién y Finanzas desarrolle
labores permanentes y oportunas de
supervision y control, sobre el accionar de
la subgerencia de Logistica y Control
Patrimonial en el cumplimiento eficiente de
la  Directiva n°003-2012-GAF/MDSM
“Procedimiento  de atencion de
requerimientos de bienes o0 servicios
iguales o menores a fres (3) Unidades

SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

» El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del

memorando multiple n.° 07-2017-AUMDSM de 6 de
noviembre, a través del cual solicitd a cada unidad organica
involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.

SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017
La presente recomendacion se mantiene en
proceso, debido a que, a la fecha no se ha
remitido a este OCI, avance alguno.

Proceso




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Municipalidad Distrital de San Miguel” a fin
de lograr que los requerimientos de bienes
contengan sus respectivas especificaciones
e informes técnicos, que aseguren que los
bienes adquiridos corresponden a los
efectivamente requeridos por las areas
usuarias.

SITUACION ACTUAL
1. PENDIENTE
n° RECOMENDACION ACCION ADOPTADA EVALUACION DEL OCI 2. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
Impositivas ~ Tributarias  (UIT) en la

Disponer que la Subgerencia de Logistica
exija a todas las &reas usuarias, el envio de
sus respectivos cuadros de necesidades,
como un requisito fundamental para la
programacion de dichas necesidades, en el
Plan Anual de Contrataciones, debiendo
alertar a los niveles jerarquicos superiores
de cada unidad organica, cuando no
cumplan con remitir dichos documentos de
gestion al area de Logistica.

Disponer que la Gerencia de Planeamiento
y Presupuesto, en la fase de programacion
y formulacion del Presupuesto Institucional,
considere el cuadro de necesidades
consolidado y valorizado previamente por la
Subgerencia de Logistica, a fin de que en
dicho  Presupuesto se consideren los
requerimientos de todas las areas usuarias
de la Municipalidad de San Miguel para la
atencion oportuna de sus requerimientos.

SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

» El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del
memorando multiple n.°
noviembre, a través del cual solicito a cada unidad organica
involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las  acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.

07-2017-AUMDSM de 6 de

SSMMGC AL 29 DICIEMBRE 2017

La presente recomendacion se mantiene en
proceso, debido a que, a la fecha no se ha
remitido a este OCI, avance alguno.

Proceso

Lo,
[y
Lo




ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

SITUACION ACTUAL
1. PENDIENTE
n’ RECOMENDACION ACCION ADOPTADA EVALUACION DEL 0CI 2 ENPROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
4 | Disponer a la Gerencia de Planeamiento y | SSMMCC AL 23 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
Presupuesto, que las actividades o tareas
N consignadas en los Planes Operativos, | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene en
.\ para el logro de los objetivos institucionales memorando mdiltiple n.° 07-2017-AUMDSM de 6 de | proceso, debido a que, a la fecha no se ha
N se expresen en unidades monetarias, a fin noviembre, a través del cual solicité a cada unidad organica | remitido a este OCI, avance alguno.
3 de asegurar que dichos Planes guardan involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
b estrecha relacion con el Presupuesto Anual | remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
de cada wunidad organica de |la responsabilidad, las acciones realizadas para la
Municipalidad Distrital de San Miguel. implementacion de la recomendacion propuesta.
Disponer que la Subgerencia de Tesoreria, | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
5 | desarrolle labores de supervision efectiva
en el proceso de archivamiento y custodia | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene en
de la documentacion que sustentan los memorando multiple n.° 07-2017-ALUMDSM de 6 de | proceso, debido a que, a la fecha no se ha
comprobantes de pago, a fin de que estos |  noviembre, a través del cual solicitd a cada unidad organica | remitido a este OCI, avance alguno.
se encuentren disponibles para facilitar la involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
revision de los mismos. remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.
6 |Disponer que la Subgerencia de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso

Contabilidad,  efectué  acciones de
supervision en forma permanente a la
documentacion que sustenta las fases del
devengado y pago en los gastos
efectuados por la Municipalidad Distrital de
San Miguel, a fin de que esta otorgue un
alto grado de confiabilidad y de utilidad
para la toma de decisiones de los distintos
niveles organizacionales.

> EI 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del
memorando multiple n.° 07-2017-AUMDSM de 6 de
noviembre, a través del cual solicito a cada unidad orgénica
involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.

La presente recomendacion se mantiene en
proceso, debido a que, a la fecha no se ha
remitido a este OCI, avance alguno.
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coordinacién con la Subgerencia de
Parques, Jardines y Medio Ambiente,
efectué las acciones necesarias para
proceder a la actualizacion del registro del
parques, jardines y bermas conducidas por
la Municipalidad de San Miguel, a fin de
que se cuente con informacion real de la
extension de dichas areas verdes, como un
elemento  que  permita  justificar
adecuadamente, la cantidad de insumos y
fertilizantes a ser requeridos para el
mantenimiento de areas verdes.

» EI 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del
memorando multiple n.° 07-2017-AUMDSM de 6 de
noviembre, a través del cual solicité a cada unidad orgénica
involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.

La presente recomendacion se mantiene en
proceso, debido a que, a la fecha no se ha
remitido a este OCI, avance alguno.

SITUACION ACTUAL
ne RECOMENDACION ACCION ADOPTADA T TR . il
3. IMPLEMENTADA
4. NOAPLICABLE
7 | Disponer que la Subgerencia de Logistica | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
desarrolle acciones de supervision, a las
labores que realiza el encargado del area | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene en
de Almacén, y efectué las acciones memorando mdltiple n.° 07-2017-AUMDSM de 6 de | proceso, debido a que, a la fecha no se ha
necesarias con el propésito de dotar de un noviembre, a través del cual solicité a cada unidad organica | remitido a este OCI, avance alguno.
programa computarizado para el registro de involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
bienes, a fin que dichos registros sean remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
efectuados en tiempo real, manteniendo responsabilidad, las acciones realizadas para la
saldos actualizados de los bienes que implementacion de la recomendacion propuesta.
permitan su conciliacion con los registros
contables y asegurar un alto grado de
confiabilidad.
9 |Disponer que la Subgerencia de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
Fiscalizacion Urbana y Catastro, en

G1a




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

“AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO A LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL PROVINCIA DE LIMA, LIMA "CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS- PERIODO DE 2 DE ENERO

APENDICE N° 1

INFORME N° 006-2015-2-2167

DE 2013 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014”

SITUACION ACTUAL
FUNCIONARIO PLAZO DE
n.’ RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 1. PENDIENTE
2, EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
, | Disponer el inicio de las acciones | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Gerente SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
' | administrativas para el deslinde de Municipal 01.08.2016
.. | responsabilidades de los funcionarios | > El 20 de diciembre de 2017, la Gerencia Municipal nos remite el (Memorando De la evaluacion realizada a los documentos
- i|y servidores de la entidad sujeta a memorando n.° 1191-2017-GM/MDS, informando el grado de| n.° 066-2016- recibidos se concluye que la presente
control,  comprendidos en la avance ylo implementacion de recomendaciones de los informes de | AL/MDSM de 29 recomendacién se encuentra en proceso
observacion n.° s 2, 3y 4 teniendo en auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo, .04.2016) debido que a la fecha no se ha iniciado las
consideracion que su inconducta respecto a la recomendacion en mencion, no se ha recibido acciones administrativas a los funcionarios y
funcional no se encuentra sujeta a la informacion a fin de proceder a su implementacion. Secretaria servidores comprendidos en la observacion
potestad  sancionadora de la Técnica 31.08.2017 n°23y4.
Contraloria General de la Republica. | > Asimismo, con memorando n.° 122-2017-AUMDSM de 27 de | (Actualizado con el
noviembre de 2017, el titular de la Entidad nos remite el Anexo n.° memorando
01: Plan de Accion correspondiente a la recomendacion, la misma | n.° 070-2017-
que vence el 31 de enero de 2018. AL/MDSM de
15.06.2017)
Secretaria
Técnica 31.01.2018
(Actualizado con el
memorando
n.° 122-2017-
ALMDSM de
27.11.2017)
5 |Disponer que el comité especial | SSMMCC AL 29D Subgerente de SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
verifique que los postores que Logisticay 01.06.2017
participen en los procesos cumplan | > EI 20 de diciembre de 2017, la Gerencia Municipal nos remite el Control La presente recomendacion se mantiene en
con la presentacion de los| memorando n.° 1191-2017-GM/IMDS, informando el grado de Patrimonial. proceso, debido a que, respecto al
documentos solicitados en las bases |  avance y/o implementacion de recomendaciones de los informes de (Memorando seguimiento anterior, en el cual, la
administrativas y en concordancia con auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo, n.° 066-2016- Subgerencia de Logistica y  Control
la_normativa de contrataciones y | respecto a la recomendacion en mencion, no se ha recibido | ALMDSM de Patrimonial solo adjuntd el proyecto de la

Gio
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“AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO A LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL PROVINCIA DE LIMA, LIMA "CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS- PERIODO DE 2 DE ENERO

APENDICE N° 1

INFORME N° 006-2015-2-2167

DE 2013 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014”

SITUACION ACTUAL
FUNCIONARIO PLAZO DE
L RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI EENRE
2, ENPROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
adquisiciones  del  Estado, se informacion a fin de proceder a su implementacion. 29.04.2016) directiva “Lineamiento para la fiscalizacion
implementen mecanismos [0} posterior de la documentaciéon de los
procedimientos que con la oportunidad expedientes de contratacion’, a la fecha no
del caso permitan  constatar se ha remitido a este OCI, ni su aprobacion
| discrecionalmente la validez de los ni avance alguno al respecto.
{ documentos presentados.
Cabe mencionar, que a la fecha el Plan de
Accién de la presente recomendacion se
encuentran vencido, hecho que fue advertido
por esta Gerencia, al Titular de la entidad, a
través de oficio n.* 124-2017-OCI-MDSM del
4 de noviembre de 2017.
8 | Disponer que el personal que labora | SSMIMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 28.11.2016 Proceso
en el Organo encargado de las Subgerente de
contrataciones y que intervenga | > El 20 de diciembre de 2017, la Gerencia Municipal nos remite el Logistica y La presente recomendacion se mantiene en
directamente en alguna de las fases memorando n.° 1191-2017-GM/MDS, informando el grado de Control proceso, debido a que, respecto al
é de contratacion plblica cuente con la avance ylo implementacion de recomendaciones de los informes de Patrimonial. seguimiento anterior, no se ha remitido a
i capacitacion técnica en contrataciones auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo, (Memorando este OCI, avance alguno.
v/ publicas o gestion logistica  en respecto a la recomendacion en mencion, no se ha recibido | n.° 066-2016-
general, a fin de aplicar eficientemente informacion a fin de proceder a su implementacion. AL/MDSM de Cabe mencionar, que a la fecha el Plan de
los procedimientos y la normatividad 29.04. 2016) Accion de la presente recomendacion se
sefialada en el Reglamento de la Ley encuentran vencido, hecho que fue advertido
de Contrataciones del Estado. por esta Gerencia, al Titular de la entidad, a
través de oficio n.° 124-2017-OCI-MDSM del
4 de noviembre de 2017.
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APENDICE N° 1

INFORME N° 006-2015-2-2167
“AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO A LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL PROVINCIA DE LIMA, LIMA "CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS- PERIODO DE 2 DE ENERO
DE 2013 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014”

SITUACION ACTUAL
FUNCIONARIO PLAZO DE
i RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 1. PENDIENTE
2. ENPROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
10 | Disponer que el Subgerente de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
Logistica y Control Patrimonial de Subgerente de
manera  inmediata, efectte un| > EI 20 de diciembre de 2017, la Gerencia Municipal nos remite el Logistica y 01.06.2017 | La presente recomendacion se mantiene en
inventario fisico de todos los memorando n.° 1191-2017-GM/MDS, informando el grado de Control proceso, debido a que, la Subgerencia de
documentos que sustentan la gestion avance ylo implementacion de recomendaciones de los informes de Patrimonial. Logistica y Control Patrimonial no ha remitido
logistica de dicha oficina, a fin de| auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo, | (Memorando a este OC|, el inventario fisico de todos los
erificar La existencia de los respecto a la recomendacion en mencién, no se ha recibido | n.° 066-2016- documentos que sustentan las actuaciones
‘documentos que sustentan todos las informacion a fin de proceder a su implementacion. AL/MDSM de de los comités especiales y permanentes, asi
actuaciones de los comités especiales 29.04.2016) como avance alguno al respecto.
de los comités permanentes y de la
misma oficina de logistica, como son: Cabe mencionar, que a la fecha el Plan de
Libros de actas, estudio de Accion de la presente recomendacion se
condiciones del mercado, encuentran vencido, hecho que fue advertido
cotizaciones, resimenes ejecutivos, por esta Gerencia, al Titular de la entidad, a
registro de ordenes de servicio y de través de oficio n.® 124-2017-OCI-MDSM del
Z \6rdenes de compra efc. 4 de noviembre de 2017.
2\
| Disponer que el Subgerente de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
Logistica y Control Patrimonial, en Subgerente de 01.06.2017
coordinacion con el subgerente de | > El 20 de diciembre de 2017, la Gerencia Municipal nos remite el Logisticay La presente recomendacion se mantiene en
tecnologia de la Informacion y memorando n.° 1191-2017-GM/MDS, informando el grado de Control proceso, debido a que, respecto al
Comunicaciones, disefie e implemente avance ylo implementacion de recomendaciones de los informes de Patrimonial. seguimiento anterior, no se ha remitido a
de manera inmediata, controles auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo, (Memorando este OCI, avance alguno.
manuales y/o mecanizados ( registro respecto a la recomendacion en mencion, no se ha recibido | n.° 066-2016-
en hoja de célculo, por ejemplo), que informacion a fin de proceder a su implementacion. AL/MDSM de 29 Cabe mencionar, que a la fecha el Plan de
permitan  soluciones  rapidas y .04.2016) Accion de la presente recomendacién se
oportunas a los problemas de encuentran vencido, hecho que fue advertido
fraccionamiento de los requerimientos por esta Gerencia, al Titular de la entidad, a
por falta de agregacion, retraso en la través de oficio n.° 124-2017-OCI-MDSM del
ejecucion  de los procesos de




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N° 1
INFORME N° 006-2015-2-2167
“AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO A LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL PROVINCIA DE LIMA, LIMA "CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS- PERIODO DE 2 DE ENERO
DE 2013 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014”

SITUACION ACTUAL

FUNCIONARIO | PLAZO DE
e RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI sl

3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE

seleccion programados, a fin de evitar
desabastecimiento, declaratorias de
desierto y exoneraciones sucesivas y
recurrentes de procesos de seleccion.

4 de noviembre de 2017.




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N°1

INFORME N° 008-2016-2-2167
AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO A LOS “ACTOS PREPARATORIOS, PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE LA OBRA: MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE PISTAS Y
VEREDAS, VIAS LOCALES EN EL SECTOR COMPRENDIDO ENTRE EL PASAJE SAN LUIS, AVENIDAS GAMARRA, LIBERTAD, COSTANERA Y CALLES LA MAR Y DIEGO FERRE EN EL
DISTRITO DE SAN MIGUEL”

SITUACION ACTUAL
3 FUNCIONARIO PLAZO DE 1. PENDIENTE
& RECOMENDACION ACGION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 2. ENPROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
3 | Al Alcalde de la Municipalidad Distrital SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 CC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
de San Miguel - MDSM: Disponer el Secretario Técnico 18.04.2017
inicio de las acciones administrativas | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | (Memorando n.° 174- De la evaluacion realizada a los documentos
para el deslinde de responsabilidades | memorando miitiple n.® 07-2017-ALMDSM de 6 de noviembre, a | 2016-AL/MDSM de recibidos se concluye que la presente
del funcionario de la Municipalidad | \ravés del cual solicitd a cada unidad organica involucrada en la 19.12. 2016) recomendacion se encuentra en proceso,
. } ) implementacion de recomendaciones, le remita con copia al A L
Distrital de Sar'w' Mllgllje| com.prend:do Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las ) _ deblldo que aAIe! fecha no se ha m'lmadc.) las
en la observacion Unica, teniendo en acciones realizadas para la implementacion de la recomendacion Secreta.no Técnico 30.09.2017 acciones administrativas a los funcionarios y
cuenta que su inconducta funcional no | propuesta. (Actualizado con el servidores  comprendidos  en las
se encuentra a la potestad Memorando n.® 071- observaciones.
sancionadora de la  Contraloria | » Asimismo, con memorando n.° 121-2017-ALUMDSM de 27 de | 2017-ALUMDSM de
General de la Repiblica. noviembre de 2017, el Titular nos remite el Anexo n.° 01: Plan de 15.06.2017)
Accion, correspondiente a la recomendacién, la misma que vence
el 31 de enero de 2018. Sscretario Técnics 31012018
> De igual manera, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° | (Actualizado con el
1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el | Memorando n.* 121-
grado de avance y/o implementacion de recomendaciones de los | 2017-ALUMDSM de
informes de auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin 27.11.2017)
embargo, respecto a la recomendacion en mencion, no se ha
recibido informacién a fin de proceder a su implementacion.

<D
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
APENDICE N° 1

INFORME N° 008-2016-2-2167

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO A LOS “ACTOS PREPARATORIOS, PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE LA OBRA: MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE PISTAS Y
VEREDAS, VIAS LOCALES EN EL SECTOR COMPRENDIDO ENTRE EL PASAJE SAN LUIS, AVENIDAS GAMARRA, LIBERTAD, COSTANERA Y CALLES LA MAR Y DIEGO FERRE EN EL

DISTRITO DE SAN MIGUEL"
SITUACION ACTUAL
FUNCIONARIO PLAZO DE 1. PENDIENTE
o -
B RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 2. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
4 |Que, la Gerencia Municipal, en|SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
/‘“ 4 coordinacion con la Gerencia de Gerente Municipal 18.04.2017 _ '
P 4 jf 10 Administracion y Finanzas, adopten | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | (Memorando n.° 174- La presente re_zcomendauén se mantiene en
/&7 ve go \\ las medidas necesarias, a ofectos de | Memorando mltple n.c 07-2017-ALIMDSM de 6 de noviembre, a | 5016-ALMDSM de B eI e el
= - \Z\ e través del cual solicito a cada unidad organica involucrada en la responsable, no ha remitido las medidas
{ Yz & cau:eletzr B o edxpedlentes dle implementacion de recomendaciones, le remita con copia al 19:08.2016) aplicadas a fin de cautelar que los
{ [ |contratacion generados - para  1a | (raano de Control Institucional, bajo responsabilidad, las . expedientes de contratacion para la
\ / adquisiciones de bienes, servicios Y|  acciones realizadas para la implementacion de la recomendacion | Gerente Municipal 30.06.2018 | contratacion de bienes, servicios y ejecucion
obras se aprueben dentro de la fecha propuesta. (Actualizado con el de obras se aprueben dentro de la fecha
prevista en la normativa aplicable, Memorando n.° 066- prevista en la normativa aplicable; asi como
respecto de las cuales, debera | > En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° | 2017-AL/MDSM de avance alguno al respecto.
informar documentadamente en forma | 1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el 15.06.2017)
] s grado de avance y/o implementacién de recomendaciones de los
pesmanentazlos ibielos upesioes: informes de auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin
embargo, respecto a la recomendacion en mencion, no se ha
recibido informacion a fin de proceder a su implementacion.




MUNICIPAIDAD DlSTRTA DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
APENDICE N° 1
INFORME N° 008-2016-2-2167
AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO A LOS “ACTOS PREPARATORIOS, PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE LA OBRA: MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE PISTAS Y
VEREDAS, VIAS LOCALES EN EL SECTOR COMPRENDIDO ENTRE EL PASAJE SAN LUIS, AVENIDAS GAMARRA, LIBERTAD, COSTANERA Y CALLES LA MAR Y DIEGO FERRE EN EL

DISTRITO DE SAN MIGUEL”
SITUACION ACTUAL
o FUNCIONARIO PLAZO DE .
B RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI B ENPRCTESD
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
,/\/ ttar N T Que, en los futuros procesos de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 oo SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
S AT T \ seleccion que se convoquen para la Secretario Técnico 18.04.2017
Ve po \ \ | adquisicion de bienes, servicios y| > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | (Memorando n.® 174- La presente recomendacion se mantiene en
é‘ Qk ~ | |obras, y a efectos de cautelar los :nerr’lorando mdltiple n.® 07-2017-AUMDSM fie 6_de noviembre, a | 2016-AL/MDSM de proceso, ?ebndo a que, a la fecha el area
\ } intereses de la entidad, se respete de |  aVés del cual solicit6 a cada unidad organica involucrada en la 19.12.2016) responsable, no ha remitido las medidas
; implementacién de recomendaciones, le remita con copia al tomadas a efectos que los futuros procesos
N manera  esticla  todas  1as|  (Goang ge Control Institucional, bajo responsabilidad, las i , de seleccion que se convoquen, cautelen los
i disposiciones emitidas por el ente |  acciones realizadas para la implementacion de la recomendacion | Secretario Téenico | 30.092017 | jereces de Ia entidad y cumplan con todas
Rector de las Contrataciones del | propuesta. (Actualizado con el las disposiciones emitidas por el OSCE. De
Estado (OSCE), respecto al deslinde Memorando n.° 071- igual manera, no se he hecho llegar el
de responsabilidades por | » Asimismo, con memorando n.° 121-2017-ALUMDSM de 27 de | 2017-AL/MDSM de deslinde de responsabilidades de los
incumplimiento normativo, para lo cual noviembre de 2017', el Titular nos remite gl Anexoln." 01: Plan de 15.06.2017) funciongrios y servi_dore; que ha_prian
se deben realizar las respectivas Accion, correspondiente a la recomendacion, la misma que vence mcumpliQO con las dvlsposmlones _emntsdz?s
o } el 31 de enero de 2018. . i por el titular de la entidad, en la Licitacion
coordinaciones con la Subgerencia de Secretario Técnico | 31.01.2018 | 5o © " 004 9014.0.CE/MDSM.
Recursos Humanos para el deslinde | 5 De igual manera, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° | (Actualizado con el
de  responsabilidades de los|  1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el | Memorando n.® 121-
funcionarios y servidores que habrian |  grado de avance y/o implementacion de recomendaciones de los | 2017-AL/MDSM de
incumplido con las disposiciones |  informes de auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin 27.11.2017)
emitidas por el titular de la entidad, en empgrgq, respecp a la recomendacion en mencion, no se ha
ol proceso de  Licitacién Pblica n.° recibido informacion a fin de proceder a suimplementacion.
001-2014-0-CE/MDSM.




MUNICIPAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N° 1
INFORME N° 008-2016-2-2167

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO A LOS “ACTOS PREPARATORIOS, PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE LA OBRA: MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE PISTAS Y
VEREDAS, VIAS LOCALES EN EL SECTOR COMPRENDIDO ENTRE EL PASAJE SAN LUIS, AVENIDAS GAMARRA, LIBERTAD, COSTANERA Y CALLES LA MAR Y DIEGO FERRE EN EL

DISTRITO DE SAN MIGUEL”

SITUACION ACTUAL
o FUNCIONARIO PLAZO DE 1. PENDIENTE
£ RECOMENDALION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 2 EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
8 | Que, la Gerencia Municipal a través de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
la Gerencia de Administracion y Gerente Municipal 18.04.2017
Finanzas, en lo sucesivo cautelen que | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | (Memorando n.° 174- La presente n_acomendacién se mantieng en
los funcionarios y/o servidores | Memorando mt]ltiplle n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre,la 2016-ALMDSM de proc:::éb?ebido ?1 quz.ma}ml; f?cha eldacriea
; TR través del cual solicitd a cada unidad orgénica involucrada en la resp €, no ha remi as medidas
puisiEios [per I dosigneRon § implementacion de recomendaciones, Ige remita con copia al 19122016) tomadas a efectos que los funcionarios ylo
j | reemplazo de ~los - miembros del | &yoang”de Control Institucional, bajo responsabilidad, las servidores autorizados para la designacion y
- | Comite Especial, bajo responsabilidad, | acciones realizadas para la implementacion de la recomendacion reemplazo de los miembros del Comité
cautelen el estricto cumplimiento de la propuesta. Gerente Municipal 30.06.2018 Especial, cautelen el estricto cumplimiento
Ley de Contrataciones del Estado y su (Actualizado con el de la Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento. > En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° | Memorando n.° 066- Reglamento; asi como avance alguno al
1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el | 2017-AL/MDSM de respecto.
grado de avance y/o implementacién de recomendaciones de los 15.06.2017)
informes de auditoria al 20 de diciembre del presente afo; sin
embargo, respecto a la recomendacion en mencion, no se ha
recibido informacion a fin de proceder a su implementacion.




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N° 1

INFORME N° 008-2016-2-2167
AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO A LOS “ACTOS PREPARATORIOS, PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE LA OBRA: MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE PISTAS Y
VEREDAS, VIAS LOCALES EN EL SECTOR COMPRENDIDO ENTRE EL PASAJE SAN LUIS, AVENIDAS GAMARRA, LIBERTAD, COSTANERA Y CALLES LA MAR Y DIEGO FERRE EN EL

DISTRITO DE SAN MIGUEL”
SITUACION ACTUAL
FUNCIONARIO PLAZO DE
o RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI Eteres
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
10 |Que, el Gerente Municipal en | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso

coordinacion con las Gerencias de Gerente Municipal 18.04.2017

Desarrollo Urbano y Planeamiento - | > EI 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | (Memorando n.® 174- La presente recomendacion se mantiene en

Presupuesto, ejecuten las acciones | Memorando mditiple n.® 07-2017-ALMDSM de 6 de noviembre, a | 2016-ALIMDSM de proceso, debido a que, a la fecha el 4rea

necesarias tendentes a impulsar y 'trav;as delt cugl sc;l;cnto a cad;dun]dad or?émca !{wolucrada en 'a‘l 19.12.2016) responsable, no ha remitido la directiva que

cqncrgtar la implementacion de una gg:rzzend?' gontrolre(lzggnﬁ?ucigﬁ;j?e%aj : ;Z?;: n;;%?"dﬁ?'a Iaas estipule las acciones y prqcedimientos a

Directiva Inferna para la subgerencia |  acciones realizadas para la implementacion de la recomendacion realizar, en la Subgerencia de Obras

de Obras Publicas, que regule propuesta. Publicas, a fin elaborar los requerimientos de

detalladamente  las  acciones vy Gerente Municipal 30.06.2018 contratacion y ejecucion de obras; asi como

procedimientos relacionados en los | > En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.® | (Actualizado con el avance alguno al respecto.

requerimientos para la contratacion y 1191-2017-GM/MDS .de 20 de d.i’ciembre de 2017: informa el | Memorando n.° 066-

ejecucion de obras y establezca la _grado de avance‘y/q mplementacgop de recomendacnones_de Iqs 2017-ALUMDSM de

s i informes de auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin

documentacion a emitir, a efectos de | empargs respecto a la recomendacion en mencién, no se ha 15.06:2047)

lograr una mayor eficiencia y eficacia | recibido informacion a fin de proceder a su implementacion.

operativa.
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MUNICIPALIDAD DISTRIT DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N° 1

INFORME N° 008-2016-2-2167
AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO A LOS “ACTOS PREPARATORIOS, PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE LA OBRA: MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE PISTAS Y
VEREDAS, VIAS LOCALES EN EL SECTOR COMPRENDIDO ENTRE EL PASAJE SAN LUIS, AVENIDAS GAMARRA, LIBERTAD, COSTANERA Y CALLES LA MAR Y DIEGO FERRE EN EL

DISTRITO DE SAN MIGUEL”
SITUACION ACTUAL
FUNCIONARIO PLAZO DE 1. PENDIENTE
o .
i RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OC 2. ENPROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
12 | Que, la Gerencia Municipal disponga a | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
la Gerencia de Administracion y Gerente Municipal 18.04.2017
Finanzas, conjuntamente con la Sub | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | (Memorando n.® 174- La presente recomendacion se mantiene en
Gerencia de Logistica y Control memorando mditiple n.° 07-2017-ALUMDSM de 6 de noviembre, a | 2016-AL/MDSM de proceso, debido a que, respecto al
Patrimonial, ejecuten las acciones | través del cual solicité a cada unidad orgénica involucrada en la 19.12.2016) seguimiento anterior, no se ha remitido a
concretas y necesarias de caracter | implementacion de recomendaciones, le remita con copia al este OCI, avance alguno.

correctivo, conducentes a que los| Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las
expedientes de contratacion | acciones realizadas para la implementacion de la recomendacion
contengan toda la documentacion| propuesta. Gerente Municipal 30.06.2018
sobre los actuados de un proceso de (Actualizado con el
contratacion. Asimismo, de ser el | > En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° | Memorando n.° 066-
Con : caso, se disponga las acciones 1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el | 2017-AL/MDSM de
NI administrativas  y/o legales que grado de avance ylo implementacion de recomendaciones de los 15.06.2017)
correspondan por la pérdida del informes de auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin
infoome  n.°  093-2013-SGEOP-|  embargo, respecto a la recomendacién en mencion, no se ha
GDU/MDSM de 22 de marzo de 2013 recibido informacién a fin de proceder a su implementacion.

que sustenta la viabilidad del estudio
de pre inversion del Proyecto de

SN Inversién  Pablica (PIP) con cédigo
Q,,@%" ; ""R SNIP n.° 252963,
o} 1 7
§ cP A n%
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o

y €y /
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N° 1

INFORME N° 004-2017-2-2167

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO “RECLUTAMIENTO Y CONTRATACION DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD CAS”

SITUACION ACTUAL
o FUNCIONARIO PLAZO DE
n. RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 1. PENDIENTE
2. ENPROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
2 |Disponer, que la Subgerencia de |SSMMCCAL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
Recursos Humanos en coordinacion con Subgerencia de 20.04.2018
la Gerencia de Administracion Y| E| 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del memorando |  Recursos La presente recomendacién se mantiene
Finanzas, realicen obligatoriamente |  muitiple n.° 07-2017-ALMDSM de 6 de noviembre, a través del cual Humanos en proceso, debido a que, a la fecha no
concursos publicos para la contratacion | solicito a cada unidad organica involucrada en la implementacion de |  (Memorando se ha remitido a este OCI, avance
de personal bajo el régimen especial de |  recomendaciones, le remita con copia al Organo de Control Institucional, | N.° 102-2017- alguno.
Contratacion Administrativa de Servicios |  bajo responsabilidad, las acciones realizadas para la implementacion de | AUMDSM de
(CAS), considerando el modelo de| |arecomendacion propuesta. 18.08.2017)
convocatoria aprobado por SERVIR;
gestionando, ademas, su publicacion en | 3 En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° 1191-
el portal institucional o en un lugar |  2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado de avance
visible de acceso publico y su remision | y/o implementacion de recomendaciones de los informes de auditoria al
al Servicio Nacional de Empleo (SNE)| 20 de diciembre del presente afio; sin embargo, respecto a la
del Ministerio de Trabajo y Promocion |  recomendacion en mencion, no se ha recibido informacion a fin de
del Empleo, en los plazos previstos, de | proceder a su implementacion.
acuerdo a lo dispuesto por la normativa
aplicable; con la finalidad de propiciar el
cumplimiento de los principios de
méritos y capacidad, igualdad de
oportunidades y profesionalismo de la
administracion publica.
Disponer, que la Gerencia de|SSMMCCAL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
Administracion y Finanzas cumpla con Gerencia de 28.02.2018
realizar adecuadamente las funciones | > E| 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del memorando | Administracion La presente recomendacion se mantiene
de direccion, control y supervision de las | myltiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, a través del cual y Finanzas en proceso, debido a que, a la fecha no
actividades operativas y funcionales de |  solicito a cada unidad organica involucrada en la implementacion de | (Memorando se ha remitido a este OCIl, avance
la Subgerencia de Recursos Humanos, |  recomendaciones, le remita con copia al Organo de Control Institucional, | N.° 102-2017- alguno.
respecto a la contratacion de personal | pajo responsabilidad, las acciones realizadas para la implementacion de | ALUMDSM de
bajo la modalidad del régimen especial | |3 recomendacion propuesta. 18.08.2017)

de Contratacion Administrativa de
Servicios, conforme a lo sefialado en el

> En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° 1191-

65




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N° 1

INFORME N° 004-2017-2-2167

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO “RECLUTAMIENTO Y CONTRATACION DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD CAS”

SITUACION ACTUAL
o FUNCIONARIO PLAZO DE
e RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI b el
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
Reglamento 'y el  Manual 2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado de avance
Organizacion y Funciones. ylo implementacién de recomendaciones de los informes de auditoria al
20 de diciembre del presente afio; sin embargo, respecto a la
recomendacion en mencion, no se ha recibido informacion a fin de
proceder a su implementacion.
Disponer, que la Subgerencia de | SSMMCC AL 28 DICIEMBRE 2017 Subgerenciade | 20.04.2018 | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
Recursos Humanos, en coordinacion Recursos
con las areas competentes, elabore un | » E| 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del memorando Humanos La presente recomendacién se mantiene
estudic y andlisis cuantitativo y mitiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, a través del cual | (Memorando en proceso, debido a que, a la fecha no
cualitativo de la provision de personal solicito a cada unidad organica involucrada en la implementacion de | n.° 102-2017- se ha remitdo a este OCI, avance
que requiere la entidad de acuerdo alas | recomendaciones, le remita con copia al Organo de Control Institucional, | ALMDSM de alguno.
necesidades institucionales, a fin de| bajo responsabilidad, las acciones realizadas para la implementacion de | 18.08.2017)
programar oportunamente los concursos la recomendacion propuesta.
publicos para la contratacion de
personal por el régimen especial de | > En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° 1191-
Contratacion ~ Administrativa 2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado de avance
Servicios. ylo implementacion de recomendaciones de los informes de auditoria al
20 de diciembre del presente afio; sin embargo, respecto a la
recomendacion en mencion, no se ha recibido informacién a fin de
proceder a su implementacion.
Disponer, que la Subgerencia de|SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Subgerencia de 20.04.2018 > AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso

cumplimiento  de  los
establecidos.

Recursos Humanos establezca, en el
mas breve plazo, mecanismos de
control  efectivos para el caso del
registro manual de ingreso y salida del
personal CAS que labora en los diversos
locales de la Entidad, que garanticen el
horarios

» EI 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del memorando
multiple n.° 07-2017-AL/IMDSM de 6 de noviembre, a través del cual
solicitd a cada unidad organica involucrada en la implementacion de
recomendaciones, le remita con copia al Organo de Control Institucional,
bajo responsabilidad, las acciones realizadas para la implementacion de
la recomendacion propuesta.

Recursos
Humanos
(Memorando
n.° 102-2017-
AL/MDSM de
18.08.2017)

La presente recomendacion se mantiene
en proceso, debido a que, a la fecha no
se ha remitido a este OCI, avance
alguno.

020




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N° 1

INFORME N° 004-2017-2-2167

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO “RECLUTAMIENTO Y CONTRATACION DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD CAS”

SITUACION ACTUAL
0 FUNCIONARIO PLAZO DE
n. RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL 0c) 1. PENDIENTE
2. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
» En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° 1191-
2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado de avance
ylo implementacion de recomendaciones de los informes de auditoria al
20 de diciembre del presente afio; sin embargo, respecto a la
recomendacion en mencién, no se ha recibido informacién a fin de
proceder a su implementacion.
Disponer, que la Subgerencia de | SSMMCCAL 29 DICIEMBRE 2017 Subgerencia de 20.08.2018 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
Recursos ~ Humanos,  implemente Recursos
sistemas y medios mecanizados y/o | 5 E| 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del memorando Humanos La presente recomendacion se mantiene
electronicos, para el registro de la muiltiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, a través del cual | (Memorando en proceso, debido a que, a la fecha no
asistencia del personal en los diferentes |  solicito a cada unidad organica involucrada en la implementacion de | n.° 102-2017- se ha remitido a este OCI, avance
locales de la entidad, en especial la|  recomendaciones, le remita con copia al Organo de Control Institucional, | AL/MDSM de alguno.
Gerencia de Seguridad Ciudadanay las | bajo responsabilidad, las acciones realizadas para la implementacion de |  18.08.2017)
subgerencias de Serenazgo, |  |a recomendacion propuesta.
Mantenimiento, Parques, Jardines y
Medio Ambiente, y Limpieza Publica; | > En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.® 1191-
que permita uniformizar el sistema de |  2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado de avance
marcacién e identificar la unidad | /o implementacion de recomendaciones de los informes de auditoria al
organica a la que pertenecen, para su| 20 de diciembre del presente afio; sin embargo, respecto a la
adecuada revision y control. recomendacién en mencién, no se ha recibido informacion a fin de
proceder a su implementacion.
7 | Disponer, a las unidades competentes | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Gerencia de 2004.2018 | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
que se incluya en el Manual de Planeamiento y
Procedimientos o, en su defecto, se | » E| 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del memorando | Presupuesto La presente recomendacion se mantiene
elabore una normativa intera, que |  mltiple n.°> 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, a través del cual en proceso, debido a que, a la fecha no
establezca la documentacion que deben | solicito a cada unidad organica involucrada en la implementacion de | (Memorando se ha remitdo a este OCI, avance
contener los legajos del personal del |  recomendaciones, le remita con copia al Organo de Control Institucional, | N.° 102-2017- alguno.
régimen  especial de Contratacion | hajo responsabilidad, las acciones realizadas para la implementacion de | AUMDSM de
Administrativa de Servicios, asi como la recomendacion propuesta. 18082017)

(27




RIT L DE SAN MIGUEL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N° 1

INFORME N° 004-2017-2-2167

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO “RECLUTAMIENTO Y CONTRATACION DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD CAS”

requisitos minimos del cargo; asimismo,
de encontrarse en proceso de transito al
nuevo régimen del Servicio Civil, de
acuerdo a la Ley n.° 30057, Ley de

\ | Servicio Civil, y su reglamento, debera
1| elaborar y aprobar el Manual de Perfiles

de Puestos, de acuerdo a las directivas
establecidas por SERVIR.

» En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° 1191-

2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado de avance
ylo implementacion de recomendaciones de los informes de auditoria al
20 de diciembre del presente afio; sin embargo, respecto a la
recomendacion en mencion, no se ha recibido informacion a fin de
proceder a su implementacion.

SITUACION ACTUAL
3 FUNCIONARIO PLAZO DE
n. RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL 0Cl ; . PENDIENTE
. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
que sefiale el procedimiento para su
permanente actualizacion, que permita | > En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.> 1191-
su adecuada revision y control. 2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado de avance
y/o implementacion de recomendaciones de los informes de auditoria al
20 de diciembre del presente afio; sin embargo, respecto a la
recomendacién en mencién, no se ha recibido informacion a fin de
\ proceder a su implementacion.
‘t,
=8 |Disponer, que la Gerencia de|SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
| |Planeamiento y Presupuesto, en Gerencia de 20.08.2018
coordinacion con las unidades organicas | » E| 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del memorando | Planeamiento y La presente recomendacion se mantiene
competentes, actualicen el Manual de |  muitiple n.° 07-2017-ALMDSM de 6 de noviembre, a través del cual | Presupuesto en proceso, debido a que, ala fecha no
Organizacién y Funciones de acuerdo a | solicito a cada unidad organica involucrada en la implementacion de se ha remitdo a este OCI, avance
la estructura organica actual de la | recomendaciones, le remita con copia al Organo de Control Institucional, | (Memorando alguno.
entidad, que permita al personal contar |  pajo responsabilidad, las acciones realizadas para la implementacién de | n.° 102-2017-
formalmente con funciones especificas, la recomendacion propuesta. AL/MDSM de
responsabilidades, linea de autoridad y 18.08.2017)




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N°1

INFORME N° 004-2017-2-2167

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO “RECLUTAMIENTO Y CONTRATACION DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD CAS”

(&

SITUACION ACTUAL
. FUNCIONARIO PLAZO DE
n. RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL 0OCI 1. PENDIENTE
2. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
9 |Disponer, que la Subgerencia de | SSMMCCAL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
Recursos ~ Humanos,  implemente Sugerencia de 20.04.2018
mecanismos de control y supervision | » E| 7 de noviembre de 2017, ¢l Titular nos remite copia del memorando Recursos La presente recomendacion se mantiene
eficientes, que permita alertar |  multiple n.° 07-2017-ALMDSM de 6 de noviembre, a través del cual Humanos en proceso, debido a que, a la fecha no
oportunamente el vencimiento del plazo |  solicito a cada unidad organica involucrada en la implementacion de se ha remitidlo a este OCI, avance
contractual del personal sujeto al|  recomendaciones, le remita con copia al Organo de Control Institucional, | (Memorando alguno.
régimen especial de Contratacion |  bajo responsabilidad, las acciones realizadas para la implementacion de | N 102-2017-
Administrativa de Servicios, y que, en la recomendacion propuesta. ALMDSM de
caso sea necesaria la continuidad de 18.08.2017)
dicho personal, se suscriban 1as | 5 En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° 1191-
adendas de renovacion y/o prorroga del | 2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado de avance
plazo contractual. y/o implementacion de recomendaciones de los informes de auditoria al
20 de diciembre del presente afio; sin embargo, respecto a la
recomendacion en mencion, no se ha recibido informacion a fin de
proceder a su implementacion.
10 |Disponer, a las unidades organicas | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
competentes, que adopten acciones Subgerencia de 29.12.2017
inmediatas, en relacion a las deudas | » El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del memorando | Contabilidad La presente recomendacion se mantiene
\ que mantiene la entidad por impuestos multiple n.° 07-2017-ALMDSM de 6 de noviembre, a través del cual | (Memorando en proceso, debido a que, a la fecha no
‘é retenidos de cuarta y quinta categoria, solicité a cada unidad organica involucrada en la implementacién de | n.° 102-2017- se ha remitido a este OCI, avance
sl g\ aportes  previsionales al ~ Sistema |  recomendaciones, le remita con copia al Organo de Control Institucional, | ALMDSM de alguno.
/L~ |Nacional y Privado de Pensiones, y por | pajo responsabilidad, las acciones realizadas para la implementacion de | 18.08.2017)

o

|
o

aportaciones a ESSALUD,
correspondiente a los servidores y/o
funcionarios publicos.

la recomendacion propuesta.

Y

En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.® 1191-
2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado de avance
y/o implementacién de recomendaciones de los informes de auditoria al
20 de diciembre del presente afo; sin embargo, respecto a la
recomendacion en mencion, no se ha recibido informacion a fin de
proceder a su implementacion.

s €)

¥ 4
"




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N° 1

INFORME N° 004-2017-2-2167

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO “RECLUTAMIENTO Y CONTRATACION DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD CAS”

SITUACION ACTUAL
o FUNCIONARIO PLAZO DE
i RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI JLENSNIE
2. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
Disponer, a las unidades orgénicas | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
competentes, se continie con el Subgerencia de 20.04.2018
cumplimiento de lo dispuesto en el | » E| 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del memorando Recursos La presente recomendacion se mantiene
articulo 1° de la Ley n.° 26771, Ley que multiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, a través del cual Humanos en proceso, debido a que, a la fecha no
establece la prohibicion de ejercer la solicito a cada unidad organica involucrada en la implementacién de | (Memorando se ha remitido a este OCI, avance
facultad de nombramiento y contratacion |  recomendaciones, le remita con copia al Organo de Control Institucional, | n.° 102-2017- alguno.
de personal en el sector piblico en caso |  bajo responsabilidad, las acciones realizadas para la implementacion de |  ALUMDSM de
de parentesco, y sus modificatorias, asi la recomendacion propuesta. 18.08.2017)
como, lo dispuesto en el articulo 2° de
su reglamento, aprobado por Decreto | 3 En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° 1191-
Supremo n.” 021-2000-PCM 'y sus|  2017-GMMDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado de avance
modificatorias. y/o implementacion de recomendaciones de los informes de auditoria al
20 de diciembre del presente afio; sin embargo, respecto a la
recomendacion en mencion, no se ha recibido informacion a fin de
proceder a su implementacion.
Disponer, que, en lo sucesivo, el | SSMMCCAL 29 DICIEMERE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
personal contratado para ocupar un Subgerencia de 20.04.2018
cargo de  confianza,  cumpla | 5 E| 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del memorando Recursos La presente recomendacion se mantiene
estrictamente los requisitos minimos mltiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, a través del cual Humanos en proceso, debido a que, a la fecha no
establecidos para el perfil del puesto, solicito a cada unidad organica involucrada en la implementacion de | (Memorando se ha remitido a este OCI, avance
que se establezcan en el documento de | recomendaciones, le remita con copia al Organo de Control Institucional, | n.° 102-2017- alguno.
gestion respectivo. bajo responsabilidad, las acciones realizadas para la implementacion de | AUMDSM de
la recomendacion propuesta. 18.08.2017)

» En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.® 1191-
2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado de avance
y/o implementacion de recomendaciones de los informes de auditoria al
20 de diciembre del presente afio; sin embargo, respecto a la
recomendacion en mencién, no se ha recibido informacién a fin de

D
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APENDICE N°1
INFORME N° 004-2017-2-2167
AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO “RECLUTAMIENTO Y CONTRATACION DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD CAS”

SITUACION ACTUAL

FUNCIONARIO PLAZO DE

RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 1. PENDIENTE

2. ENPROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE

n? RECOMENDACION ACCION ADOPTADA

proceder a su implementacion.

L}
~

“
[T
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SAN MIGUEL
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APENDICE N° 2

INFORME N° 045-2011-3-0453

“INFORME LARGO DE AUDITORIA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009 Y 2010, EMITIDO POR RAMIREZ ASOQCIADOS SOCIEDAD CIVIL”

X,

B3

SITUACION ACTUAL
1. PENDIENTE
FUNCIONARIO PLAZO DE
o 2. ENPROCESO
& RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI e
4. NO APLICABLE
3 | Al Gerente Municipal: MCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Subgerente de 15.04.2017 | SSMMCC AL 2% DICIEMBRE 2017 Proceso
Referente al periodo 2009: C°“tab'"daf-
Disponer que la Gerencia de Administracién en | > E! 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | (Memorando n.” 020- La presente recomendacion se
% . memorando mdltiple n.° 07-2017-ALIMDSM de 6 de noviembre, a| 2017-ALUMDSM de mantiene en proceso, debido a que,
coordinacion con la  Subgerencia de . o i . Rt ks :
= lce las siaui o través del cual solicito a cada unidad orgénica involucrada en la| 08 de febrero de respecto al seguimiento anterior, se
Contatisaeailos las'sigilentes Boones: implementacion de recomendaciones, le remita con copia al Organo 2017) encuentran pendiente de realizar las
{ * Regularizar las diferencias determinadas | de Control Institucional, bajo responsabilidad, las acciones acciones administrativas pertinentes a
entre las cuentas por cobrar del Balance | realizadas para la implementacion de la recomendacion propuesta. Subgerente de 15122017  |efectos de  solucionar las
General y lo Informado por la Gerencia de Contabilidad. remuneraciones,  pensiones  y

4

b
e

N\

Rentas y Administracion Tributaria por S/.
844,608.63,

o Regularizar los bienes en Transito -
Subcuenta 13901.01 ~Bienes y Suministros
de Funcionamiento por S/. 11,165.71 de
afios anteriores.

o Realizar acciones administrativas
pertinentes a efectos de solucionar las
Remuneraciones, Pensiones y Beneficios
por Pagar, asi como Bienes y Servicios por
Pagar, que mantienen saldos pendientes
por mas de siete afios por S/ 477,787.69

e Realizar la Provision de expedientes de
procesos judiciales en calidad de
demandado con sentencias firmes por un
monto de S/ 91346149, para dar
cumplimiento con la NIC-SP19.

» En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.°
1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado
de avance y/o implementacion de recomendaciones de los informes
de auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo,
respecto a la recomendacion en mencion, no se ha recibido
informacion a fin de proceder a su implementacion.

(Actualizado
Memorando n.° 061-
2017-AL/MDSM
01.06.2017)

beneficios por pagar, asi como bienes
y servicios por pagar, pendientes de
afios anteriores.

Es preciso sefalar que, el plazo
establecido en el plan de accion se
encuentra vencido; sin embargo, a la
fecha no se ha renovado el mismo.




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

SITUACION ACTUAL
FUNCIONARIO | PLAZO DE f. PENGENTE
¢ 2. EN PROCESO
i FECOMEDACKEN ACCION ADOPTADA RESPONSABLE VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
4 | Al Gerente Municipal: SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Subgerente de 15.04.2017 | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
g El iembre de 2017, el Titul it ia del (Me%oot:::\zl(:'?la"dOZO L t dacié
Di elaG ia de Administracié » El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del - P a presenie recomendacion  se
C;Z‘:g:‘zrc%; czn I:rg:s;er:nci: c;zxs racionen |~ memorando miltiple n.° 07-2017-ALIMDSM de 6 de noviembre, a | 2017-AUMDSM de mantiene en proceso, debido a que,
i ) e L través del cual solicité a cada unidad orgénica involucrada en la | 08 de febrero de respecto al seguimiento anterior, se
Contabilidad realice las siguientes acciones: implementacion de recomendaciones, e remita con copia al Organo 2017) encuentran pendiente de:
* Registrar los cheques girados y cobrados en | 4o Control Institucional, bajo responsabilidad, las acciones R— —
el mes de diciembre de 2010, por un monto | redlizadas para la implementacion de la recomendacion propuesta. Subgerente de 15.12.2017 2 e
de S/. 146,516.16 nuevos soles. Contabilidad. e U7 entre ias notas

, » Esclarecer las diferencias de S/. 535261.07 | > En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° y (Actuglizaciooﬁ‘I g‘g‘j‘:{i‘i‘:‘a’u;’ic'iizl resoluciones de
A it \\ i 1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado | Memorando n. . ; - ; ) « o
PR N & ;ntrel lalus no;as Gde c0 nt’ablm & | 8 delaI: de avance y/o implementacion de recomendaciones de los informes | 2017-AUMDSM R:;I:)Z:r:tesc:'Z?:;o:%?gf'g;g‘;ﬁ
\’ SEHEERERIDS SR MR, de auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo, 01.06.2017) Eis oot s siones
.|\ Municipalidad Distrital de San Miguel. respecto a la recomendacion en mencion, no se ha recibido »pen y

Hem Reali izaci ; ; : o beneficios por ar asi como
W j| = Realizar las  regularizaciones de la | informaci6n a fin de proceder a su implementacion. Cios por pagar asi co

. ‘existencia de diferencias de mas por S/, g::t:fizresyporsesr/\lggssgatdg? afios
847,333.42 y de menos por S/ 481578.96 h

en la cuenta de activo fijo. Es preciso sefislar que, el plazo
e » Realizar las regularizaciones de Ila establecido en el plan de accion se
existencia de diferencias de mas por S/. encuentra vencido; sin embargo, a la
26,571.26 en la cuenta de Depreciacion. fecha no se ha renovado el mismo.
= Realizar acciones administrativas
‘éﬁv'?fak pertinentes a efectos de solucionar las

Remuneraciones, Pensiones y beneficios
en \ por Pagar, asi como Bienes y Servicios por

d for Pagar que mantienen saldos pendientes por
/ mas de siete afios por S/. 636,894.37.
i = Realizar la Provision de expedientes de

procesos judiciales en calidad de
demandado con sentencias firmes por un
monto de S/. 6,173.01, para dar
cumplimiento con la NIC-SP19.
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STRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N° 2
INFORME N° 023-2014-3-0029

“INFORME LARGO DE AUDITORIA FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE 2013, EMITIDO POR F. IBERICO Y ASOCIADQOS”

Interno - SCI para el periodo 2014 y
contenga necesariamente cada uno de
los componentes del Sistema de Control
Interno, ademas debera considerar las
tareas a partir del segundo semestre del

Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las
acciones  realizadas para la
recomendacion propuesta.

implementacion de la

» Con informe n° 128-2017-OISCICA-SG/MDSM de 13 de

diciembre de 2017, el jefe de la oficina de OISCICA, remite

{Memorando n.®
028-2017-
ALUMDSM de
03.03.2017)

en cada uno de los procesos, actividades,
operaciones y gestiones administrativas.

SITUACION
. . FUNCIONARIO PLAZO DE ACTUAL
" RECOMENDACION ACSIN ABOETADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 1. PENDIENTE
2. ENPROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NOAPLICABLE
3 |Que, el Gerente de Administracion y | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Subgerente de SSMMCC AL 29.DICIEMBRE.2017
Finanzas (Presidente del Comité de | Contabilidad Proceso
Saneamiento Contable), disponga que 1a | 3. £ 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del (Memorando 15.04.2017 La presente recomendacion se mantiene en
Subgerencia de la Oficina de Contabilidad memorando milltiple n.® 07-2017-ALMDSM de 6 de noviembre, n.° 020-2017- proceso, debido a que, a la fecha no se ha
de coordinacion con los demas miembros a través del cual solicité a cada unidad organica involucrada en ALUMDSM de remitido a este OCI, avance alguno.
del comité, concluyan con efectuar el estudio | 15 implementacién de recomendaciones, le remita con copia al | 08-022017) o ,
|y evaluacion de la documentacion que |  (rgano de Control Institucional, bajo responsabilidad, las Es preciso sefialar que, el plazo establecido en
sustenten las cuentas contables sujetas @ | jocimes  realizadas para la implementacion de la| Subgerente de 156.12.2017 el plan de accion se encuentra vencido; sin
saneamiento contable, para proponer al recomendacion propuesta. Contabilidad embargo, a la fecha no se ha renovado el
Concejo  Municipal, la depuracion o (Actualizacion de mismo.
incorporacién para  partidas _contables | 5, £y 14 sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.” | fecha con el
mediante Acta de Saneamiento Contable, | 1191.2017.GMIMDS de 20 de diciembre de 2017, informa el |~ Memorando
aprobagg por todps sus miembros y la grado de avance y/o implementacién de recomendaciones de n.* 063-2017-
resolucion respectiva; a fin de que los | o5 ifomes de auditoria al 20 de diciembre del presente afio; ALUMDSM
esta(?os ﬁnanmerps expresen en fo_rma sin embargo, respecto a la recomendacion en mencién, no se 01.06.2017)
fidedigna a la realidad economica, financiera | g recitido informacion a fin de proceder a su implementacion.
y patrimonial.
4 | Al no haberse implementado el Sistema de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Gerente Municipal 01.08.2016 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
Q)} Control Interno hasta la fecha, efectué las (Memorando n.°
‘g} siguientes acciones: ) > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del 060-2016- La presente recomendacion se mantiene en
- | @) Emitalas acciones necesarias para que a | - memorando miltiple n.” 07-2017-ALIMDSM de 6 de noviembre, | AUMDSM de proceso, debido a que, para su
F;" través de su despacho se apruebe | g iravss del cual solicitd a cada unidad organica involucradaen | 29.04.2016) implementacion se requiere se establezca en
resolutivamente el Plan de Trabajo para | |5 imolementacion de recomendaciones, le remita con copia al o la entidad el Sistema de Control Interno - SCI,
la implementacion del Sistema de Control Gerente Municipal 31.12.2018




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

que al 31 de diciembre de 2013 asciende a
/S/. 63, 026931 (Neto de depreciacion
acumulada de $S/.17, 214 956), al 31
de diciembre de 2013. A efectos de que se
encarguen antes del cierre de cada ejercicio
fiscal, de verificar su existencia fisica y
estado de conservacion, y que permita
contrastar con la informacion contable,
efectuando  las  regularizaciones  que
corresponda, a fin de reflejar estados
financieros razonables y consistentes.

> En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.°
1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el
grado de avance y/o implementacion de recomendaciones de
los informes de auditoria al 20 de diciembre del presente afio;
sin embargo, respecto a la recomendacion en mencion, no se
ha recibido informacion a fin de proceder a su implementacion.

mismo.

SITUACION
" FUNCIONARIO PLAZO DE ACTUAL
n. RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OC 1. PENDIENTE
2. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
afio referido. copia del memorando multiple n.° 05-2017-AL/MDSM de 16 de
b) Disponga bajo responsabilidad al Comité octubre de 2017 a través del cual, el titular de la entidad
Especial del Sistema de Control Interno dispone a los funcionarios responsables ejecuten las acciones
cumpla con cada una de sus funciones consignadas en el “Plan de Trabajo para el cierre de brechas”
asignadas, asimismo debera disponer aprobada mediante Resolucion de Alcaldia n.° 312-
6\ que se efectué una labor permanente de 2017MDSM, dentro de los plazos establecidos en dicho
V0 B ¢ monitoreo y seguimiento, para cada una documento , bajo responsabilidad.
\,Z,, | de las tareas establecidas en el Plan de
V{ } : Trabajo sean cumplidas de acuerdo a los | > En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.®
. ! tiempos y formas consideradas, toda vez 1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el
“) ey | que se hace necesario se implante en la grado de avance y/o implementacion de recomendaciones de
“ i entidad, el Sistema de Control Intemo - |  los informes de auditoria al 20 de diciembre del presente afio;
o M‘ SCl, en cada uno de los procesos, sin embargo, respecto a la recomendacion en mencién, no se
T actividades, operaciones y gestiones ha recibido informacion a fin de proceder a su implementacion.
administrativas.
5 | El Gerente de la Oficina de Administracion y | sSSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Subgerente de 30.03.2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
Finanzas de la Municipalidad Distrital de San | Logistica y Control
Miguel: > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del Patrimonial La presente recomendacion se mantiene en
Efectué oportunamente las gestiones para | - memorango milltiple n.° 07-2017-ALIMDSM de 6 de noviembre, | (Memorando proceso, debido a que, a la fecha no se ha
contratar los servicios de una empresa para | 4 traves del cual solicité a cada unidad orgnica involucrada en | _Circular n. 060- remitido a este OCI, avance alguno.
7 "”""N gue s€ encargue de realizar el inventario de | |, iyplementacion de recomendaciones, le remita con copia al | 2018-ALUMDSM de . ‘
S Q) los rubros “Edificios u Unidades 1o | Grgano de Control Institucional, bajo responsabilidad, las | 29.04.2016) Es preciso seftalar que, el plazo establecido en
g Z\Residenciales’, “Estructuras’, “Tiemas y | acciones  realizadas para la  implementacion de la el plan de accion se encuentra vencido; sin
Tep e g Yermenos” y “Vehiculos Maquinaria y Otros” | oo e propuesta. embargo, a la fecha no se ha renovado el




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

SITUACION
. FUNCIONARIO |  PLAZO DE o
n RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 1. PENDIENTE
2. ENPROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NOAPLICABLE
6 |Que e Gerente de Administracion y | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Subgerente de 30.03.2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
— Logistic_a y Cpntrol
Considere gestionar la resolucion de | > EI 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del ';Aat:'n':;“'gl La presente recomendacion se mantiene en
Alcaldia, que nombre al Comité para la| Memorando miitiple n. 07-2017-ALIMDSM de 6 de noviembre, {(Memorando proceso, debido a que, a la fecha no se ha
' e e através del cual solicitd a cada unidad organica involucrada en | _circular n.” 060- remitido a este OCI, avance alguno.
Toma de Inventario Fisico de Edificios No | 1. i ementacion de recomendaciones, fe remita con copia al | 2016-AUMDSM de
Residenciales y de Otras Estructuras para |  (ygano de Control Insfitucional, bajo responsabilidad, las 29.04.2016) Es preciso sefialar que, el plazo establecido en
los siguientes ejercicios presupuestales, |  acciones realizadas para la implementacion de la el plan de accion se encuentra vencido; sin
para que verifiquen su existencia fisica, que |  recomendacion propuesta. embardo, a la fecha no se ha renovado el
segun el Balance General al 31 de diciembre ) ) N ) . IS,
de 2013 estan valoradas en S/. 23, 317,289 | > En tal sentido, la Gerencia Mun:c!;).al mediante memgrando n.
(neto de depreciacion acumulada de S/, 3 1191-2017-GM/MDS dg 20 de d|g|embre de 2017, xqforma el
Y - ' grado de avance y/o implementacion de recomendaciones de
1 936,582), para lo cual deberén solicitar alas | | nformes de auditoria al 20 de diciembre del presente afio;
| areas pertinentes, que remitan el sustento |  sin embargo, respecto a la recomendacién en mencién, no se
| téenico que permita su verificacion fisica; a ha recibido informacion a fin de proceder a su implementacion.
~ = |fin de sincerar el valor de las cuentas
1501.07 “Construccion de Edificios No
Residenciales’, 1501.08 “Construccion de
Otras  Estructuras” y  1508.0104
“Depreciacion Acumulada de Edificios No
Residenciales y  Estructuras  por
Reclasificar”.
Que el Gerente de Administracion y | sSMMCC AL 20 DICIEMBRE 2017 Subgerente de 15.04.2017 SSMMCC AL 23 DICIEMBRE 2017 Proceso
Finanzas disponga a la Subgerencia de o Contabilidad
Contabilida: . > EI 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del |  (Memorando La presente recomendacion se mantiene en
Efectué la  conciliacion entre los | pomoando mitiple n.° 07-2017-AUMDSM de 6 de noviembre, | - 020-2017- proceso, debido a que, paa su
beneficiarios de la ejecucion de sentenciade | 5 yravas del cual solicito a cada unidad orgénica involucradaen | ALMDSM de implementacion se requiere la conciliacion
las Administradoras de Fondo de Pensiones | 15 imslementacion de recomendaciones, le remita con copia al | 08:022017) entre los beneficiarios de la ejecucion de
y otras que al 31 de diciembre de 2013 | (yoa05 e Control Institucional, bajo responsabilidad, las sentencias de las Administradoras de Fondo
ascienden a §/. 292, 939,939 conlra l0S | scciyes  realizadas para la implementacion de la| Subgerente de 15422017 | de Pensiones y otras al 31 de diciembre de
Pagos efectuados dichos beneficiarios en recomendacion propuesta. Contabilidad 2013, a fin de demostrar si corresponde
afios anteriores; a fin de demostrar si (Actualizacion de efectuar la provision de cuentas por pagar y/o
corresponde efectuar la provision de cuentas fecha con el en su defecto solicitar al Procurador Municipal

» En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.°
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

RECOMENDACION

ACCION ADOPTADA

FUNCIONARIO
RESPONSABLE

PLAZO DE
VENCIMIENTO

EVALUACION DEL OCI

SITUACION
ACTUAL

1. PENDIENTE

2. ENPROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NOAPLICABLE

por pagar ylo en su defecto solicitar al
Procurador Municipal que proceda a archivar
dichos expedientes judiciales.

1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el
grado de avance y/o implementacion de recomendaciones de
los informes de auditoria al 20 de diciembre del presente afio;
sin embargo, respecto a la recomendacion en mencién, no se
ha recibido informacidn a fin de proceder a su implementacion.

Memorando n.®
063-2017-
AL/MDSM

01.06.2017)

proceda a archivar dichos expedientes
judiciales.

Es preciso sefialar que, el plazo establecido en
el plan de accion se encuentra vencido; sin
embargo, a la fecha no se ha renovado el
mismo.

<>
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N° 2

INFORME N° 031-2015-3-0472

“REPORTES DE DEFICIENCIAS SIGNIFICATIVAS

SITUACION
ACTUAL
. FUNCIONARIO PLAZO DE
i RECOMENDACIGH ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 1. PENDIENTE
2. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
Que el Titular de la entidad | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Gerente de 27.07.2016 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
disponga a la Gerencia de Planeamiento y
Planeamiento y  Presupuesto | » E| 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del memorando |  Presupuesto. La presente recomendacion se mantiene en proceso,
| verificar la existencia de las multiple n.® 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, a través del cual | (Memorando n.° debido a que, respecto al seguimiento anterior, se
Y resolucion de reconocimiento de | solicité a cada unidad organica involucrada en la implementacion de 068-2016- encuentran pendiente de realizar la determinacion de
devengados de los gastos del recomendaciones, le remita con copia al Organo de Control AL/MDSM de responsabilidades.
2013 pagados en el 2014 caso | Institucional, bajo responsabilidad, las acciones realizadas para la|  29.04.2016)

contrario determinar las
responsabilidades del caso. Asi
mismo establecer procedimientos

para que el pago de las
obligaciones  de ejercicios
anteriores cuente con sus

resoluciones de reconocimiento.

implementacién de la recomendacion propuesta.

> En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° 1191-
2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado de
avance y/o implementacion de recomendaciones de los informes de
auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo, respecto
a la recomendacion en mencion, no se ha recibido informacion a fin
de proceder a su implementacion.

Es preciso sefialar que, el plazo establecido en el
plan de accion se encuentra vencido, lo que fue
advertido por esta gerencia mediante informe n.° 013-
2017-OCl/MDSM, remitido al titular a través de oficio
n.° 124-2017-OCI/MDSM de 2 de noviembre de 2017;
sin embargo, a la fecha no se ha renovado el mismo.

LJmgie,
Cad

(m)




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

de proceder a suimplementacion.

SITUACION
ACTUAL
g FUNCIONARIO | PLAZODE
n. RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSARLE | VENCRIESTO e 1. PENDIENTE
2. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
5 |Que el Titar de la entidad | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Subgerentede | 15.04.2017 | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017
disponga se efectué una revision Contabilidad. Proceso
y el saneamiento de todos los | » E|7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del memorando | (Memorando n.® La presente recomendacion se mantiene en proceso,
Inmuebles de propiedad de la |  mgltiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, a través del cual 068-2016- debido a que, a la fecha se encuentra pendiente de
entidad que estan en estado |  solicitd a cada unidad orgénica involucrada en la implementacion de | ALMDSM de efectuar el saneamiento fisico - legal a todos los
iregular, previa conciliacion entre | recomendaciones, le remita con copia al Organo de Control 29.04.2016) inmuebles propiedad de la entidad, previa conciliacion
la Sub Gerencia de Contabilidady | Institucional, bajo responsabilidad, las acciones realizadas para la entre la Subgerencia de Contabilidad y Logistica.
.. |Sub Gerencia de Logistica, | implementacionde la recomendacion propuesta. Subgerente de 15122017
», | efectuar un inventario de la Contabilidad Es preciso sefalar que, €l plazo establecido en el
| totalidad de los bienes muebles e | » En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° 1191- | (Actualizado con el plan de accion se encuentra vencido, lo que fue
inmuebles. Asi mismo | 2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado de |  memorando advertido por esta gerencia mediante informe n.° 013-
implementar procedimientos que | avance y/o implementacion de recomendaciones de los informes de | n.° 062-2017- 2017-OCI/MDSM, remitido al titular a través de oficio
conlleven a cautelar los bienes de | auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo, respecto | ALMDSM de n.° 124-2017-OCI/MDSM de 2 de noviembre de 2017;
la entidad. a la recomendacion en mencion, no se ha recibido informacion a fin 01.06. 2017) sin embargo, a la fecha no se ha renovado el mismo.
de proceder a suimplementacion.
8 |Que el Titular de la entidad | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Subgerente de 15.04.2017 | SSM Proceso
disponga a la Gerencia de Contabilidad.
Administracion y Finanzas y a la | 5 E| 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del memorando | (Memorando n. La presente recomendacion se mantiene en proceso,
Sub Gerencia de Contabilidad mdltiple n.° 07-2017-ALUMDSM de 6 de noviembre, a través del cual 020-2017- debido a que, respecto al seguimiento anterior, se
provisionar los servicios solicité a cada unidad organica involucrada en la implementacion de AL/MDSM de encuentran pendiente de provisionar los servicios
contratados y prestados en el recomendaciones, le remita con copia al Organo de Control 08.02.2017) contratados y prestados en el ejercicio
ejercicio  correspondiente.  Asi | nstitucional, bajo responsabilidad, las acciones realizadas para Ia correspondiente.
mismo establecer procedimientos |  implementacion de la recomendacion propuesta. Subgerente de 15122017
que conlleven a un cierre Contabilidad Es preciso sefialar que, el plazo establecido en el
contable  optimo  en el |, En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° 1191- | (Actualizado con el plan de accion se encuentra vencido, lo que fue
reconocimiento de todas las 2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado de memorando advertido por esta gerencia mediante informe n.° 013-
obligaciones de la entidad en los avance ylo implementacion de recomendaciones de los informes de |  n.° 062-2017- 2017-OCI/MDSM, remitido al titular a través de oficio
estados financieros. auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo, respecto |  AL/MDSM de n.° 124-2017-OCI/MDSM de 2 de noviembre de 2017;
a la recomendacion en mencién, no se ha recibido informacién a fin | 01.06. 2017) sin embargo, a la fecha no se ha renovado el mismo.




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

SITUACION
ACTUAL
= FUNCIONARIO PLAZO DE
n RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCl 1. PENDIENTE
2. ENPROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
14 |Que el Titular de la entidad | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Subgerente de 1504.2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017
disponga a la Gerencia de Contabilidad. No aplicable
Administracion y Finanzas y a la | » E| 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del memorando | (Memorando n.° De la evaluacion realizada a los documentos
Sub Gerencia de Contabilidad mdltiple n.° 07-2017-ALUMDSM de 6 de noviembre, a través del cual 020-2017- remitidos por Gerencia Municipal se concluye que la
efectuar la provision de la solicitd a cada unidad organica involucrada en la implementacion de AL/MDSM de recomendacion indicada se da por no aplicable,
totalidad de las deudas que recomendaciones, le remita con copia al Organo de Control 08.02.2017) debido a que se encuentra duplicada con la
mantiene la entidad. Asi mismo Institucional, bajo responsabilidad, las acciones realizadas para la recomendacion n.° 10 del Informe n. 022-2016-3-
establecer procedimientos que | implementacion de la recomendacion propuesta. Subgerente de 15122017 1 0472.
conlleven a un cierre contable Contabilidad

6ptimo en el reconocimiento de | 3 En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° 1191- | (Actualizado con el
todas las obligaciones de la| 2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado de | memorando
entidad en los estados financieros | avance y/o implementacién de recomendaciones de los informes de |  n.° 062-2017-
auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo, respecto |  AL/MDSM de
a la recomendacion en mencion, no se ha recibido informacion a fin | 01.06. 2017).
de proceder a suimplementacion.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N° 2
INFORME N° 022-2016-3-0472

“AUDITORIA FINANCIERA A MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL “REPORTE DE DEFICIENCIAS SIGNIFICATIVAS PERIODO 2015”

registro de las operaciones de
endeudamiento segin normativa.

» En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.°
1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado
de avance y/o implementacién de recomendaciones de los informes
de auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo,
respecto a la recomendacion en mencién, no se ha recibido
informacion a fin de proceder a su implementacion.

presupuestal que permitan cumplir con los
requisitos para el registro de las operaciones
de endeudamiento seglin normativa.

Es preciso sefialar que, el plazo establecido en
el plan de accion se encuentra vencido, lo que
fue advertidlo por esta gerencia mediante
informe n.® 013-2017-OC/MDSM, remitido al
titular a través de oficio n.° 124-2017-
OCI/MDSM de 2 de noviembre de 2017; sin
embargo, a la fecha no se ha renovado el
mismo.

SITUACION ACTUAL
FUNCIONARIO PLAZO DE 1. PENDIENTE
B RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 2. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
1 |Disponga a la Gerencia de |SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Gerente de 11.07.2017 |SSMMCCAL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
Administracion y Finanzas asi como la Planeamiento y Baifressaiiil acamun i o wradins ah
\ Gerencia de  Planeamiento y | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | Presupuesto T o i ramty o]
|2\ | Presupuesto implementar |~ memorando multiple n. 07-2017-ALIMDSM de 6 de noviembre, a ey M e st M i M
i~ | Procedimientos de  conciliacion |  través del cual solicitd a cada unidad organica involucrada en la |  (Memorando dzgrealizar las: s @ fin 48 impﬁamentar
' registro y control de la ejecucion |  implementacion de recomendaciones, le remita con copia al Organo |  n.° 028-2017- socedimionles. de: condilianibn rp i
financiera y presupuestal, que permita | de Control Institucional, bajo responsabilidad, las acciones | GM/MDSM de gontrol ds i deendsn  Bn :3. ; y
cumplir con los requisitos para el | realizadas para laimplementacion de la recomendacién propuesta. 11.01.2017) 4 phee, ¥

e
Lwr




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

de avance y/o implementacion de recomendaciones de los informes
de auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo,
respecto a la recomendacién en mencién, no se ha recibido
informacion a fin de proceder a su implementacién.

SITUACION ACTUAL
! FUNCIONARIO PLAZO DE 1. PENDIENTE
L RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 2. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
2 | Disponga a la Gerencia Municipal: SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Gerencia 15.05.2017 | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
La implementacion efectiva de la Mucicipal i -
racional y austeridad del gasto publico, | > E! 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del (hnﬂemorando La presente recomendacion se mantiene en
para ello, debera efectuarse la debida | Memorando multiple n.® 07-2017-ALIMDSM de 6 de noviembre, a| n. 028-2017- proceso, debido a que, a la fecha no se ha
evaluacion y priorizacion de la| aves del cual solcito a cada unidad organica involucrada en Ia GM/MDSM de 11 remitido a este OCI, avance alguno.
gecucion de los gastos para la| Implementacion de recomendaciones, le remita con copia al Or_gano 01.2017)
consecucion de los objetivos y metas de 'Control Instl_tucmnal, ba_jp responsabilidad, ”Ias acciones )
institucionales del presente afio fiscal, realizadas para la implementacion de la recomendacion propuesta. n?ﬁ:'c':l 30.06.2018
Ip
> En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° | (Memorandon.®
1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado 069-2017-
de avance y/o implementacion de recomendaciones de los informes |  ALUMDSM de
de auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo, 15.06.2017)
respecto a la recomendacion en mencién, no se ha recibido
informacion a fin de proceder a su implementacion.
4 |Disponga a la Gerencia de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Gerente de 15.04.2017 | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
Administracion y  Finanzas en Administracion y
Coordinacion con la Gerencia de | » El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del Finanzas La presente recomendacién se mantiene en
Planeamiento y Presupuesto, |  memorando mdltiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, a| (Memorando n.° proceso, debido a que, a la fecha no han
implemente  procedimientos  que | través del cual solicité a cada unidad organica involucrada en la 028-2017- remitido los procedimientos que realizaran para
conlleve al registro diario de todas las implementacion de recomendaciones, le remita con copia al Organo GM/MDSM de 11 el registro diario de todas las operaciones
‘i% operaciones bancarias asi como| de Control Institucional, bajo responsabilidad, las acciones | de enero de 2017) bancarias, asi como la conciliacion permanente
Z\ |conciliacion permanente entre la| realizadas para laimplementacion de la recomendacion propuesta. entre las Subgerencias de Contabilidad y
n 5.3 subgerencia de Contabilidad y la Gerente de 30.04.2018 | Tesoreria, que permita el registro integral de
g- subgerencia de Tesoreria, que permita | > Asimismo, con memorando n.° 123-2017-ALUMDSM de 27 de | Administraciony las operaciones financieras.
/ el registro integral de las operaciones |  noviembre de 2017, el Titular nos remite el Anexo n.” 01: Plan de Finanzas
financieras a fin de que sean| Accion, correspondiente a la recomendacion, la misma que vence | (Memorando
revelados en los Estados Financieros. | el 30 de abril de 2018. n.°123-2017-
Asimismo ambas subgerencias deben AL/MDSM de 27
regularizar la operacion omitida. » De igual manera, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° | de noviembre de
1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado 2017)




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

de 7 de agosto del 2017.

» De igual manera, la citada gerencia remite la carta n.” 149-2017-
GAF/MDSM, a través de la cual hace llegar copia de la Directiva n.°
001-2017-SGC-GAF/MDSM  “Lineamientos para la elaboracion
presentacion de la informacion financiera, presupuestaria y
complementaria de la Municipalidad Distrital de San Miguel”,
aprobada con Resolucion de Gerencia n.° 070-2017/MDSM de 14
de julio de 2017, con la que se evidencia la implementacion de
procedimientos para la entrega oportuna de informacion entre las
Subgerencias de Recursos Humanos y Contabilidad.

» Es importante sefialar que, mediante memorando n.® 1191-2017-
GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, la Gerencia Municipal con el
fin de informar el grado de avance y/o implementacion de
recomendaciones de los informes de auditoria, nos envia copia de
la carta n.® 144 -2017-GAF/MDSM.

SITUACION ACTUAL
" FUNCIONARIO PLAZO DE 1. PENDIENTE
¥ RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 2. ENPROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
5 |Disponga a la Gerencia de|SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Gerente de 11.07.2017 | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Implementada

Administracion y  Finanzas  en Administracion y

coordinacion con la Gerencia de | . £ 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del Finanzas De la evaluacion a la documentacion recibida

Planeamiento y Presupuesto, memorando mltiple n.® 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, a (Memorando n.° de la Gerencia de Administracion y Finanzas,

implementen  procedimientos  que través del cual solicitd a cada unidad organica involucrada enyla 028-2017- asi como, la Gerencia Municipal se concluye

conlleven a la entrega oportuna de | jmplementacion de recomendaciones, le remita con copia al Organo | GM/MDSM de 11 que la recomendacion queda implementada,

informacion por parte de la de Conrol Institucional, bajo responsabilidad, las acciones de enero de 2017) debido a que de la documentacion remitida se

subgerencia de Recursos Humanos a realizadas para la implementacién de la recomendacién propuesta. evidencian las acciones de la entidad por

la subgerencia de Contabilidad. Gerente de 30.11.2017 | implementar procedimientos para la entrega

" : : Administracion y oportuna de informacion  entre  las

pais, st i provscn por | el 2 8 ol o 15 e e de 207l G e M Sloerences do Rocusos Honancs )

vacaciones  pendientes @ = los | o) vna oo Sdintan copia del memorando n.° 1442-2017-|  (Memorando Contabilidad, asi como también efectuar la

trabajadores en todas las modalidades SGRH-GAFMDSM cjon ol cvdl o Subgersncia -de Recursos n.°123-2017- provision por vacaciones pendientes a los

de planilias. Humanos les infonﬁa que viene entregandogde manera oportuna la ALIMDSM de 27 trabajadores en todas las modalidades de

informacion a la Subgerencia de Contabilidad, sustentando dicha | d€ Noviembre de planilias.
informacisn mediante memorando n.® 835-2017-SGRH-GAFMDSM 2017}




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

remitieron con memorando n.° 028-2017-GM/MDSM.

SITUACION ACTUAL
° FUNCIONARIO PLAZO DE 1. PENDIENTE
L RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 2. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
6 |Disponga a la Gerencia de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Subgerente de 11.07.2017 | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2 Proceso
Administracion y Finanzas y a la Contabilidad.
subgerencia de Contabilidad efectué | » E| 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | (Memorando n.” La presente recomendacion se mantiene en
conciliaciones mensuales de la| memorando multiple n.® 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, a 028-2017- proceso, debido a que, para su
informacion financiera-presupuestal. través del cual solicito a cada unidad organica involucrada en la | GM/MDSM de 11 implementacion se requieren conciliaciones
implementacion de recomendaciones, le remita con copia al Organo | de enero de 2017) mensuales de la informacién financiera-
de Control Institucional, bajo responsabilidad, las acciones presupuestal.
realizadas para la implementacion de la recomendacion propuesta. | Subgerente de 30.04.2018
Contabilidad
» Asimismo, con memorando n.° 124-2017-ALUMDSM de 27 de| (Memorando n.°
noviembre de 2017, el Titular nos remite ef Anexo n.° 01: Plan de 124-2017-
Accién, correspondiente a la recomendacion, la misma que vence [ALIMDSM de 27 de
el 30 de abril de 2018. noviembre de 2017)
» De igual manera, la Gerencia Municipal mediante memorando n.°
1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado
de avance y/o implementacion de recomendaciones de los informes
de auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo,
respecto a la recomendacién en mencion, no se ha recibido
informacion a fin de proceder a su implementacion.
Disponga a la Gerencia de Desarrollo | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Subgerente de 15.04.2017 | SSMMCC AL 2 Proceso
Urbano y su subgerencia de Obras Obras Publicas
i Pablicas, efectien la liquidacion de | > E| 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | (Memorando n.° La presente recomendacion se mantiene en
WAnasgn § f oficio de la Obra "Mejoramiento de la memorando multiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, a 028-2017- proceso, debido a que, para su
/| Casa de la Cultura" y se aplique los través del cual solicité a cada unidad organica involucrada en la | GM/MDSM de 11 implementacion se requiere la liquidacion de
/ anticipos otorgados. implementacion de recomendaciones, le remita con copia al Organo | de enero de 2017) oficio de la Obra "Mejoramiento de la Casa de
de Control Institucional, bajo responsabilidad, las acciones la Cultura".
realizadas para la implementacion de la recomendacion propuesta. | Subgerente de 31.12.2018
Obras Publicas
» Asimismo, con memorando n.° 119-2017-AL/MDSM de 27 de| (Memorandon.
noviembre del 2017, el Titular nos remite el Anexo n.° 01: Plan de 118-2017-
Accion, correspondiente a la recomendacion, la misma que vence |[ALIMDSM de 27 de
el 31 de diciembre de 2018, dejando sin efecto el plan que nos [noviembre de 2017)




MUNICIPALIDAD DISTRAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

SITUACION ACTUAL
2 FUNCIONARIO PLAZO DE 1. PENDIENTE
i RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 2. EN PROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
» De igual manera, la Gerencia Municipal mediante memorando n.°
1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado
de avance y/o implementacion de recomendaciones de los informes
de auditorfa al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo,
respecto a la recomendacion en mencion, no se ha recibido
informacion a fin de proceder a su implementacion.
9 |Disponga a la Gerencia de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Subgerente de 15.04.2017 | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
. Administracion y  Finanzas en Logisticay
ot \, coordinacion con la subgerencia de | » E| 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del Control La presente recomendacién se mantiene en
/8 \ Logistica y Control Patrimonial y la |  memorando maltiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, a Patrimonial proceso, debido a que, para su
-\ |subgerencia  de  Contabilidad, | través del cual solicito a cada unidad organica involucrada en la | (Memorando n.° implementacion se requiere el documento que
4 | regularicen el valor del tereno que |  implementacion de recomendaciones, le remita con copia al Organo 028-2017- sustente el asiento contable de Ia
‘| corresponde al Parque la Cruz de| de Control Institucional, bajo responsabilidad, las acciones | GM/MDSM de 11 regularizacion del valor del terreno.
Pando a su valor CAPECO. realizadas para la implementacion de la recomendacion propuesta. | de enero de 2017)
Es preciso sefialar que, el plazo establecido en
» En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.° el plan de accion se encuentra vencido, lo que
1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado fue advertido por esta gerencia mediante
de avance y/o implementacion de recomendaciones de los informes informe n.° 013-2017-OCI/MDSM, remitido al
de auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo, titular a ftravés de oficio n.° 124-2017-
respecto a la recomendacion en mencién, no se ha recibido OCIMDSM de 2 de noviembre de 2017; sin
informacion a fin de proceder a su implementacién. embargo, a la fecha no se ha renovado el
mismo.
%
%g 0 [Disponga a la Gerencia de|SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Gerente de 15122017 | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
&} | Administracion y Finanzas y la Administracion y
° subgerencia de Contabilidad efectuar | » EI 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del Finanzas La presente recomendacion se mantiene en
F/ la provision de la totalidad de las | memorando multiple n.° 07-2017-ALIMDSM de 6 de noviembre, a | (Memorando n. proceso, debido a que, a la fecha no han
deudas que mantiene la entidad. Asi | través del cual solicité a cada unidad organica involucrada en la 028-2017- remitido documento que sustente la provision
mismo establecer procedimientos que |  implementacion de recomendaciones, le remita con copia al Organo | GM/MDSM de 11 de la totalidad de las deudas que mantiene la
conlleven a un cierre contable 6ptimo | de Control Institucional, bajo responsabilidad, las acciones | de enerode 2017) entidad y los procedimientos que conlleven a

en el reconocimiento de todas las
obligaciones de la entidad en los
estados financieros.

realizadas para la implementacion de la recomendacion propuesta.

» En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.°
1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado
de avance y/o implementacion de recomendaciones de los informes

un cierre contable optimo en el reconocimiento
de todas sus obligaciones.

Es preciso sefalar que, el plazo establecido en
el plan de accion se encuentra vencido, lo que

i1
i
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

SITUACION ACTUAL
FUNCIONARIO | PLAZO DE 1. PENDIENTE
ne RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI 2. ENPROCESO

3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE

de auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo, fue advertido por esta gerencia mediante
respecto a la recomendacion en mencion, no se ha recibido informe n.° 013-2017-OCI/MDSM, remitido al
informacion a fin de proceder a su implementacion. titular a través de oficio n.° 124-2017-

OCI/MDSM de 2 de noviembre de 2017; sin
embargo, a la fecha no se ha renovado el
mismo.

L
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N° 2
INFORME N° 010-2017-3-0553

“AUDITORIA FINANCIERA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL “LUIS MIRANDA & ASOCIADOS CONTADORES PUBLICOS SOCIEDADA CIVIL PERIODO 2016”

SITUACION ACTUAL
. FUNCIONARIO | PLAZO DE s s
L RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OCI e
4. NO APLICABLE
1 | Que el Gerente Municipal disponga: | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Gerencia de 30.04.2018 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017
Que la Gerencia de Administracion y , : : ; Admlplstraclony B )
Finanzas a fin de que la Sub Gerencia »El 7 de novngn]bre de 2017, el Titular nos remite copia del Finanzas . La presente rgcomendacnon se mantiene en Proceso
de Contabilidad efectué la revision y memorando multlpl_e.n." 07-2017-AL/MDSM Qe 6_ de noviembre, a | (memorando n. proceso, debldq aque, a la fecha no se ha
registro contable de la  provisién través del cual solicité a cada unidad orgénica involucrada en la 101-2017- efectuado la revision y registro contable de la
mensual de vacaciones, tomando| IMPlementacion de recomendaciones, le remita con copia al O(gano AUMDSM de 18 provision mensual de vacaciones.
como base Ia informacion que remita| 9¢ Coniol Institucional, bajo  responsabilidad, las acciones de agosto de
la Sub gerencia de Recursos| 'eaizadas paralaimplementacion delarecomendacion propuesta. 2017)
Humance e b Entidad, > En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.°
1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado
de avance y/o implementacion de recomendaciones de los informes
de auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo,
respecto a la recomendacion en mencion, no se ha recibido
informacion a fin de proceder a su implementacion.
Que la  Gerencia  Municipal | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Subgerencia de 30.04.2018 | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017
disponga: Obras Publicas Proceso
» EI 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | (memorando n.° La presente recomendacion se mantiene en
Que la Sub Gerencia de Obras | memorando muitiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, a 101-2017- proceso, debido a que, a la fecha no se ha
Publicas, proporciones a la Oficina de | través del cual solicito a cada unidad orgénica involucrada en la | ALUMDSM de 18 remitido la documentacion que sustente que
Contabilidad, en un plazo perentorio, |  implementacion de recomendaciones, le remita con copia al Organo |  de agosto de se haya efectuado:
todas las liquidaciones técnicas y| de Contol Institucional, bajo responsabilidad, las acciones 2017) - Acciones y gestiones administrativas

financieras de los proyectos de

infraestructura  culminados y en
operacién, a fin de sustentar su
contabilizacion y control
correspondiente.

Asimismo, una vez regularizados el
valor de las obras, establecer el
tiempo de uso a fin de calcular las
depreciaciones que correspondan
para su contabilizacion respectiva.

realizadas para la implementacion de la recomendacion propuesta.

» En tal sentido, la Gerencia Municipal mediante memorando n.°

1191-2017-GM/MDS de 20 de diciembre de 2017, informa el grado
de avance y/o implementacion de recomendaciones de los informes
de auditoria al 20 de diciembre del presente afio; sin embargo,
respecto a la recomendacion en mencién, no se ha recibido
informacion a fin de proceder a su implementacion.

correspondientes a fin de culminar con las
liquidaciones técnicas, financieras de los
proyectos de infraestructura culminados y
en operacion.

- Que la Subgerencia de Contabilidad
cumpla con calcular las depreciaciones
que correspondan para su contabilizacion.




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
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INFORME N° 010-2017-3-0553

“AUDITORIA FINANCIERA A MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL “LUIS MIRANDA & ASOCIADOS CONTADORES PUBLICOS PERIODO 2016”

SITUACION ACTUAL
. RECOMENDACION ACCION ADOPTADA 2. EN PROGES
s EVALUACION DEL OCI g
4. NO APLICABLE
1 | El Gerente Municipal disponga la realizacion de un | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBR!
andlisis a las cuentas de los tributos y las
infracciones que se ha generado producto del | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene
incumplimiento de pago y de efectuar compromiso de memorando mdltiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de | en proceso, debido a que, a la fecha no
pago ante la administracion tributaria (SUNAT) para |  noviembre, a través del cual solicitd a cada unidad organica | se ha remitido a este OCI, avance S
no perjudicar econémicamente a la entidad. involucrada en la implementacion de recomendaciones, le | alguno.
remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.
2 | Efectuar un andlisis a las cuentas y realizar las | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017
conciliaciones correspondientes can los acreedores,
para revelar informacion correcta en cada periodo de | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene
emision de la formulacién de los estados financieros memorando mdltiple n.° 07-2017-ALUMDSM de 6 de | en proceso, debido a que, a la fecha no
de la entidad. noviembre, a través del cual solicitd a cada unidad organica | se ha remitido a este OCI, avance Procoso
involucrada en la implementacion de recomendaciones, le | alguno.
remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.
3 | Realizar un estudio de andlisis global de las cuentas | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017
por pagar de ejercicios anteriores, establecer un
saneamiento de las cuentas de acuerdo a la | > EI 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene
normativa que sefialamos, con énfasis de las deudas memorando multiple n.° 07-2017-ALMDSM de 6 de | en proceso, debido a que, a la fecha no
mas antiguas, y programar compromisos de pagos noviembre, a través del cual solicitd a cada unidad orgénica | se ha remitido a este OCI, avance Proceso

con los terceros de acuerdo con los ingresos
presupuestados para aminorar los pasivos y mejorar
la posicion financiera revelados en los estados
financieros de la entidad.

involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.

alguno.




MUNICIPALIDAD DISTRITAL |

SAN MIGUEL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

n’

RECOMENDACION

ACCION ADOPTADA

EVALUACION DEL OClI

SITUACION ACTUAL
1. PENDIENTE

2. ENPROCESO

3. IMPLEMENTADA

4. NOAPLICABLE

Qué; de las evidencias expuestas y revisadas, el
suscrito recomienda, que la Municipalidad Distrital de
San Miguel, debe corregir o mejorar la comunicacion
entre las diferentes areas en aplicacion de su
Reglamento de Organizacién y Funciones- ROF, y en
virtud de mitigar riesgos que a futuro puede generar
gastos y costo innecesarios, maximizar los esfuerzos
humanos, tecnolégicos y administrativos, en sefial de
las buenas practicas de su administracion, y para
asegurar su proceso historico en cuanto a su gestion
financiera gubernamental.

Que, después de revisar la documentacion, es
necesario REVELAR la informacion de acuerdo a la
norma Internacional de Contabilidad Sector Publico
N° 30 Instrumentos Financieros, en virtud a ello
deberan tomar acciones y mejorar sus normativas y
politicas contables practicadas y vigentes en el Peru.
En tal sentido es su aplicacion integral el MOF y ROF
implementadas por la entidad.

SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

\
»~

El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del
memorando mdltiple n.° 07-2017-ALUMDSM de 6 de
noviembre, a través del cual solicitd a cada unidad organica
involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.

SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

La presente recomendacion se mantiene
en proceso, debido a que, a la fecha no
se ha remitido a este OCI, avance
alguno.

Proceso

El despacho de la Alcaldia disponga que, la Oficina
Publica Municipal quien se encuentra a cargo de los
procesos judiciales y arbitrales, remita a la Sub
Gerencia de Contabilidad de forma periddica para su
adecuado registro contable, la relacion de procesos
judiciales y Arbitrales debidamente actualizados
revisados y supervisados, segin la instancia en la
que se encuentran y su estimacion de contingencia,
ya sea de procesos en frdmite que tenga
probabilidad de fallos en contra de la entidad
(Cuentas de Orden), procesos con sentencia de 1ra.,
2da. O 3ra. Instancia (Provisiones) y procesos con
sentencia consentida y/o ejecutoriada (Cuentas del
Pasivo) que requieran de un flujo de recursos para su
atencion, con el fin de que esta informacion sea
incluida de manera adecuada en la presentacion de
los Estados Financieros para que resulte confiable y
fidedigna al cierre de cada ejercicio presupuestal.

X
”~

El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del
memorando mdltiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de
noviembre, a través del cual solicité a cada unidad organica
involucrada en la implementacién de recomendaciones, le
remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.

SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

La presente recomendacion se mantiene
en proceso, debido a que, a la fecha no
se ha remitido a este OCI, avance
alguno.

Proceso

1TAY




MUNICIPAL DD

TAL DE SAN MIGUEL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

SITUACION ACTUAL
" 1. PENDIENTE
n. RECOMENDACION ACCION ADOPTADA EVALUACION DEL OCI §: Em"pi'éﬁﬁﬁ?ﬁo .
4. NOAPLICABLE

6 |A la Gerencia de Tecnologias de Informacion y | SSMMCC AL 28 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

Comunicaciones realizar un inventario de Software y

Hardware. A la Gerencia Municipal establecer | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene

mediante una Directiva la participacion de la Sub| memorando mdltiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de | en proceso, debido a que, a la fecha no

Gerencia de TIC en los procesos de adquisicion de noviembre, a través del cual solicitd a cada unidad organica | se ha remitido a este OCI, avance “

equipos computacionales, para garantizar la| involucrada en la implementacion de recomendaciones, le | alguno. racese

operatividad, funcionamiento y rendimiento de los remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo

equipos computarizados. responsabilidad, las acciones realizadas para la

implementacion de la recomendacion propuesta.

7 |El jefe de la Sub Gerencia de Tecnologia de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

informacion y comunicacion de cumplimiento a las

Norma Técnica Peruana y el ISO 12207 para el | » EI 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene

desarrollo, proceso e implementacion de  Software. memorando mdltiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de | en proceso, debido a que, a la fecha no

La revision de los sistemas informaticos debe noviembre, a través del cual solicito a cada unidad organica | se ha remitido a este OCI, avance P

llevarse a cabo periddicamente con el fin de detectar involucrada en la implementacion de recomendaciones, le | alguno. tocesa

las infidencias en sus procesos y productos, cuando | remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo

ocurran cambios inesperados en su entorno. responsabilidad, las acciones realizadas para la

implementacion de la recomendacion propuesta.

8 |La Sub Gerencia de TIC a través del Jefe debe | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

gestionar la implementacion de los sistemas de

informacién, integrarlos y desarrollarlos con | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene

tecnologia apropiada y los sistemas que se memorando mdltiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de | en proceso, debido a que, a la fecha no

desarrollen de acuerdo a la necesidad y deben ser noviembre, a través del cual solicité a cada unidad orgénica | se ha remitido a este OCI, avance

documentados en todas sus etapas y que el manejo |  involucrada en fa implementacion de recomendaciones, le | alguno. Proceso

sea facil para los usuarios, para lo cual es necesario remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo

elaborar manuales y efectuar las capacitaciones responsabilidad, las acciones realizadas para la

respectivas. implementacion de la recomendacion propuesta.

£50
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

n.’

RECOMENDACION

ACCION ADOPTADA

EVALUACION DEL OCl

SITUACION ACTUAL
1. PENDIENTE

2. EN PROCESO

3. IMPLEMENTADA

4. NO APLICABLE

La Sub Gerencia de Tecnologia de la Informacion y
Comunicaciones debe disponer de la implementacion
de un ambiente apropiado para el servidor, contando
con todas las medidas de seguridad incluida su
acceso y salvaguardar la informacion dentro y fuera
de la Municipalidad, ademas llevar un control a fin de
tener la copia de la informacion asegurada para la
continuidad.

SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del
memorando miltiple n.° 07-2017-AL/IMDSM de 6 de
noviembre, a través del cual solicité a cada unidad organica
involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.

SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

La presente recomendacion se mantiene
en proceso, debido a que, a la fecha no
se ha remitido a este OCI, avance
alguno.

Proceso

Que la Sub Gerencia de Tecnologias de Informacion
y Comunicaciones a través del jefe debe implementar
los documentos basicos de Gestion de Seguridad de
Informacion y evaluar los posibles riesgos
potenciales que puedan presentarse durante el
desarrollo de las actividades de la Municipalidad
Distrital de San Miguel, que deben estar plasmados
en planes, normas y directivas en cumplimiento a lo
dispuesto por la Contraloria.

SSMMCC AL 28 DICIEMBRE 2017

» El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del

memorando mdltiple n.° 07-2017-AUMDSM de 6 de
noviembre, a través del cual solicité a cada unidad organica
involucrada en la implementacién de recomendaciones, le
remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.

SSMMCC |

29 DICIEMBRE 2017

La presente recomendacion se mantiene
en proceso, debido a que, a la fecha no
se ha remitido a este OCI, avance
alguno.

Proceso

s

0




MUNICIPALIDAD DT AL E SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APENDICE N° 3

INFORME N° 584-2013CGI/CRL-EE
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL, PROVINCIA DE LIMA, LIMA, "CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS, PAGO DE RETENCIONES, CONTRIBUCIONES SOCIALES Y OTROS DESEMBOLSOS”

SITUACION ACTUAL
0 FUNCIONARIO PLAZO DE 1. PENDIENTE
B RECOMENDACION ACCION ADOPTADA RESPONSABLE | VENCIMIENTO EVALUACION DEL OC 2. ENPROCESO
3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
4 Disponer que la Gerencia Municipal, SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Gel:epte 15.07.2016 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
iglenisate. T IEEenRcne »E 7 d iembre de 2017, el Titular n it pia del (m::’::::‘:f’ De Ila aluacit lizad ]
. . e noviembre de , el Titular nos remite copia de e evaluacion realizada a Ia
g())l:‘t;n;d?st en Z‘ blMer:orgr;dum di memorando mdltiple n.° 07-2017-AUMDSM de 6 de noviembre, a| n.°059-2016- documentacion recibida, se concluye que la
0l Intemo, aebiendo Iniormar al | yaveq del cual solicitd a cada unidad organica involucrada en la | ALUMDSM de 29 presente recomendacidn se encuentra en
Pt Despacho de Alcaldia, con Ccopia al | implementacion de recomendaciones, le remita con copia al Organo | de abril de 2016) proceso, debido que a la fecha no se han
S5 1 Organo de Control Institucional, | de Control Institucional, bajo responsabilidad, las acciones dispuesto las medidas necesarias para la
/o * | respecto al estado situacional de las | realizadas para la implementacion de la recomendacion propuesta. Gerente 30.06.2018 | implementacion de todas las
' mismas. Municipal recomendaciones  estipuladas en el
(Actualizado con Memorando de Control Interno.
¢l memorando n.’
068-2017-
AUMDSM)

1h Y
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

MEMORANDO DE CONTROL INTERNO N° 001-2012-0C/MDSM

INFORME N° 584-2013CG/CRL- EE

“EXAMEN ESPECIAL AL PROCESO DE CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIO, PAGO DE RETENCIONES, CONTRIBUCIONES SOCIALES Y OTROS DESEMBOLSOS”

SITUACION ACTUAL
ol RECOMENDACION ACCION ADOPTADA ; 2:':’%'5215-580
n. L
EVALUACION DEL OCI 3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
1 | Disponer la inmediata aprobacion del proyecto de | SSMMCC AL 23 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 20 Proceso
directiva que establece los procedimientos de
autorizacion y aprobacion de los procesos, actividades y | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene en proceso,
tareas que realiza el 4rea de logistica, en la atencion de memorando multiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de naviembre, | debido a que, a la fecha no se ha remitido a este OCI,
los requerimientos de bienes y servicios de la a través del cual solicitd a cada unidad organica involucrada en | avance alguno.
municipalidad de san miguel, a fin de que todo el la implementacion de recomendaciones, le remita con copia al
personal conozca sus deberes, responsabilidades, asi Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las
como sus limites de autoridad en las labores que acciones realizadas para la implementacion de la
realizan. recomendacion propuesta.
‘2 |Disponer que el organo encargado de las | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso

contrataciones, efectué una revision de todo los
expedientes de contratacion que obran en archivo, a fin
de completar la informacion faltante y cemar dichos
expedientes de acuerdo a lo que dispone el articulo 7°
de la ley de contrataciones y 10° de su reglamento.

Asi mismo, deberd disponerse que se otorguen las
facilidades y los recursos necesarios, a fin de que el
archivo de los expedientes de contratacion quede bajo
la custodia del 6rgano encargado de las contrataciones,
tal como lo dispone la ley de la materia.

> El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del

memorando mltiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre,
através del cual solicité a cada unidad orgénica involucrada en
la implementacion de recomendaciones, le remita con copia al
Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las
acciones realizadas para la implementacion de la
recomendacion propuesta.

La presente recomendacion se mantiene en proceso,
debido a que, a la fecha no se ha remitido a este OCI,

avance alguno.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

RECOMENDACION

ACCION ADOPTADA

EVALUACION DEL OCI

SITUACION ACTUAL
1. PENDIENTE

2. ENPROCESO

3. IMPLEMENTADA

4. NO APLICABLE

Patrimonial, en los requerimientos del servicio de
impresion de formularios que realice para la emision de
los documentos que sustentan el proceso de
abastecimiento de bienes y/o servicios, establezca como
un término de referencia de dicho servicio, que los
referidos formatos sean pre numerados, a fin de evitar
su uso indebido o el desorden en el desarrollo de las
actividades y tareas que realiza el personal del area de
almacén.

» El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del
memorando multiple n.® 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre,
a través del cual solicito a cada unidad organica involucrada en
la implementacion de recomendaciones, le remita con copia al
Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las
acciones realizadas para la implementacion de la
recomendacion propuesta.

La presente recomendacion se mantiene en proceso,
debido a que, a la fecha no se ha remitido a este OCl,
avance alguno.

3 | Disponer que el 6rgano encargado de las contrataciones | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
proceda a implementar un registro mecanizado de las
adquisiciones directas por montos menores a 3 UIT, | > EI 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene en proceso,
cuyo uso deberd ser autorizado por la gerencia de memorando miltiple n.® 07-2017-ALUMDSM de 6 de noviembre, | debido a que, a la fecha no se ha remitido a este OCl,
Administracion y Finanzas, a través del acta respectiva a través del cual solicitd a cada unidad organica involucrada en | avance alguno.
que debe constar en el primer folio del referido registro, la implementacion de recomendaciones, le remita con copia al
a fin de otorgarle formalidad y validez a este documento. Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las
El mencionado registro debera contener la informacion acciones realizadas para la implementacion de la
desde el requerimiento por el area usuaria, hasta el recomendacion propuesta.
Gltimo pago efectuado, previa conformidad del bien o
servicio.
4 | Disponer que la sub gerencia de Logistica, desarrolle | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
labores de supervision efectiva en el proceso de
almacenamiento de los bienes, verificando el | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene en proceso,
cumplimiento de los procesos técnicos  del memorando multiple n.® 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, | debido a que, a la fecha no se ha remitido a este OCI,
abastecimiento, asi como de los requisitos que debe a través del cual solicitd a cada unidad organica involucrada en | avance alguno.
contener la documentacidn que sustentan las la implementacion de recomendaciones, le remita con copia al
actividades y tareas, que desarrolla el personal Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las
encargado de otorgar conformidad a los bienes que acciones realizadas para la implementacion de |la
ingresan al almacén. recomendacion propuesta.
5 | Disponer que la subgerencia de Logistica y Control | SSMMCC AL 29 DICIEMERE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

manera periédica, FLUJOS DE CAJA, como un
instrumento fundamental de programacion financiera,
con la finalidad de que la atencion de pagos se haga
con un criterio racional y objetivo, priorizando los pagos,
sin dejar de atender las obligaciones ineludibles que
podrian afectar el normal funcionamiento de la entidad.

» El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del
memorando multiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre,
a través del cual solicité a cada unidad orgénica involucrada en
la implementacion de recomendaciones, le remita con copia al
Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las
acciones realizadas para la implementacion de la
recomendacion propuesta.

La presente recomendaciéon se mantiene en proceso,
debido a que, a la fecha no se ha remitido a este OCI,
avance alguno.

SITUACION ACTUAL
o RECOMENDACION ACCION ADOPTADA ; ::’::?a'gcngo
n. ;
EVALUACION DEL OCI 3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE

6 | Disponer que la sub gerencia de Logistica desarrolle | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso

acciones de supervision, a las labores que realiza el

encargado del registro de los movimientos de bienes en | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene en proceso,

almacén, y efectué los requerimientos pertinentes a la memorando multiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, | debido a que, a la fecha no se ha remitido a este OCI,

sub gerencia de Informatica, con el propdsito de dotar a través del cual solicito a cada unidad organica involucrada en | avance alguno.

de un programa computarizado al encargado del la implementacién de recomendaciones, le remita con copia al

KARDEX, a fin de que los registros de entradas y Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las

salidas de almacén sean efectuadas en tempo real, acciones realizadas para la implementacion de la

manteniendo saldos actualizados de los bienes en recomendacion propuesta.

existencia que permitan su conciliacion con los registros

contables.
7 | Disponer que la Sub Gerencia de Tesoreria elabore un | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso

proyecto de directiva que establezca los procedimientos

de autorizacion y aprobacion de los procesos, | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacién se mantiene en proceso,

actividades y tareas que realiza el area de tesoreria, en memorando multiple n.® 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, | debido a que, a la fecha no se ha remitido a este OClI,

el manejo de fondos de la municipalidad distital de san a través del cual solicité a cada unidad organica involucrada en | avance alguno.

miguel, a fin de que todo el personal del area conozca la implementacion de recomendaciones, le remita con copia al

sus deberes, responsabilidades, asi como sus limites de Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las

autoridad en las labores que realizan diariamente. acciones realizadas para la implementacion de la

recomendacion propuesta.

8 | Disponer que el Sub Gerente de Tesoreria elabore de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

una directiva intema, establezca medidas efectivas de
supervision, control, seguridad y proteccion de los
cheques en blanco, cuyo cumplimiento debe quedar
evidenciado mediante registros, inventarios o cualquier
otro documento, suscrito por el personal encargado de
la utilizacion y custodia de las chequeras, con la
finalidad de reducir el riesgo de utilizacién no autorizada,
perdida o utilizacién indebida de dichos medics de pago,
evitando la afectacion de los recursos econémicos de la
entidad.

» ElI' 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del
memorando multiple n.® 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre,
através del cual solicité a cada unidad organica involucrada en
la implementacion de recomendaciones, le remita con copia al
Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las
acciones realizadas para la implementacion de la
recomendacion propuesta.

La presente recomendacion se mantiene en proceso,
debido a que, a la fecha no se ha remitido a este OCI,
avance alguno.

SITUACION ACTUAL
° RECOMENDACION ACCION ADOPTADA 2, ENPROCESO
n. ;
EVALUACION DEL OC 3. IMPLEMENTADA
4, NOAPLICABLE
9 | Disponer que la Sub Gerencia de Tesoreria, efectué | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
acciones de verificacion permanente al procedimiento
de pago y al proceso de archivamiento de la | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene en proceso,
documentacion sustentatoria del gasto, a fin de asegurar | memorando mltiple n.® 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, | debido a que, a la fecha no se ha remitido a este OCI,
la confiabilidad, calidad, suficiencia, pertinencia y | a través del cual solicito a cada unidad organica involucrada en | avance alguno.
oportunidad de la informacién financiera de la entidad | la implementacién de recomendaciones, le remita con copia al
que se genere en el manejo de fondos de la entidad. Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las
acciones realizadas para la implementacion de la
recomendacion propuesta.
10 | Disponer que el Sub Gerente de Tesoreria, a través de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

n°

RECOMENDACION

ACCION ADOPTADA

EVALUACION DEL OCI

SITUACION ACTUAL
1. PENDIENTE

2. ENPROCESO

3. IMPLEMENTADA

4. NO APLICABLE

11

Disponer que la Oficina de Contabilidad efectué arqueos
periodicos y sorpresivos, de todo los fondos y valores
que maneja la oficina de Tesoreria, con la finalidad de
comprobar en cualquier momento si el saldo en libros
esta de acuerdo con la existencia de fondos y valores,
tanto en la caja central como en las cajas chicas
autorizadas, para tal efecto se deberan levantar actas
de los arqueos practicados, las mismas que deberan ser
suscritas por los responsables y por los funcionarios que
intervengan en los arqueos.

Asimismo, disponer que en los manuales y otros
documentos administrativos, se establezcan los cargos
que tienen la responsabilidad de realizar los arqueos de
fondos y valores, tanto los sorpresivos como los
habituales de operacion.

SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

» El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del

memorando multiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre,
a través del cual solicitd a cada unidad organica involucrada en
la implementacion de recomendaciones, le remita con copia al
Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las
acciones realizadas para la implementacion de la
recomendacion propuesta.

SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

La presente recomendacion se mantiene en proceso,
debido a que, a la fecha no se ha remitido a este OCI,
avance alguno.

Proceso

12

Disponer que la Subgerencia de Tesoreria efectué
tareas de supervision y control permanentes, a los
procesos de verificacion y conciliacion de las cuentas
corrientes que maneja la entidad, estableciendo que las
conciliaciones bancarias se realicen dentro de los diez
primeros dias de concluido el mes anterior, con la
finalidad de determinar y enmendar cualquier error u
omisién que se haya producido en el procesamiento de
datos en el libro bancos, asi como establecer la
veracidad de la informacion contenida en los estados
bancarios emitidos por las instituciones financieras.

SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

» El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del

memorando multiple n.® 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre,
através del cual solicitd a cada unidad organica involucrada en
la implementacion de recomendaciones, le remita con copia al
Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las
acciones realizadas para la implementacion de la
recomendacion propuesta.

SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

La presente recomendacion se mantiene en proceso,
debido a que, a la fecha no se ha remitido a este OCI,
avance alguno.

Proceso




MUNICIPALIDAD DISRL E SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

SITUACION ACTUAL
o COBR ADOPTAD 1. PENDIENTE
ne° RECOMENDACION A N ADA 2. ENPROCESO
EVALUACION DEL OCI 3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
13 | Que la Gerencia de Administracion y Finanzas disponga | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

s e, 3

que la Subgerencia de Logistica efectie acciones Proceso
permanentes de revision y control de calidad, de la | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene en proceso,
informacion que se procesa y actia en las distintas memorando mltiple n.® 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, | debido a que, a la fecha no se ha remitido a este OCI,
etapas de las adquisiciones, antes de ser publicada en a través del cual solicitd a cada unidad organica involucrada en | avance alguno.
el SEACE, a fin de asegurar la confiabilidad, utilidad y la implementacion de recomendaciones, le remita con copia al
legalidad de la misma. Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las

acciones realizadas para la implementacion de la

recomendacion propuesta.

14 | Que el Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017
San Miguel disponga a la Gerencia de Administracion y Proceso
Finanzas, como encargada responsable, implante el | > EI 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene en proceso,
cumplimiento de la Directiva N°004-2007-GAF/MDSM- |  memorando mdiltiple n.® 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, | debido a que, a la fecha no se ha remitido a este OCl,
“Direciva para la  Administracién,  Asignacion, a través del cual solicité a cada unidad organica invelucrada en | avance alguno.
Mantenimiento y Uso de Vehiculos”, aprobada mediante la implementacion de recomendaciones, le remita con copia al
Resolucion de Alcaldia N° 064-2007-MDSM  del Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las
07.MAR.2007, a efectos de implementar los controles | acciones realizadas para la implementacion de la
establecidos en el referido documento que permita a la recomendacion propuesta.
entidad contar con informacién oportuna y confiable
respecto al consumo de combustibles en base a un
adecuado Plan de Distribucion y Recorrido Vehicular.
15 | Que el Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

San Miguel disponga a la Gerencia de Administracion y Proceso

Finanzas ejerza la debida supervision a efectos que el
Sub Gerente de Recursos Humanos proceda a hacer
cumplir con la debida oportunidad y diligencia, sus
funciones al servidor encargado de registrar y mantener
actualizado el ingreso y salida del personal que labora
en la Municipalidad.

» EI 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del
memorando mdiltiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre,
a través del cual solicitd a cada unidad organica involucrada en
la implementacion de recomendaciones, le remita con copia al
Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las
acciones realizadas para la implementacion de la
recomendacion propuesta.

La presente recomendacién se mantiene en proceso,
debido a que, a la fecha no se ha remitido a este OCI,
avance alguno.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

n.°

RECOMENDACION

ACCION ADOPTADA

EVALUACION DEL OCI

SITUACION ACTUAL
1. PENDIENTE

2. ENPROCESO

3. IMPLEMENTADA

4. NO APLICABLE

16

Que el Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de
San Miguel disponga a la Gerencia de Administracion y
Finanzas ejerza la debida supervision en las
Subgerencias de Recursos Humanos y Tesoreria,
respectivamente, a efectos que procedan a determinar
el saldo pendiente por pagar a las Administradoras de
Fondo de Pensiones —AFP; actualizacién oportuna de la
informacién correspondiente al movimiento de personal
a cargo de la Subgerencia de Recursos Humanos;
establecer el adecuado archivo de los comprobantes de
pago en la Subgerencia de Tesoreria; asi como
implementar la practica de realizar conciliaciones
periédicas de informacion entre dichas unidades
organicas a fin de determinar discrepancias y proceder a
su oportuna regularizacion permitiendo a la entidad
contar con informacion oportuna y confiable.

SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

» El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del
memorando maltiple n.® 07-2017-ALUMDSM de 6 de noviembre,
a través del cual solicitd a cada unidad organica involucrada en
la implementacién de recomendaciones, le remita con copia al
Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las
acciones realizadas para la implementacion de la
recomendacion propuesta.

SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

La presente recomendacion se mantiene en proceso,
debido a que, a la fecha no se ha remitido a este OCl,
avance alguno.

Proceso

Disponer, que el Organo Encargado de las
Contrataciones ~ supervise ~ permanentemente  los
procesos y operaciones que lleva a cabo su unidad,
desarrollando actividades de prevencion y monitoreo a
fin de vigilar y evaluar sus labores, adoptando las
acciones preventivas o correctivas que oportunamente
correspondan bajo responsabilidad.

SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

> EI' 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del
memorando multiple n.° 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre,
a través del cual solicitd a cada unidad organica involucrada en
la implementacion de recomendaciones, le remita con copia al
Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las
acciones realizadas para la implementacion de la
recomendacion propuesta.

SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017

La presente recomendacion se mantiene en proceso,
debido a que, a la fecha no se ha remitido a este OCI,
avance alguno.

Proceso
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MUNICIPALIDAD DIS AL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Contrataciones efectué oportunamente la publicacion de
documentos que sustentan los actos de los procesos de
seleccion, a fin que los participantes puedan efectuar el
seguimiento oportuno del desarrollo de los procesos de
seleccion.

> El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del
memorando mdltiple n.® 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre,
a través del cual solicit6 a cada unidad organica involucrada en
la implementacion de recomendaciones, le remita con copia al
Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las
acciones realizadas para la implementacion de la
recomendacion propuesta.

La presente recomendacion se mantiene en proceso,
debido a que, a la fecha no se ha remitido a este OClI,
avance alguno.

SITUACION ACTUAL
° RECOMENDACION ACCION ADOPTADA ; :ﬁgﬁgso
n. s
EVALUACION DEL OC 3. MPLEMENTADA
4. NOAPLICABLE
18 |Disponer, que el Comité Especial Permanente | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
encargado de las Adjudicaciones Directas y
Adjudicaciones de Menor Cuantia, supervisen la | » El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene en proceso,
elaboracion de las Bases, la organizacion, conduccion y memorando multiple n.® 07-2017-AL/MDSM de 6 de noviembre, | debido a que, a la fecha no se ha remitido a este OCI,
ejecucion de los procesos de seleccion a su cargo, a fin a fravés del cual solicitd a cada unidad organica involucrada en | avance alguno.
que las convocatorias y actos de los procesos de la implementacion de recomendaciones, le remita con copia al
seleccion sean objeto de publicidad y difusion Organo de Control Institucional, bajo responsabilidad, las
adecuada. acciones realizadas para la implementacion de |la
recomendacion propuesta.
19 | Disponer, que el Organo Encargado de las | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

INFORME N° 584-2013CG/CRL- EE

“EXAMEN ESPECIAL AL PROCESO DE CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIO, PAGO DE RETENCIONES, CONTRIBUCIONES SOCIALES Y OTROS DESEMBOLS0S”

SITUACION ACTUAL
1. PENDIENTE

desarrolle labores efectivas de coordinacion con la Sub
Gerencia de Recursos Humanos, a fin de culminar los
proyectos definitivos del CAP y del MOF, con la finalidad de
formalizar la asignacion de funciones y responsabilidades
de las nuevas unidades organicas, y darle sentido y
coherencia a la gestion administrativa de la entidad.

» EI 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del
memorando multiple n.° 07-2017-AUMDSM de 6 de
noviembre, a través del cual solicitd a cada unidad orgénica
involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacién propuesta.

La presente recomendacion se mantiene
en proceso, debido a que, a la fechano se
ha remitido a este OCI, avance alguno.

n° RECOMENDACION ACCION ADOPTADA 2. ENPROCESO
EVALUACION DEL OC! 3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
1 | Disponer que la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
cumpla con elaborar los planes estratégicos institucionales |
de manera oportuna, de tal manera que los planes anuales | > E| 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene
de la municipalidad sean alineados a sus planes de | memorando miltiple n.° 07-2017-AUMDSM de 6 de |en proceso, debido a que, ala fecha no se
mediano y largo plazo, propiciando una cultura de | noviembre, a través del cual solicité a cada unidad orgénica | ha remitido a este OCI, avance alguno.
administracion estratégica, que permita a la administracion | involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
contar con herramientas de gestion que facilite la toma de |  remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
decisiones. responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.
2 | Que la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto coordine | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
con la Gerencias de las diversas unidades organicas de la
entidad, a efectos de que los procesos que realizan las | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene
dreas a su cargo, sean documentados, sefialando los| memorando miiltiple n.° 07-2017-AUMDSM de 6 de |en proceso, debido a que, a la fecha no se
procedimientos que integran los referidos procesos, con la noviembre, a través del cual solicitd a cada unidad orgénica | ha remitido a este OCI, avance alguno.
finalidad de consolidar dicha informacién y proceder a la involucrada en la implementacién de recomendaciones, le
elaboracion del correspondiente manual de procedimientos remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
de la Entidad. responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.
3 | Disponer que la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso

ne;




MUNICIPALIDAD DISTRITLDE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Disponer que las oficinas de Tesoreria y Contabilidad,
efectien acciones permanentes de revision y control a las
rendiciones de gastos con el Fondo Fijo de Caja Chica,
cumpliendo y haciendo cumplir la Directiva N° 001-2011-
GAF/MDSM. “Administracion del Fondo Fijo para Caja Chica
y de los Anticipos” con el propésito de lograr la racionalidad
y transparencia en el gasto y en el uso de los bienes y
servicios adquiridos con dicho fondo.

» El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del

memorando mdltiple n.° 07-2017-AUMDSM de 6 de
noviembre, a través del cual solicitd a cada unidad orgénica
involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.

La presente recomendacion se mantiene
en proceso, debido a que, a la fecha no se
ha remitido a este OCI, avance alguno.

SITUACION ACTUAL
= o 1. PENDIENTE
n’ RECOMENDACI ACCION ADOPTADA 2. EN PROCESO
EVALUACION DEL OCI 3. INPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
4 | Que el Gerente Municipal disponga que la Gerencia de | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
Administracion y Finanzas vele por el estricto cumplimiento
de lo establecido en el articulo 57° inciso h) del Reglamento | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacién se mantiene
de Organizacién y Funciones aprobado con Ordenanza N° memorando multiple n.° 07-2017-ALUMDSM de 6 de | en proceso, debido a que, a la fecha no se
233IMDSM, que establece que la Subgerencia de noviembre, a través del cual solicité a cada unidad organica | ha remitido a este OCI, avance alguno.
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (ex involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
Informatica) tiene como funcion “brindar el adecuado remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
soporte técnico informatico a la Municipalidad, efectuando el responsabilidad, las acciones realizadas para la
mantenimiento preventivo y correctvo de los equipos implementacion de la recomendacion propuesta.
informaticos a todas las oficinas”. Asi como se dé estricto
cumplimiento de la normativa de contrataciones del estado
en lo referente a la programacion del Proceso de Seleccion
correspondiente.
5 | Al Gerente de Administracion y Finanzas: SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017
Proceso

>
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Disponer que los Sub Gerentes de Logistica, Tesoreria y
Contabilidad, efectien acciones de control previo y
simultaneo durante la etapa del devengado y girado a fin de
contar con informacion idénea y completa para sustentar
adecuadamente el gasto por adquisicion de bienes y
Servicios.

> El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del
memorando multiple n.° 07-2017-ALUMDSM de 6 de
noviembre, a través del cual solicité a cada unidad organica
involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacién propuesta.

La presente recomendacion se mantiene
en proceso, debido a que, a la fecha no se
ha remitido a este OCI, avance alguno.

SITUACION ACTUAL
o 1. PENDIENTE
n? RECOMENDACION ACCION ADOPTADA 2. ENPROCESO
EVALUACION DEL OCI 3. IMPLEMENTADA
4. NO APLICABLE
6 | Al Gerente de Administracion y Finanzas: SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
Disponer que el Subgerente de Contabilidad, Subgerente de | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene
Tesoreria, el encargado del Fondo de Caja Chica, realice memorando mdltiple n.° 07-2017-ALUMDSM de 6 de | en proceso, debido a que, a la fecha no se
acciones de verificacion posterior de los documentos que noviembre, a través del cual solicité a cada unidad organica | ha remitido a este OCI, avance alguno.
sustentan el gasto en las rendiciones del fondo fijo de Caja involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
Chica, con la finalidad de determinar la confiabilidad y remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
validez de la documentacion presenfada y evitar que la responsabilidad, las acciones realizadas para la
entidad este recibiendo documentos que no se ajustan a los implementacion de la recomendacion propuesta.
requisitos establecidos en las normas tributarias.
7 | Al Gerente de Administracién y Finanzas: SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

SITUACION ACTUAL
™ o 1. PENDIENTE
n’ RECOMENDACI ACCION ADOPTADA 2. ENPROCESO
EVALUACION DEL OCI 3. IMPLEMENTADA
4. NOAPLICABLE
8 | Al Gerente de Administracion y Finanzas: SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017
Disponer que el Sub Gerente de Logistica en el Plan Anual Proceso
de Contrataciones programe todas las contrataciones de | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene
bienes, servicios que son de caracter previsible o memorando mdltiple n.° 07-2017-ALUMDSM de 6 de | en proceso, debido a que, a la fecha no se
programable, y que se requeriran durante el afio fiscal noviembre, a través del cual solicitd a cada unidad organica | ha remitido a este OCI, avance alguno.
correspondiente; en el presente caso se debera programar involucrada en la implementacién de recomendaciones, le
la adquisicion de insumos (mezcla asféltica) para el remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
Programa FONOPARCHE. responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.
Al Gerente de Servicios a la Ciudad y Medio Ambiente:
Disponer que el Sub Gerente de Mantenimiento cumpla con
efectuar acciones de supervision e implantar mecanismos
de control necesarios en la elaboracion de informes técnicos
que respalden las adquisiciones de bienes y servicios para
el programa FONOPARCHE.
9 | Disponer que la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
como area técnica normativa en materia presupuestaria
dentro de la entidad, proceda a elaborar y remitir para su | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene
aprobacion, una Directiva interna o dispositivo de control memorando multiple n.° 07-2017-ALUMDSM de 6 de |en proceso, debido a que, a la fecha no se
interno similar, a fin de regular de manera técnica y legal el noviembre, a través del cual solicité a cada unidad organica | ha remitido a este OCI, avance alguno.
proceso de las modificaciones presupuestarias en el nivel involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
funcional programatico, y permitir su evaluacion objetiva remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
durante el control posterior. responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacion de la recomendacion propuesta.
11 | Disponer que la Gerencia de Administracion y Finanzas, en | SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 SSMMCC AL 29 DICIEMBRE 2017 Proceso
coordinacion con la Sub Gerencia de Logistica disefie e
implemente mecanismos de control previo, simultaneo y de | > El 7 de noviembre de 2017, el Titular nos remite copia del | La presente recomendacion se mantiene
verificacion posterior, sobre la idoneidad y la transparencia memorando multiple n.° 07-2017-ALUMDSM de 6 de | en proceso, debido a que, a la fecha no se
de los proveedores, asi como sobre la documentacion que noviembre, a través del cual solicitd a cada unidad organica | ha remitido a este OCI, avance alguno.
sustenta las adquisiciones directas de bienes y servicios, a involucrada en la implementacion de recomendaciones, le
fin de lograr, eficiencia y eficacia en dichas adquisiciones. remita con copia al Organo de Control Institucional, bajo
responsabilidad, las acciones realizadas para la
implementacién de la recomendacion propuesta.
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