)" .CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
YeosgS : DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO Y LA

4 ,' MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL PARA LA IMPLEMENTACION DE UN
CENTRO DE SALUD MENTAL COMUNITARIO

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Colaboracion Interinstitucional
para la apertura e implementacién de un Centro de Salud Mental Comunitario, que celebran
de una parte la DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO, érgano
desconcentrado del Ministerio de Salud (en adelante, DIRIS LIMA CENTRO), identificada con
RUC N° 20602250602 con domicilio legal en Av. Nicolas de Piérola N° 589, distrito, provincia
-y departamento de Lima, debidamente representado por su Director General, M.C. MARTIN
'GUTIERREZ ZAPATA, identificado con DNI N° 09753397, designado mediante Resolucion
- Ministerial N° 1045-2022/MINSA, y de otra parte, la MUNICIPALIDAD DE SAN MIGUEL (en
. adelante, LA MUNICIPALIDAD), identificada con RUC N° 20131372184, con domicilio legal
en Av. Federico Gallese N° 370, distrito de San Miguel, provincia y departamento de Lima,
= debidamente representado por su Alcalde, el sefior EDUARDO JAVIER BLESS CABREJAS,
" identificado con DNI N°10797804 segun Resolucion N° 4204-2022-JNE, en conjunto
denominada “LAS PARTES”, en los términos y condiciones siguientes:

.‘.,TA,:W__‘“CLAUbULA PRIMERA: ANTECEDENTES.

’iﬁ (£35.2017, es un organo desconcentrado del Ministerio de Salud, que depende y ejerce por

'«cfe sconcentracion las funciones de ta Direccion General de Operaciones en Salud. Es la

. encargada de operar, gestionar y articular en el ambito de su jurisdiccion los procesos de

<l promocion, prevenciér, recuperacion y rehabilitacion en salud de los Hospitales y en las RIS-

ol Establecimientos de Salud de Primer Nivel de Atencion que conforman su red, la cual funciona

If de manera coordinada, articulada y complementaria a fin de forta:=cer la capacidad resolutiva
de los servicios centrados en la poblacién.

LA MUNICIPALIDAD, es un ¢érgano de Gobierno Local, con personeria juridica de derecho
publico y con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, establecidas en la Constitucién Politica del Pert y la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades. Al amparo de las cuales promueve una adecuada prestacién
de los servicios publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su
circunscripcion, brindando un mejor servicio cada dia para una mejor y mas saludable calidad
de vida de sus ciudadanos.

: ”f;;;{"CLAUSULA SEGUNDA: MARCO LEGAL.

1 2.1 Constitucion Politica del Perd.
~;2.2 Ley N 26842, Ley General de Salud y sus modlflcatorias.
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2.5 Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
/ﬁ Procedimiento Administrativo General.

i ?&Z Decreto Supremo N° 026-2020-SA, que aprueba la Polltlca Nacional Multisectorial de
= } Salud al 2030 “Perd, Pais Saludable”.
‘% Y8 Decreto Legislativo 1161 - Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud y sus
e modificatorias.

2.9 Resolucion Ministerial N° 468-2008/MINSA que aprueba, entre otras, la Directiva

~ Administrativa N° 138-MINSA/SG-V.01 “Procedimiento para la aprobacién de Convenios
...~ | a ser suscritos por el Ministerio de Salud”.

2 10  Resolucion Ministerial N° 467-2017/MINSA que aprueba el Manual de Operaciones de
> " las Redes Integradas de Salud de Lima Metropolitana.

2.11  Resolucién Ministerial N° 574-2017/MINSA, que aprueba la NTS N° 138-
! MINSA/2017/DGIESP “Norma Técnica de Salud de Centros de Salud Mental
(}omunitario

N° 701 -2018/MINSA que aprueba la NTS N° 140-

‘Lineamientos de Politica Sectorial en Salud Mental”.

(" 2714 Resofucion Ministerial N° 030-2020-M(NSA, que aprueba ef Modelo de Cuidado

‘Integral por Curso de Vida para la Persona, Familia y Comunidad.

..2.16 Resoluciéon Directoral N° 279-2022 DG-DIRIS-LC., que aprueba el manual de
SR IR funciones de la Direccion de Redes Integradas de Salud \_\ma Centro.

/df)f’/ \2“16 Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias,

g \ modlﬂcatorlas y conexas, de ser el caso.

GL'AUSULA TERCERA: OBJETO.

G
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Celebrar un Convenio Especifico de Colaboracién Interinstitucional para la implementacién de
un Centro de Salud Mental Comunitario entre LAS PARTES, con la finalidad de desarrollar

poblacién del distrito de San Miguel, instituyendo el cuidado integral de la salud mental con
proteccion de derechos, garantizando una oferta de servicios comunitarios suficientes y
articulados en Ias redes de salud para la promocién de la salud mental, asi como la

1. Implementar el modelo de cuidado integral de salud por curso de vida para la persona,
familia y comunidad, con énfasis en salud mental de la comunidad del distrito de San
Miguel.

. Determinar, de acuerdo a la normativa vigente, el equipamiento del Centro de Salud Mental
Comunitario a implementarse en el distrito de San Miguel.

ormar Equipos multidisciplinarios para la atencidon especializada de: Psiquiatria,

: Eo Enfermeria, Trabajadores Sociales, Tecnélogos Médicos en Terapia
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OcupaCIOnaI y Terapia de Lenguaje, Técnicos de Enfermeria, servicios de apoyo: Técnicos
. Administrativos, Personal de Limpieza y Vigilancia.

-1Brindar la induccion y capacitacion a los profesionales de los establecimientos de salud, en
(A *toplcos de salud mental, principalmente en el uso de las Guias de Atencién Clinica de Salud
4 ‘v \ ,,Vq\" Mental para la atencién y referencia de los casos de mayor complejidad.

5. Fomentar en la comunidad el abordaje de la salud mental como parte de nuestro quehacer
cotidiano y el rol que deben de cumplir la persona, familia y comunidad sin dejar de lado a
las instituciones publicas y privadas.

6. Fomentar los Grupos de Ayuda Mutua (Terapia de Grupo) en los Centros de Salud Mental
— Comunitario, a fin de fortalecer los recursos de afrontamiento y de paliar las emociones
. / negativas en el usuario que acude al Centro de Salud Mental Comunitario.

. Establecer el flujo de referencia de usuarios con diagnésticos de mayor complejidad de los
establecimientos de salud al Centro de Salud Mental Comunitario para la atencién
-, oportuna.

" Brindar atencién especializada en salud mental, con énfasis en actividades de promocién
.de estilos de vida saludable y deteccién temprana de casos, ademas de brindar tratamiento
'y referir a centros especializados a quienes lo requieren.

““CLAUSULA QUINTA: AMBITO DEL CONVENIO

El' Convenio Especifico de Colaboracién Interinstitucional para la implementaciéon de un
ﬁ;tro de Salud Mental Comunitario, tendra alcance en toda la jurisdiccién del distrito de San

'"\R‘" figuel, provincia y departamento de Lima.
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USULA SEXTA: DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES.

i
6.1 DE LA MUNICIPALIDAD.

6.1.1 Brindar el espacio fisico que se requiera para el funcionamiento del Centro de Salud
‘ }CMentaI Comunitario en el distrito de San Miguel, el cual debe contar con los servicios de agua,
/luz e instalaciones en buen estado de conservacion. Asi como garantizar la privacidad en las
t} 7 :katenc:|ones de los usuarios.
J " 6.1.2 Garantizar la prestacion del servicio municipal de serenazgo y limpieza publica.

_ 6.1.3 Incorporar, previo proceso de formacién y de conformidad a los lineamientos de Diris
"i;ijima Centro, la colaboracién de un equipo de Facilitadores/as (conformado por los pobladores
@pacitados del distrito de San Miguel: Agentes Comunitarios de Salud — Actores Sociales —
. Comltes Comunitarios de Salud) al Centro de Salud Mental Comunitario en el distrito de San

6.2 DE LA DIRIS LIMA CENTRO.

Conducir, supervisar, monitorear y evaluar las acciones realizadas por el equipo de
profesionales del Centro de Salud Mental Comunitario.

Asesorar y acompanfar permanentemente el proceso de fortalecimiento de los equipos
asignados al Centro de Salud Mental Comunitario.

Difundir las diversas acciones realizadas por el Centro de Salud Mental Comunitario,




Realizar acciones de abogacia en salud mental, dirigido a las autoridades y actores
locales del distrito de San Miguel.

Evaluar, contratar y realizar el pago a los profesionales de la salud que laboren en el
Centro de Salud Mental Comunitario ubicado en el distrito de San Miguel.
Proporcionar el equipamiento necesario que forma parte del mobiliario del Centro de
Salud Mental Comunitario en el distrito de San Miguel.

Proporcionar al Centro de Salud Mental Comunitario, en el distrito de San Miguel, los
utiles de escritorio necesarios para su funcionamiento.

Realizar las coordinaciones con la Municipalidad de San Miguel, para las acciones y
costos que origine el acondicionamiento y/o reparacién del local del Centro de Salud
Mental Comunitario, asi como los originados por la reparacion de equipos tecnolégicos
u otros destinados al establecimiento del modelo comunitario.

Gestionar la instalacién y cubrir los gastos mensuales de recibo de luz, agua y de una
linea telefénica e internet para uso exclusivo del Centro de Salud Mental Comunitario
en el distrito de San Miguel.

Informar a la Municipalidad de San Miguel, sobre la necesidad de acondicionamientos
y/o reparacion del local del Centro de Salud Mental Comunitario, el mismo que sera
financiado por la DIRIS Lima Centro.

0 c"{;h’éyenio, LAS PARTES acuerdan designar para realizar la coordinacién interinstitucional a
Iofs\fréiguientes funcionarios:

Samtarla.

"‘ POR LA MUNICIPALIDAD: Gerente de Salud.

| k_ffT,fodo cambio en la designacion de los coordinadores debe ser comunicado obligatoriamente
a la otra parte por escrito dentro de los tres (03) dias habiles desde el dia siguiente en que la
parte dispuso el mencionado cambio.

Los coordinadores estaran encargados de facilitar la comunicacion entre LAS PARTES en
mpllmlento del objetivo del presente convenio, debiendo informar a los representantes de

. El presente Convenio Especifico de Colaboracion Interinstitucional para la Implementacion del

Centro de Salud Mental Comunitario en el distrito de San Miguel, tendra una vigencia de cinco

;(j) afos a partir de la fecha de suscripcién, pudiendo ser renovado, previo acuerdo de LAS
ARTES.

< ﬁ’ara tal efecto se cursara comunicacion escrita con sesenta (60) dias antes de su

i vencimiento.




CLAUSULA NOVENA: DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

El seguimiento y evaluacién de las actividades realizadas con motivo del presente Convenio
stara a cargo de la DIRIS LIMA CENTRO, a través de la Direccion de Monitoreo y Gestion
anitaria, debiendo esta ultima informar semestralmente el resultado de dicha accién a LA
TUNICIPALIDAD.

“"CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION.

.La modificaciéon o variacion de los compromisos y términos pactados por mutuo acuerdo se
realizara mediante una Adenda entre las partes, la cual debe suscribirse antes del término de
o ]a vigencia del presente Convenio Especifico de Colaboracion Interinstitucional, y tendra el
r ‘; HI_mismo valor.

CLAUSULA UNDECIMA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION.

coﬁmmcarlo a la otra parte por escrito al domicilio senalado en la parte mtroductorla con una
) An ;télamon no menor de treinta (30) dias calendario, en concordancia con el numeral 88.3 del
':;.,artlculo 88 del Texto Unico Ordenado de la Ley No 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Suprerno No 004-2019-JUS.
La decisién adoptada no liberara a las partes de los compromisos previamente asumidos y
que se encuentren pendientes de ejecucion ni impedira la continuacién y culminacién de las

“_actividades iniciadas o que estuviesen desarrollandose.

‘CLAUSULA DUODECIMA: DE LA RESOLUCION.

El presente Convenio Especifico de Colaboracion Interinstitucional puede ser resuelto en los
siguientes casos:

?O\ 12.1 Antes de su vencimiento, previo acuerdo escrito entre LAS PARTES, para lo cual se
‘&g‘; suscribira el Acta correspondiente.

12.2 Por decisién unilateral, en cuyo caso la parte que invoca debe cursar notificacion escrita
notarial a la otra parte al domicilio sefialado en la parte introductoria del presente
Q\{\ Convenio, con una anticipacion de quince (15) dias habiles, luego de lo cual la resolucién
\< ‘4 surtira efecto.

/!3 Cuando se incurra en algun incumplimiento de los compromisos asumidos en el
\c/ presente Convenio Especifico de Colaboracion Interinstitucional, sera causal de su
nwa:- RS resolucion, para lo cual debera remitir una Carta Notarial cursada con cinco (5) dias
calendario de anticipacién a los domicilios sefialados en la parte introductoria del presente
documento.

\12.4 Por caso fortuito o fuerza mayor, que imposibilite el cumplimiento de su ejecucion.

‘12 5 LAS PARTES acuerdan expresamente que la resolucion del presente Convenio no
afecta la culminacién de los compromisos pendientes a la fecha de la resolucién, los
cuales deberan ser culminados por la parte encargada de su ejecucion.

nes
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L\as partes sefialan, como su domicilio legal las indicadas en la parte introductoria del presente
E;‘pnvenio Especifico de Colaboracién Interinstitucional, a donde se le cursara “la
"documentacion y modificaciones que se deriven de la ejecuciéon del mismo.

Los cambios de domicilio que pudieran ocurrir durante la vigencia del presente Convenio
Especifico de Colaboracién Interinstitucional, deberan ser comunicados por medio escrito
"2 notarial al domicilio legal de la otra parte como maximo cinco (05) dias habiles después de
~haberse efectuado dicho cambio, caso contrario, toda comunicacion o notificacién al domicilio
_consignado en la parte introductoria del presente Convenio, surtira todos los efectos legales.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las partes reconocen que el presente Convenio Especifico de Colaboracién Interinstitucional
serige por las reglas de buena fe y comuln acuerdo y, en ese espiritu, trataran en lo posible
de resolver cualquier desavenencia o diferencia de criterios que se pudiera presentar durante
el desarrollo y/o ejecucion del Convenio, mediante el trato directo y el comin entendimiento;
de no ser posible, la controversia se resolvera mediante arbitraje de derecho.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTIiCORRUPCION

151 LAS PARTES se obligan a conducirse, durante las negociaciones, la celebracion y la
ejéducién del presente Convenio con honestidad, probidad e integridad y de no cometer actos
ri\ljeg"ales o de corrupcién, directa o indirectamente a través de sus representantes legales,
“fancionarios y servidores. LAS PARTES aceptan expresamente que la violacion a estas
declaraciones implica un incumplimientc sustancial al presente Convenio.

15.2 LAS PARTES declaran y garantizan no haber, directa o indirectamente, a través de sus
representantes legales, funcionarios y servidores, ofrecido, negociado o efectuado cualquier
pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al Convenio.

15.3 Ademas, LAS PARTES se comprometen a comunicar a las autoridades competentes de
A ~manera directa y oportuna cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento y adoptar las medidas administrativas y/o legales para evitar los referidos actos
& practicas.

“eLAUSULA DECIMA SEXTA: DISPOSICIONES FINALES

£AS PARTES declaran conocer los alcances de cada una de las clausulas que forman parte
del presente Convenio Especifico de Colaboracion Interinstitucional y se comprometen a

_ respetarlas de acuerdo a las reglas de buena fe y comin acuerdo, sefialando que no media
v,ﬂ,b”'olo, vicio o error que pudiera invalidarlo.

LAS PARTES revisaran y evaiuaran periédicamente los alcances del presente Convenio

JUELINE TATIAN Especifico de Culaboracion Interinstitucional y de ser el caso, efectuaran las precisiones,
WARRDOPAMA = 7 recomendacig ‘mf* odificaciones que consideren pertinentes.

Sub Gerente A5
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} | Estando de acuerdo las partes, proceden a suscribir el presente convenio en dos (02)
~ejemplares, en la ciudad de Lima a los 0% dias del mes de j\J\O ... de 2023,
2 5*fli;rmn en sefal de conformidad.

) MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SaN-

/

\ Gutiérrez Zapata
gctor General
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