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Informacion General del Titular de Pliego.

Nombre de la entidad:

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

Codigo de la Entidad:

2167

Cargo del Titular:

ALCALDE DISTRITAL

Apellidos y Nombres del
Titular:

EDUARDO JAVIER BLESS CABREJAS

Tipo de documento de
identidad:

DNI

N° de documento de
identidad:

10797804

Teléfono (1):

940397295

Correo Electronico (1):

jorgecamorettic@gmail.com

Tipo de informe:

RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES POR PERIODO ANUAL

INFORME A REPORTAR

Nro. Documento de

CREDENCIAL ALCALDE

Fecha de inicio de gestion: | 01/01/2023 zligr:bramlento/DeSIgna BLESS-44128677.pdf
. Nro. Documento de

Fecha de cese de gestion: Cese de corresponder

Fecha de inicio del periodo Fecha de corte del

reportado: O aies periodo reportado: SIMB2028

Fecha de Generacion (*): 30/03/2026

Apellidos y Nombres del
Funcionario Responsable:

JORGE ANTONIO ROMAN SAAVEDRA

Cargo del Funcionario
Responsable:

GERENTE MUNI

CIPAL

(*) El Aplicativo Informatico llenara dicho campo de forma automatica al término del proceso.

1.2

Informacion de los Titulares de las Unidades Ejecutoras

Titulares de las Unidades Ejecutoras que intervienen en la elaboracién del Informe

Tipoy N° de Fecha de Remitié
N° Unidad ejecutora documento de | Apellidos y nombres inicio en el informacién
identidad cargo (si/no)

Comentarios:

ESTE GOBIERNO LOCAL NO CUENTA CON UNIDADES EJECUTORAS

1.3 Mision, Vision, Valores y Organigrama

a. Mision

PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL Y SOSTENIBLE DE LA COMUNIDAD SAN
MIGUELINA DE MANERA INCLUSIVA, CON CALIDAD DE SERVICIOS Y GESTION

MUNICIPAL MODERNA.

b. Vision

AL 2030, SAN MIGUEL ES UN DISTRITO SEGURO, ORDENADO, SALUDABLE,
MODERNO, COMPETITIVO, TURISTICO Y SOSTENIBLE, CON HABITANTES QUE
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| GOZAN DE CALIDAD DE VIDA Y QUE DISFRUTAN DE ZONA DE PLAYA CON
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS A LO LARGO DE SU LITORAL.

c. Valores

1. LEALTAD
2. HONRADEZ

‘ 3.  RESPONSABILIDAD
4'. VOLUNTARIADO

5. SOLIDARIDAD
d. Organigrama

ORDENANZA N° 476/MDSM - ORDENANZA QUE MODIFICA LA ESTRUCTURA
ORGANICA Y REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF) DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

N
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1.4 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestion

DURANTE EL PERIODO 2025, SAN MIGUEL SE HA CONSOLIDADO COMO UN DISTRITO
MODERNO, SEGURO Y PROFUNDAMENTE HUMANO, LOGRANDO UNA
TRANSFORMACION INTEGRAL QUE EQUILIBRA LA INNOVACION TECNOLOGICA CON EL
BIENESTAR SOCIAL. ESTE AVANCE HA SIDO RECONOCIDO A NIVEL INTERNACIONAL
CON EL PRESTIGIOSO PREMIO INTERAMERICANO A LA INNOVACION PARA LA
GESTION PUBLICA OTORGADO POR LA OEA, UN GALARDON QUE POSICIONA AL
MUNICIPIO COMO UN REFERENTE EN EFICIENCIA ADMINISTRATIVA. ESTE ESPIRITU
VANGUARDISTA SE REFLEJA TAMBIEN EN EL AMBITO EDUCATIVO A TRAVES DEL
PROGRAMA ESCUELA INNOVADORA, DONDE MAS DE 1,200 ESTUDIANTES HAN SIDO
FORMADOS EN COMPETENCIAS TECNOLOGICAS Y RETOS ESPACIALES,
PREPARANDO A LAS NUEVAS GENERACIONES PARA LOS DESAFIOS DEL FUTURO.

EN EL CORAZON DE ESTA GESTION SE ENCUENTRA LA SEGURIDAD Y LA
TRANQUILIDAD DE LAS FAMILIAS, LOGRANDO UNA REDUCCION DEL 19% EN LOS
INDICES DELICTIVOS GRACIAS A UNA RED DE VIGILANCIA SIN PRECEDENTES QUE
SUPERA LAS 6,800 CAMARAS Y EL USO ESTRATEGICO DE DRONES Y PATRULLAJE
INTEGRADO CON LA POLICIA NACIONAL. ESTA PROTECCION SE EXTIENDE A LA
PREVENCION DE DESASTRES, DONDE LA OPERATIVIDAD DEL CENTRO DE
OPERACIONES DE EMERGENCIA Y LA APROBACION DE PLANES DE RESPUESTA
GARANTIZAN UN TERRITORIO RESILIENTE. DE MANERA PARALELA, LA SALUD HA SIDO
UN PILAR FUNDAMENTAL, BRINDANDO MAS DE 9,500 ATENCIONES EN CAMPANAS
ITINERANTES Y ASEGURANDO QUE SERVICIOS VITALES COMO LAS AMBULANCIAS DE
MOVISALUD, LA PLANTA DE OXIGENO MEDICINAL Y LAS CONSULTAS A DOMICILIO DE
"MEDICO TE VISITA" LLEGUEN A CADA RINCON, SIN DESCUIDAR LA PROTECCION
ALIMENTARIA Y LA SALUD DE LAS MASCOTAS CON MILES DE VACUNACIONES.

LA EFICIENCIA EN EL SERVICIO SE HA VISTO POTENCIADA POR UNA MODERNIZACION
CATASTRAL QUE HA PERMITIDO DIGITALIZAR LA INFORMACION TERRITORIAL PARA
UNA PLANIFICACION URBANA MAS PRECISA Y TRANSPARENTE. A TRAVES DEL
PROGRAMA CATASTRO ITINERANTE, SE HA LOGRADO ACERCAR LA GESTION AL
VECINO EN SUS PROPIOS SECTORES, UTILIZANDO GEOPORTALES QUE FACILITAN LA
IDENTIFICACION DE ZONAS VULNERABLES Y OPTIMIZAN LA TOMA DE DECISIONES
PARA FUTURAS INVERSIONES. ESTE CRECIMIENTO ORDENADO SE COMPLEMENTA
CON LA RENOVACION ESTETICA DE ESPACIOS EMBLEMATICOS COMO LA PLAZA
CIUDAD DE PAPEL Y EL PARQUE LLA CRUZ DE PANDO, DONDE LA TECNOLOGIA LED HA
REEMPLAZADO AL ANTIGUO HALOGENO PARA BRINDAR NOCHES MAS CLARAS Y
SEGURAS, SUMADO A LA REHABILITACION DE MILES DE METROS CUADRADOS DE
VEREDAS Y CALZADAS CON CRITERIOS DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL.

UN HITO FUNDAMENTAL EN ESTA TRANSFORMACION ES LA ENTREGA DEL PRIMER
MALECON BIOCLIMATICO DE LA COSTA VERDE, UNA OBRA EMBLEMATICA LIDERADA
POR EL ALCALDE EDUARDO BLESS QUE RECUPERA 50,000 METROS CUADRADOS DE
TERRENO PARA EL DISFRUTE FAMILIAR. ESTE ESPACIO DESTACA POR SU DISENO
ECOLOGICO Y SOSTENIBLE, INTEGRANDO 17 MIL METROS CUADRADOS DE AREAS
VERDES CON VEGETACION NATIVA DE BAJO CONSUMO DE AGUA, COMO MOLLES
COSTENOS Y PINOS, ARMONIZANDO PERFECTAMENTE CON EL ENTORNO MARINO. EL
MALECON INCLUYE ZONAS DE GIMNASIO, PLAZAS COMO CAROLINA Y CARAL, Y EL
IMPRESIONANTE ROCKET PARK 3, UN AREA DE 2400 METROS CUADRADOS
DEDICADA AL ESPARCIMIENTO CANINO. PARA GARANTIZAR LA TRANQUILIDAD DE
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LOS VISITANTES, ESTE NUEVO PULMON RECREATIVO CUENTA CON SU PROPIA BASE
DE SEGURIDAD Y ESTACIONES DE "BOTON DE PANICO".

EN EL AMBITO RECREATIVO Y DEPORTIVO, DESTACA LA CULMINACION DE LA PISCINA
TEMPERADA SEMIOLIMPICA DEL COMPLEJO DEPORTIVO ADELFO MAGALLANES, UNA
INFRAESTRUCTURA DE VANGUARDIA DE 25 METROS DE LARGO CON SISTEMAS
MODERNOS DE CALENTADORES, FILTRADO Y RECIRCULACION QUE ASEGURAN LA
MAXIMA CALIDAD SANITARIA. ESTA OBRA INCLUSIVA, QUE CUENTA CON VESTUARIOS
ACCESIBLES, I[LUMINACION LED Y COBERTURA DE ALUZINC, BENEFICIA
DIRECTAMENTE A MAS DE MIL VECINOS Y YA HA PERMITIDO LA INSCRIPCION DE 700
PERSONAS PARA LA TEMPORADA DE VERANO. ESTE COMPROMISO CON EL
BIENESTAR SE EXTIENDE A LA RECUPERACION DE ESPACIOS DE ESPARCIMIENTO
PARA TODAS LAS EDADES, INCLUYENDO LA MEJORA DE JUEGOS INFANTILES EN
PARQUES Y LA INTERVENCION EN EL SKATE PARK, DONDE SE HAN OPTIMIZADO LAS
SUPERFICIES PARA LA PRACTICA DEPORTIVA SEGURA. CON LA PLANIFICACION DE
UNA SEGUNDA FASE DEL MALECON QUE INCLUIRA NUEVAS CICLOVIAS, SAN MIGUEL
REAFIRMA SU COMPROMISO DE CONTINUAR INVIRTIENDO EN INFRAESTRUCTURA
PUBLICA QUE PROMUEVA LA INTEGRACION SOCIAL Y UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA,
CONSOLIDANDOSE COMO EL DISTRITO CON MAS OBRAS Y SEGURIDAD DE LA
CAPITAL.

1.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir

DURANTE EL ANO' 2025, LA GESTION MUNICIPAL ENFRENTO DESAFIOS
SIGNIFICATIVOS QUE CONDICIONARON EL RITMO DE CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
INSTITUCIONALES Y LA EFICIENCIA EN LA EJECUCION DE PROYECTOS DE INVERSION
PUBLICA.

UNA DE LAS PRINCIPALES LIMITACIONES IDENTIFICADAS FUE LA BRECHA EN LA
EJECUCION FINANCIERA DE LAS INVERSIONES. SI BIEN SE ALCANZO UN NIVEL DE
CERTIFICACION PRESUPUESTAL SUPERIOR AL 97%, EL AVANCE .DEL GASTO
DEVENGADO NO MANTUVO EL MISMO RITMO, EVIDENCIANDO LA NECESIDAD DE
OPTIMIZAR LAS ETAPAS DE CONTRATACION Y EJECUCION DE PROYECTOS, A FIN DE
MEJORAR LA EFICIENCIA EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.

ASIMISMO, SE PRESENTARON RESTRICCIONES OPERATIVAS VINCULADAS A LA
GESTION DE PROYECTOS, TALES COMO LA COMPLEJIDAD DE LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y EL CUMPLIMIENTO DE PROCEDIMIENTOS NORMATIVOS QUE, S|
BIEN GARANTIZAN LA TRANSPARENCIA, INCREMENTAN LA CARGA ADMINISTRATIVA Y
DEMANDAN MAYORES TIEMPOS DE GESTION.

EN RELACION CON EL RECURSO HUMANO, SE EVIDENCIO UNA LIMITADA
DISPONIBILIDAD DE PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO EN AREAS CLAVES. A ELLO
SE SUMA LA ELEVADA CARGA ADMINISTRATIVA ASIGNADA AL PERSONAL EXISTENTE.

POR OTRO LADO, LA GESTION DEBIO AFRONTAR ELEVADOS COSTOS ASOCIADOS AL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA INFRAESTRUCTURA URBANA,
DERIVADOS DE LAS CONDICIONES AMBIENTALES PROPIAS DEL DISTRITO. LA ALTA
SALINIDAD PRESENTE EN EL ENTORNO COSTERO ACELERA EL DETERIORO DE
MATERIALES, ESPECIALMENTE EN ESTRUCTURAS METALICAS, MOBILIARIO URBANO,
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LUMINARIAS Y COMPONENTES DE INFRAESTRUCTURA UBICADOS EN EL MALECON
BIOCLIMATICO Y EN LA ZONA DE LA COSTA VERDE.

ESTA SITUACION GENERA UNA MAYOR DEMANDA DE INTERVENCIONES DE
MANTENIMIENTO, REPOSICION Y REHABILITACION, INCREMENTANDO LA PRESION
SOBRE LOS RECURSOS MUNICIPALES DESTINADOS A LA CONSERVACION DE
ESPACIOS PUBLICOS Y LA SOSTENIBILIDAD DE LAS INVERSIONES EJECUTADAS.

cN CONJUNTO, ESTAS LIMITACIONES EVIDENCIAN LA NECESIDAD DE FORTALECER
LA GESTION OPERATIVA, OPTIMIZAR LA DISTRIBUCION DE LA CARGA
ADMINISTRATIVA, INCREMENTAR LA DISPONIBILIDAD DE PERSONAL ESPECIALIZADO
Y MEJORAR LA PLANIFICACION FINANCIERA, A FIN DE GARANTIZAR UNA EJECUCION
MAS EFICIENTE Y SOSTENIBLE DE LAS INVERSIONES PUBLICAS.

1.6 Recomendaciones de Mejora

PARA EL PERIODO 2026, SE RECOMIENDA FORTALECER LOS MECANISMOS DE
SEGUIMIENTO Y CONTROL EN LA FASE DE EJECUCION FINANCIERA, CON ESPECIAL
ENFASIS EN EL DEVENGADO, A FIN DE ASEGURAR UNA ADECUADA ARTICULACION
ENTRE LA PROGRAMACION PRESUPUESTAL Y LA EJECUCION DEL GASTO,
OPTIMIZANDO ASI LA EFICIENCIA EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS. EN ESE
MISMO SENTIDO, RESULTA NECESARIO SIMPLIFICAR Y ESTANDARIZAR LOS
PROCEDIMIENTOS INTERNOS VINCULADOS A LA CONTRATACION Y EJECUCION DE
PROYECTOS, REDUCIENDO LA CARGA ADMINISTRATIVA'Y MEJORANDO LOS TIEMPOS
DE GESTION, SIN AFECTAR LOS PRINCIPIOS DE TRANSPARENCIA Y CONTROL.

DE OTRO LADO, SE DEBE PRIORIZAR LA EJECUCION DE INFRAESTRUCTURA
ORIENTADA A LA MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE, PROMOVIENDO LA
IMPLEMENTACION DE CICLOVIAS, EL MEJORAMIENTO DE LA SENALIZACION VIAL Y LA
ADECUACION DE ENTORNOS URBANOS SEGUROS, ESPECIALMENTE EN ZONAS DE
ALTA CONCURRENCIA Y AREAS ESCOLARES. ASIMISMO, ES FUNDAMENTAL
FORTALECER LAS ESTRATEGIAS DE RECAUDACION TRIBUTARIA Y FISCALIZACION,
CON EL OBJETIVO DE GARANTIZAR LA SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DE LOS
SERVICIOS  MUNICIPALES Y EL ADECUADO MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA.

FINALMENTE, SE RECOMIENDA INCORPORAR CRITERIOS TECNICOS EN LA
SELECCION DE MATERIALES Y SOLUCIONES CONSTRUCTIVAS ACORDES A LAS
CONDICIONES AMBIENTALES DEL DISTRITO, PARTICULARMENTE FRENTE A LA
SALINIDAD, CON LA FINALIDAD DE OPTIMIZAR LOS COSTOS DE MANTENIMIENTO Y
PROLONGAR LA VIDA UTIL DE LA INFRAESTRUCTURA URBANA.
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Il. SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

Comprende la informacion relevante de los 11 Sistemas Administrativos del Estado mediante los
cuales se organizan las actividades de la administracion publica y que tienen por finalidad
promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicacion nacional; Planeamiento Estratégico,
Presupuesto Publico, Inversion Publica, Abastecimiento, Contabilidad, Tesoreria, Endeudamiento
Publico, Gestion de Recursos Humanos, Defensa Judicial del Estado, Control y Modernizacién de

la Gestion Publica.

1. SISTEMA NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

1.1. Informacion General del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Horizonte
temporal del
PEI(*)
Afio inicio 2018 Afio fin 2025
Resolucion .
RESOLUCION DE Fecha de
e jizr;‘rftza el | ALCALDIA N° 2372021 | resolucion 1510512021
Informe INFORME TECNICON® | -
Heriien D0000162-2021- ooha A8 oo | 13/05/2021
CEPLAN CEPLAN-DNCPPE] ' :
Cantidad . HTTPS://
Objetivos Lk del PELEN | MUNISANMIGUEL GOB. PE/
Estratégicos |8 S ooralde | MUNICIPALIDAD-DE-SAN-
Institucionales Esténgar MIGUEL/PLAN-ESTRATEGICO-
del PEI(™) INSTITUCIONAL/

(*) El horizonte temporal del PEI debe cubrir el POl Multianual que se viene desarrollando a la fecha.

(**) Ver Anexo 1.1: (Adjunto en PDF)

1.2.  Resumen de Objetivos Estratégicos Institucionales del PEI

Avance del
Ao e ot ol . indicador en el
Objetivo Estrateg:co'In.ststuc;lonal (OEI) Nombre del Indicador periodo reportado
(%)
OEL01: CONTRIBUIR A LA CALIDAD DE LOS IND.01.0E1,01: PORCENTAJE DE LA
SERVICIOS DE SALUD EN EL DISTRITO DE SAN POBLACION QUE ACCEDE A LOS 100.00
A SERVICIOS DE SALUD PROMOVIDOS
POR LA MUNICIPALIDAD.
IND.01.0E1.03: NUMERO DE
OEL.03: MEJORAR LA COMPETITIVIDAD AGENTES IDENTIFICADOS QUE 100,00
ECONOMICA EN EL DISTRITO DE SAN MIGUEL PROMUEVEN LA ECONOMIA EN EL '
DISTRITO
IND.01.0E1.04: PORCENTAJE DE LA
OEI.04: PROMOVER LA GESTION DE RIESGO DE | POBLACION QUE PARTICIPA DE LAS 5.00
DESASTRES EN EL DISTRITO ACTIVIDADES DE GESTION DEL '
RIESGO QUE REALIZA LA ENTIDAD
IND.01.0EI.05. PORCENTAJE DE
VECINAS Y VECINOS
OEI.05: PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y | SANMIGUELINOS QUE ACCEDEN A
HABITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO SERVICIOS SOCIALES Pe
ESPECIALIZADOS DE LA
MUNICIPALIDAD
OEI.06: CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS IND.01.0EI.06: PORCENTAJE DE 100.00
SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL DISTRITO DE SAN VECINOS QUE ACCEDEN A
MIGUEL. SERVICIOS EDUCATIVOS DE
CALIDAD EN ESPACIOS
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Objetivo Estratégico Institucional (OEI)

Nombre del Indicador

Avance del
indicador en el
periodo reportado
(%)

CORRECTAMEN

TE HABILITADOS.

INSTITUCIONAL

OEI.07: IMPLEMENTAR LA GESTION

CUMPLIMIENTO
ESTRATEGICO

IND.01.0EI.07: PORCENTAJE DE

ANUAL DEL PLAN
INSTITUCIONAL

100.00

OEI.08: MEJORAR LA GESTION AMBIENTAL DEL
DISTRITO DE SAN MIGUEL

IND.01.0EI.08: PORCENTAJE DE LA
POBLACION SATISFECHA CON LA
GESTION AMBIENTAL

100.00

Ver Anexo 1.1: (Adjunto en PDF)

2. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PRESUPUESTO PUBLICO

21.

Ejercicio Presupuestal: 2025

Resumen de Ejecucion Presupuestal

Unidad % % % %
j ifi D ir Certificac ;
N° gjecutora PIA | PIM Caecritéfrl]c 221?5[:: z‘geon 4 oad eritén Compro | Deveng | Girad
restple g miso ado o
stal
A B C D E F G H | J K
113, ] 128, 126 1
TOTAL 230, | 643, | 127,265, | 126,634, | 126,403, ;
GENERAL | 443.|590.| 623.00 519.00 850.00 e g 98.93 98.44 S8 ‘e
8.00
00 | 00
|
230, | 643, | 127,265, | 126,634, | 126,403, : .
1 | DISTRITAL 443. | 530 | 623.00 519.00 850.00 45,16 98.93 98.44 98.26 98.06
DE SAN 00 00 8.00
MIGUEL
Ver Anexo 2.1 al 2.3 (Adjunto en PDF)
Nota: La informacion requerida en el cuadro es extraida del SIAF-MEF a una fecha de corte.
Leyenda
A: Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
B: Presupuesto Institucional de Apertura
C: Presupuesto Institucional Modificado
D: Certificacion Presupuestal
E: Compromiso
F: Devengado
G: Girado (Esta etapa es registrada en el SIAF por la Oficina de Tesoreria o la que haga sus veces)
H: Avance % Certificacion
I: Avance % Compromiso
J: Avance % Devengado :
K: Avance % Girado (Esta etapa es registrada en el SIAF por la Oficina de Tesoreria o la que haga sus veces)
2.2. Resumen de Presupuesto Participativo
Gestiond Presupuesto Presupuesto
Ne Afio Presupuesto | Participativo Participativo
Participativo Aprobado Ejecutado
(Si/ No) s/ s/
A B o] D
1 2025 Si 2,800,000.00 2,435,000.00

Ver Anexo 2.4 por cada afo de gestion (Adjunto en PDF)

Nota: Aplica para Gobierno Regional o Gobierno Local. En caso no se asignd presupuesto participativo poner cero.

Leyenda

A: Afo de gestién del Titular del Gobierno Regional o Gobierno Local.

B: Responder sobre la gestion del Presupuesto Participativo para ese afo.
C: Monto del Presupuesto Participativo aprobado para ese afio de gestion.
D: Monto del Presupuesto Participativo ejecutado para ese afio de gestion.

3. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMACION MULTIANUAL Y
GESTION DE INVERSIONES

10
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3.1. Resumen de inversiones
. Cantid i
Cantida Cantidad Devengad
ad total de
d total (¢}
. total las Costo total Saldo de
Unidad de delas | i > de las acumulad | Pago total las
N° | Ejecutora |[inversio | . L | yvetsione: | . odelas | delasIP | . i
Prasupnesta) il inversi s inversione invaretan Astlins inversione
ones |desactivad| s activas ers s activas
cerrada . es activas
s activa as
s
A B C D F G H
TOTAL 10,578,693.7 | 4,906,574.2
GENERAL 0 4 0 4 5 4,981,574.25 | 5,597,119.49
MUNICIPALIDA
D DISTRITAL 10,578,693.7 | 4,906,574.2
' | pE san v 4 0 4 : 4,981,574.25 | 5,597,119.49
MIGUEL

Ver Anexo 3.1 (Adjunto en PDF)
Nota: En donde corresponda, se toman en consideracion las denominaciones usadas en sistema de consulta avanzada del MEF, debido a la

variedad de tipos de formatos que existen en el Banco de Inversiones

Leyend

a

A: Nombre de la unidad ejecutora de inversiones
B, C y D: Cantidades totales ingresados en el campo “F” del anexo 3.1
E, F y G: Importes totales ingresados en los campos “J”, “K" y “L”" respectivamente del anexo 3.1

H: Resultado de la diferencia de los campos (E-G)

3.2. Resumen de Obras publicas (OP)
Cantida | cantidad | Cant
Unidad | Cantida | Cantid | Cantid odb:':s de obras ;g?:: i‘(’:;f
Ejecutor | dde OP | adde | adde | ='&° publicas e | Finalo | Monto | saido
Ne a sin |OPen| op |PUPIcas| finalizad ; Total Por
. el T ._ | finalizad | as con Obr | Estima
Presupu | ejecucio | ejecuc | paraliz . 5 . o Pagado | Pagar
estal n ion adas as sin | liquidaci = clon de
liquidaci én Publ | la OP
on icas
A B C D E F G H | J
TOTAL 10,440,9 | 4,826,249. | 5614,74
GENERAL 0 2 0 2 £ 4 93.74 72 4.02
MUNICIPA
LIDAD
1 | DISTRITA 0 2 0 2 0 4 1%;";2'9 4’82%249' 5‘i1gé74
L DE SAN : :
MIGUEL

Ver Anexo 3.2 (Adjunto en PDF)

Leyenda
A: Nombre de la unidad ejecutora de inversiones
B, C, D, E: Registrar cantidades del campo E del anexo 3.2
F: Registrar cantidades del campo G del anexo 3.2 (Considerar la recepcion parcial y total)
G: Sumatoria de los campos (B, C, D, E Y F)
H: Importe total del campo L del anexo 3.2
I: Importe total del campo M del anexo 3.2
J: Importe total del campo | del anexo 3.2

3.3. Resumen de Obras publicas paralizadas (OPP)
N° Unidad Ejecutora de Cantidad de OPP con Cantidad de OPP sin
Inversiones resolucién de priorizacién resolucién de priorizacion
A B Cc
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL 0 0

DE SAN MIGUEL

Ver Anexo 3.3 (Adjunto en PDF)
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4. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTABILIDAD PUBLICA

INFORMACION FINANCIERA

4.1. Estado de situacion Financiera
Unidad Activo | ASHV Pasivo | ' asivo . TOTAL
¥ : ! o TOTAL A No Patrimon
N Ejecutora Corrie Corrient | ACTIVO Corrie Corfiaht i PASIVO Y
Presupuestal nte A nte & PATRIMONIO
MUNICIPALIDAD
88,354, | 487,487,3 | 575,841,595 | 76,992, | 38,830,62 | 460,018,53
1 DISTRITAL DE SAN 270.24 25.06 30 435 81 156 7.93 575,841,595.30
MIGUEL
Ver Anexo 4.1: EF-1(Adjunto en PDF)
4.2. Estado de Gestion
RESULTADO DEL
1 EJERCICIO
" .
! N Unidad Ejecutora Presupuestal Ingresos Costos y Gastos SUPERAVIT
(DEFICIT)
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE a ;
1 SAN MIGUEL 123,826,651.59 121,988,085.81 1,838,565.78
Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF)
4.3. Estado de Cambios de Patrimonio Neto
¢ re ot : Hacienda Resultados Resultados
N° U':?::f’::;;‘:m :2‘:;':::? Nacional No Reservas | Acumulado | TOTAL
P Adicional | Realizados s
MUNICIPALIDAD
1 |DISTRITALDE SAN | 98:476.596. 1 44 241,461,717.92 | 000 | 120:080.223. | 460.018,
77 24 537.93
MIGUEL
Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)
4.4. Estado de Flujos de Efectivo
A. Actividades de B. Actividades de C. Actividades de D.
Operacion Inversién Financiamiento Total
Aume
Aume Aume Aume | 44 F. Saldo | G; Saldo
nto nto nto | (pism Efectivo | Erectivo
(dism (Dism (Dism | Snuci D!Ef. y Eaial
Unidad inuci inucié inucié | 4 iter i quivale
N° Ejerc‘:lutE:Jra E;at;a Salid | 6n) E:;;a Salid n E:at;a Salid n) 323 encia E?]::v;le nte al
Presupuestal | ge | 35 de | Efecti | " ° | asde | Efecti | " " | asde | Efecti | grocti | 98 | efoctivo | eFectivo
Efecti | Efecti | voy . | Efecti| voy . | Efecti | voy Cam i al
ecti Y | Efecti Y | Efecti > | voy f al inicio ;
56 vo | Equiv | = vo | Equiv | = vo | Equiv | gqjy | Pi© del finalizar
alent alente alente | 1046 ejercicio el
eal al al al ejercicio
Efecti Efecti Efecti efecti
vo voO vo vo
MUNICIPALID _
AD 140,2 | 1288 | 11,42 10,37 1,053, .

1 | DISTRITAL | 38,11 | 14,23 | 3,883. | 0.00 | 0,177 33;77 0.00 | 0.00 | 0.00 | 705.8 | 0.00 175'270:;'7 18’5%/3'4
DE SAN 7.83 | 4.67 16 31 Py 5 : 61.
MIGUEL

Ver Anexo 4.4: EF-4 (Adjunto en PDF)
4.5. Estado de la Depuracién y Sinceramiento
N° Unidad Ejecutora Ultimo entregable Numero de Fech
Presupuestal aprobado de avance resolucién &
RESOLUCION DE
M .
1 Dg’gfh‘m’%%ﬁ BISTRILAL 31/12/2023 ALCALDIA N°091- 12/02/2024
2024/MDSM

Ver Anexo 4.5: (Adjun

to en PDF)
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

5. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE TESORO PUBLICO

5.1. Resumen de Cartas Fianzas en Custodia

; : Cantidad Total de
o
N Unidad Ejecutora Presupuestal Cartas Fianzs
TOTAL GENERAL 30
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL 30

Ver Anexo 5.1 (Adjunto en PDF)

5.2. Resumen de Documentos Valorados en Custodia

Cantidad E Cantidad de | Cantidad de
N° Unidad Ejecutora Presupuestal de Letras Gertigad de Facturds Otras
i Pagarés (*) Negociables | Documentos
( ) (*) (**)
TOTAL GENERAL 0 0 0 0
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN 0 0 0 0
MIGUEL

Ver Anexo 5.2 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de documentos valorados en custodia hasta la fecha de corte.
(**) Indicar la cantidad de otros documentos distintos a Letras, Pagarés y Facturas negociables registrados en el anexo 5.2.

5.3. Resumen de Fideicomisos

- ’ Cantidad de Cuentas de
o
N . Unidad Ejecutora Presupuestal Fideicomiso (*)
TOTAL GENERAL 4
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL 4

Ver Anexo 5.3 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar |a cantidad de cuentas de fideicomiso que tenga la entidad a la fecha de corte.

5.4. Resumen de Cantidad de Cuentas

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas (*)
TOTAL GENERAL 37
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL : 37

Ver Anexo 5.4 (Adjunto en PDF)

(") Indicar la cantidad de cuentas bancarias que tenga la entidad en: Empresas bancarias, entidades financieras estatales, empresas
financieras, cajas municipales de ahorros y créditos, cajas de crédito y popular, cajas rurales de ahorro y crédito. Asimismo, debe indicar la
Cuenta Unica de Tesoro (CUT).

5.5. Resumen de Titulares v Suplentes de las Cuentas

» : . Cantidad de Cantidad de
N . Unidad Ejecutora Presupuestal Titulares (*) Suplentes (*)
TOTAL GENERAL 2 2

17 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL 2 2

Ver Anexo 5.5 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de responsables con la condicion de titular o suplente de las cuentas bancarias.

6. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE ENDEUDAMIENTO PUBLICO

6.1. Operacién de Endeudamiento - Préstamos

Cantidad de
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Contratos de
< . Préstamos

TOTAL GENERAL
Ver Anexo 6.1 (Segun formato adjunto por PDF)

7. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO




MUNICIPALIDAD DISTR

7.1. Resumen de Pro'cedimien'tos de Seleccion (vigentes)

Informacion por Pliego

ITAL DE SAN MIGUEL

Total, Valor
Referencial / en Cantidad de
: soles S/. (Aplica Procedimiento de
N° QRj#ie Contrastial solo a Obras y seleccion
Consultoria de (Vigentes)
obras)
A B
TOTAL GENERAL 54,422 175.98 35
1 BIEN 8,501,199.64 23
2 OBRA 3,141,308.24 2
3 SERVICIO 42,779,668.10 10
Leyenda
A: Total Valor Referencial / Valor Estimado en soles por Objeto Contractual.
B: Cantidad de Convocatorias o Procesos de Seleccion Vigentes a la fecha de corte.
Informacion por Unidad Ejecutora
Total, Valor
Referencial /
Estimado en soles Cantidad de
Unidad Ejecutora : Sl. Procedimiento
N° Presupuestal Objeto Contractual (Aplica solo a de seleccién
Obrasy (Vigentes)
Consultoria de
cbras)
A B Cc D
TOTAL GENERAL 54,422,175.98 35
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
1 DE SAN MIGUEL OBRA 3,141,308.24 2
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
2 DE SAN MIGUEL SERVICIO 42,779,668.10 10
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
3 DE SAN MIGUEL BIEN 8,501,199.64 23

Ver Anexo 7.1 (Adjunto en PDF)

Leyenda:

A: Nombre de Ejecutora individual

B: Tipo de objeto (Bien, Consultoria de Obra, Servicio)
C: Valor Referencial / Valor Estimado en soles S/.

D: Cantidad de Procedimientos de Seleccion Vigentes.

7.2. Resumen de Contratos Vigentes y Pendientes de Pago (Por montos superiores a 8
uIT)

Informacion por Pliego

Numero total de
contratos vigentes

Monto de

o .
- Ohjeto Contractual (por montos Contratos S/.
superiores a 8 UIT)
TOTAL GENERAL 35 24,858,845.78
1 BIEN 25 9,346,529.03
OBRA 4 10,559,835.91
3 SERVICIO 6 4,952,480.84

Informacion pbr Unidad ejecutora
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

Namero total de
contratos
- X Objeto vigentes (por | Monto en soles
o
N Unidad Ejecutora Presupuestal Contractual montos s/
superiores a 8
UIT)
TOTAL GENERAL 35 24,858,845.78
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
1 MIGUEL OBRA 4 10,559,835.91
> MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SERVICIO 6 4.952.480.84
MIGUEL
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
Q
3 MIGUEL BIEN 25 9,346,529.03

Ver Anexo 7.2 (Adjunto en PDF)

7.3.

iguales a 8 UIT)

Informacion por Pliego

Resumen de Contratos Vigentes y Pendientes de Pago (Por montos menores o

NO

Objeto Contractual

contratos
vigentes (por
montos
menores o

Numero total de

iguales a 8 UIT)

Monto de
Contratos S/

TOTAL GENERAL

Informacion por Unidad ejecutora

Nimero total de
o Unidad Ejecutora Objeto cgniratos vigentes Monto en soles
K Presupuestal Contractual \RRrImantos S/
menores o iguales
a 8 UIT)
TOTAL GENERAL
Ver Anexo 7.2 (Adjunto en PDF)
7.4. Resumen de Bienes Inmuebles
Cantidad Cantidad
Cantidad ) Inmuebles | Inmuebles | Cantidad
N° Unidad Ejecutora | Inmueble Canildad eon on Inmue_ble Tatalde
Presupuestal s Propios Inmu.ebles f\’dmlnlstr.ac Asignacion s bajo Inmuebl
Alquilados | i6n Gratuita de Uso otros es
(Afectacién | Temporal |derechos
en Uso) (Incautado)
TOTAL GENERAL 8 0 0 10 18
MUNICIPALIDAD
1 DISTRITAL DE SAN 8 0 0 10 18
MIGUEL
Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF)
7.5. Resumen de Predios
N° | Unidad Ejecutora | Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad | Cantidad Total
Presupuestal Predios Predios Predios Predios con | Predios | Predios
Propios alquilados con Asignacion bajo
Administra de Uso otros
cién Temporal | derechos
Gratuita (Incautado)
(Afectacion
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

en Uso)
TOTAL GENERAL 3 0 2 0 12 17
MUNICIPALIDAD
1 DISTRITAL DE SAN 3 0 2 0 12 17
MIGUEL

Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF)

7.6. Resumen de Bienes Muebles Por Grupo y Clase (excepto vehiculos y maquinarias)

Unidad Ejecutora Cantidad %?rg:'iailzﬁasle
N° Presu Juestal Grupe Glase Total par :d uirid%s orla
P Grupo/Clase a s P
gestion
A B C D E
TOTAL GENERAL 8,647.00 535.00
EQUIPO DE
1 ng\TﬁgGEEAD IS TRILAL DE (TZ%EISSE"SUN' TELECOMUNI |  1,816.00 7.00
CACIONES
EQUIPO DE
2 g":r\’}‘ﬁ'gﬁgLDAD ESTERITAL OE %EDGUUSFé'ga? SEGURIDAD 50.00 30.00
' INDUSTRIAL
MOBILIARIO
.. | DE
MUNICIPALIDAD DISTRITALDE | RECREACION ;
3 | SAN MIGUEL Y DEPORTE EEYCREAC'O 150,90 v.08
DEPORTE
. ~ | EQUIPO DE
, | MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE | RECREACION | RECREACIO 2400 0.00
SAN MIGUEL ' Y DEPORTE |NY : :
DEPORTE
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MOBILIARIO
5 | MCEA OFICINA T 3,265.00 142.00
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EQUIPO DE ]
6 | o IGOEL OFICINA T 1.735.00 233.00
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE »
I e OFICINA COMPUTO 767.00 42.00
EQUIPO
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE | INSTRUMENT || o TRUMENT
8 O DE 26.00 1.00
SAN MIGUEL AL OSDE
MEDICION
EQUIPO DE
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE | HOSPITALIZA
9 | BN MIGOEL APAY HOSPITALIZA 44.00 2.00
CION
ELECTRICIDA Efgc”;%gﬁ)
10 |MUNICIPALIDAD DISTRITALDE (DY Y . 45
SAN MIGUEL ELECTRONIC | E0eerroNIC
A
A
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE | ASEQ Y EQUIPO OF
" | SAN MIGUEL LIMPIEZA il AEi0a 3.00
= LIMPIEZAS
ARE E%LIJEIPO DE
ACONDICION
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ACONDICION
12 ADO Y 191.00 55.00
SAN MIGUEL AEPRIGERACI | ADOY
i REFRIGERAC
ION
, EQUIPO
13 | MUNICIPALIDAD DISTRITALDE | AGRICOLAY | AGRICOLAS — -
SAN MIGUEL PESQUERO | Y : '
PESQUEROS

Ver Anexo 7.4 Muebles (Adjunto en PDF)
LEYENDA GRUPO
A: Ncmbre de Ejecutora Presupuestal

B: 04 Agricola y Pesquero
11 Aire Acondicionado Y Refrigeracion

18 Animales

39 Cultura Y Arte

46 Electricidad Y Electronica

53 Hospitalizacion

16

67 Maquinaria Vehiculos Y Otros

74 Oficina

81 Recreacion Y Deporte




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

25 Aseo Y Limpieza 60 Instrumento De Medicion 88 Seguridad Industrial

32 Cocina Y Comedor 95 Telecomunicaciones

C: 04 Aereonave 50 Maquina
08 Computo 64 Mobiliario
22 Equipo 71 Nave o Artefacto Naval

29 Ferrocarril 78 Producciéon Y Seguridad

36 Maquinaria Pesada 82 Vehiculo
D: Cantidad Total por Grupo
E: Cantidad Total por grupo adquiridos por la gestion

7.7. Resumen de Vehiculos y Maquinaria

Cantida
d Total | Cantidad
brided Cantidad | . fidadde | Estado Estado de Ly
Elpeitora de Magquinarias Operativo | Inoperativas wetiienl| adguintos
N° | Presupuestal | Vehiculos q P P osy por la
Maquin gestion
arias
A B c D=(B+C) | E=(B+C) | = @
(D+E)
TOTAL
GENERAL 186 0 159 27 186 1
MUNICIPALIDAD :
1 DISTRITAL DE 186 0 159 27 186 1
SAN MIGUEL
Ver Anexo 7.5 Vehiculos y Maquinarias (Adjunto en PDF)
Leyenda
A: Nombre de ia unidad ejecutora de inversiones
B, C: Cantidades totales del campo C del anexo 7.7
D: Cantidad total de vehiculos y maquinarias con estado operativo, del campo | del anexo 7.7
E: Cantidad tetal de vehiculos y maquinarias con estado inoperativo, del campo | del anexo 7.7
F: Sumatoria total del campo D+E
G: Cantidad total de vehiculos y maquinarias adquiridas por la gestion
7.8. Resumen de Aplicativos informaticos de la Entidad.
i Cantidad Cantidad
‘ Total de Desarrollados o

N Unidad Ejecutora Presupuestal Aplicativos | Adquiridos en la

Informaticos

Gestion

TOTAL GENERAL

7

1

1

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

£

1

Ver Anexo 7.6 (Adjunto en PDF)

7.9. Licencias de Software.
N° Unidad Ejecutora Tipos de Licencia de Cantidad Cantidad adquirida en la
Presupuestal Software Total Gestion
A B C D

TOTAL GENERAL 414 414
MUNICIPALIDAD DISTRITAL

" | DE SAN MIGUEL FACIAL s 3
MUNICIPALIDAD DISTRITAL

2 | DE SAN MIGUEL VIDEO 0 10
MUNICIPALIDAD DISTRITAL

3 | DE SAN MIGUEL BASE L 1
MUNICIPALIDAD DISTRITAL

4 DE SAN MIGUEL ANTIVIRUS 400 400

Leyenda

A Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal

B Descripcién de La Licencia De Software
C Cantidad Total por Tipo De Licencias
D Cantidad Total adquirida en la Gestion

7.10. Bienes Muebles: Cumplimiento con Ente Rector de Bienes Muebles-MEF
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

N° Unidad Ejecutora Verificacién de Fecha de N° de Documento
Presupuestal Cumplimiento Legal atencion sustentatorio
1. ¢ Cuando fue el ultimo
MUNICIPALIDAD inventario patrimonial de bienes
1 | DISTRITALDE SAN | muebles realizado en la Entidad? |  02/03/2026 égﬁg&ggﬁ%{ﬁ%ﬁ&
MIGUEL Indicar fecha y niumero de
documentacion sustentatoria.
2. ¢ Cuéndo fue el ultimo
MUNICIPALIDAD inventario de almacén realizado
2 DISTRITAL DE SAN en la Entidad? Indicar fecha 'y 02/03/2026 ACTA
MIGUEL numero de documentacion
sustentatoria.

N° Base Normativa
1 -Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.
-Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el
Decreto Supremo N° 217-2019-EF.
-Directiva N° 006-2021-EF/54.01, “Directiva para la gestion de bienes muebles patrimoniales en el marco del Sistema Nacional de
Abastecimiento”.

2 -Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.
-Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el
Decreto Supremo N° 217-2019-EF.
-Directiva N° 004-2021-EF/54.01, "Directiva para la gestion de Almacenamiento y distribucion de Bienes Muebles”.

7.11. Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras.

. : Verificacién de Fechade | Motivos de la
o
N Hitiddzsd Ejeeniora Cumplimiento Legal I atencién | no realizaciéon
3. ¢Ha cumplido a la fecha con
efectuar la Fase de |Ia
MUNICIPALIDAD b : NO CONTAMOS
1 DISTRITAL DE SAN Eig’r?égmagg’rr\‘/ici'(‘)"s”"'s"“g'br:s No CON EL
MIGWEL Fase de lIdentificacion, en el SISTEMA GIGA
SIGA-MEF?
4. ¢Ha cumplido a la fecha con
efectuar la Fase de |Ia
MUNICIPALIDAD - f NO CONTAMOS
g DISTRITAL DE SAN E,rogramag"’”. .M““‘a”“g'b do No CON EL
MIGUEL lenes,  Servicios 'y Jbras. SISTEMA SIGA
Fase de Clasificacion vy
Priorizacion, en el SIGA-MEF?
5. ¢Ha cumplido a la fecha con
efectuar la Fase de |la
3 E/Igl#::ng?ALLIDDAED SAN Programacion Multianual de NO CONTAMOS
bienes, Servicios Obras: Mo COH EL
MIGUEL . Yo~ ' SISTEMA SIGA
Fase de Consolidacion vy
Aprobacion, en el SIGA-MEF?

Nota: La obligacion del llenado del campo es solo por las Fases cumplidas dentro del plazo de Ley, hasta la fecha de corte.

Base Normativa
1. Articulo 14 de la "Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolucion Directoral N° 0014-2021-EF-
54.01
2. Articulo 19 de la “Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras” Resolucion Directoral N° 0014-2021-EF-
54.01
3. Articulo 22 de la "Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolucion Directoral N° 0014-2021-EF-
54.01

8. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTION DE RECURSOS

HUMANOS
8.1. Resumen de Costo de Personal y Pensiones
Total Total
de de
Unidad | PUSStO | PUESIO | rorg) | Togq Gosis |Gosto
Ejecutora de Costo Total Costo Mensual
N° ocupad | vacant : : Total de .
Prest;:)uest s alas | beraits re;glsst Per;‘rrt\:ne Ocasional Personal Promedi
fecha fecha o
de de
corte corte
TOTAL 1,661 = 1668 | 43491492 3,786,133.75 47,277,625. | 3939802
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Total Total
de de
Unidaa’: | <RIOSIO. [LPUSSIOTY ipoal | - Total Costo | CoSto
j o Total Costo Mensual
o PELescuu;:&reit e (i acant re(;?st Pecron?;ne gcasional Total do Promedi
P osala esala i b Personal &
fecha fecha
de de
corte corte
GENERAL .07 82 A8
MUNICIPALI 43,491,492 3,786,133.75 47,277 ,625.
DAD .07 82
1 | DISTRITAL 1,661 7 1,668 3'93195802
DE SAN ’
MIGUEL
Fecha Corte:
Ver Anexo 8.1 (Adjunto en PDF)
8.2. Resumen de Procedimientos Disciplinarios
Sancio | Sancio
; ) nes nes
Unidad ; ; Inhabilit . o ; e
; Tipo de oz - . Otra | impuest | vigente
.| Ejecutora . | Suspens | acién a |Destituc | Despid .
N Procedi I . = Multa | sanci as sala
Presupuest] . ion exservid ion o i
miento 6n | durante | fecha
al or
; el de
periodo | corte
TOTAL
GENERAL 0 0 1 0 0 0 1 0
MUNICIPALI
DAD
1 DISTRITAL PAD 0 0 1 0 0 0 1 0
DE SAN
MIGUEL
Fecha Corte:

Ver Anexo 8.2 (Adjunto en PDF)

9. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL

9.1.

9.1.1.

Control Posterior

sus ejecutoras)

Resumen General de Recomendaciones de Informes de Control Posterior (Entidad y

Namero Informes de
Control Posterior con Cantidad de
N° Afo de Emision del Informe recomendaciones recocmendaciones Pendientes
Pendientes y en y en Proceso
Proceso
A B C
TOTAL DEL PERIODO ( 2024- 2025) 6 13
1 2024 2 5
2 2025 4 8

A Ano de Emision del Informe de Control Posterior
B Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones Pendientes y en Proceso segln fecha de vencimiento registrada en el
SAGU, hasta la fecha de corte
C Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte.

9.1.2. Resumen General de Recomendaciones de Informes de Control Posterior por

Unidad Ejecutora
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Namero Informes
Unidad Ejecutor Pg:tgrci’::rgc!n Cantldad de
N° ANO r; 4 jecsut:; & racomendacione recomendaciones
resupue ; Pendientes y en Proceso
s Pendientes y
en Proceso
A B C D
TOTAL DEL
PERIODO ( 2024- 6 13
2025)
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
1 2024 DE SAN MIGUEL o #
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
. 2025 DE SAN MIGUEL 4 8
Ver Anexo 9.1 (Adjunto en PDF)
Leyenda:

A. Afo del Informe de Control Posterior

B. Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal

C. Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones no implementadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU,
hasta la fecha de corte

D. Cantidad de recomendaciones no implementadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.2. Funcionarios con Presunta Responsabilidad Administrativa

Ver Anexo 9.2 (Adjunto en PDF)

9.3. Control Simultaneo

9.3.1. Resumen General de Situaciones Adversas de Informes de Contro! Simultaneo

(Entidad y sus ejecutoras)

Cantidad de
Ndamero de informes de Control situaciones
N° Ao de Emisiéon del Informe Simultaneo con Situaciones adversas en
adversas en proceso y sin acciones§ procesoy sin
i ) acciones
A B C
TOTAL DEL PERIODO (-)

A Ao de Emision del Informe de Control Simultaneo
B Cantidad de todos los informes de control simultaneo con situaciones adversas en proceso y sin acciones a la fecha de corte
C Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.3.2. Resumen General de Situaciones Adversas de Informes de Control Simultaneo por

Unidad Ejecutora

Nuamero de
informes Control Cantidad de
] . Unidad Ejecutora Slm.ultar}eo con situaciones
N Afo Presupuestal situaciones adversas en
adversas en proceso y sin
proceso y sin acciones
acciones
A B C D
TOTAL DEL
PERIODO (-)
Ver Anexo 9.3 (Adjunto en PDF)
Leyenda

A. Ao del Informe de Control Posterior
B. Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
C. Cantidad de informes de control simultdneo con situaciones adversas no superadas segun fecha de vencimiento
registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte
D. Cantidad de situaciones adversas no superadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de
corte :

9.4. Resumen de Implementacion del Sistema de Control Interno
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2022 2023 2024 2025
Nombredela |  graqo Nivel Grado Nivel Nivel Nivel
N® Ejecutora de de de de G:ja:o de Grdaedo de
Presupuestal | magure | Madure | Madure | Madure MadurezMadureps. o o iMadure
z z z z z z
MUNICIPALIDA < scl scl sl
1 D DISTRITAL 37,07 , 61,45 INTERM | 879 |AVANZA| 6769 |INTERM
MIGUEL

Ver Anexo 9.4 (Adjunto en PDF)
Nota: Considerar el grado de madurez de los Ultimos 4 afios

10. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE MODERNIZACION DE LA GESTION
PUBLICA

10.1. Gestion de la Calidad de Servicios

L tidad Cantidad de bines o
. a‘en . ta’ | No servicios mejorados con 0
imptemento ia la aplicacion de la NTCS i
NTCS *)

Ver Anexo 10.1 (Adjunto en PDF)
Nota: Registrar cantidades de acuerdo a la informacion ingresada en la seccion 1 de anexo 10.1

10.2. Gestion de reclamos (GdR)

l(ﬁ en(tjldadl?rler:ta y Medio de orientacion
u's;";eelfi)‘iorgee si ylo difusion del libro VIRTUAL
: de reclamaciones.
reclamaciones
Disponibilidad del libro de relaciones digital en el portal web de la Si
entidad GOB.PE y propio
:;1’;::121 de Tiempo promedio de
244 atencién de reclamos 23
presentados por la (en'dias habiles)
ciudadania
Indice de satisfaccién
Cantidad de de las personas
reclamos 86 respecto a la atencién 100.00%
denegados y la repuesta de los
reclamos (**)
Bantidad de Porcentaje de
reclamos atendidos
reclamos 67 d 68.79%
entro del plazo legal
aceptados *)
Cantidad de bienes y servicios mejorados con la aplicacién de la gestion 1
de reciamos (***)

Nota:

Recalo: es el mecanismo de participacion de la ciudadania atreves del cual las personas, expresan su insatisfaccion o disconformidad ante la
entidad o empresa de la administracion publica que lo atendié un bien o servicio.

Leyenda:

(*) Calculo que la entidad debe extraer de los reportes de su plataforma digital. No corresponde en aqueilos casos donde la entidad no haya
finalizado la implementacion.

(**) El indice resulta de: (Cantidad de evaluaciones positivas / total de evaluaciones)..

(***) Ver Anexo 10.1 (Adjunto en PDF)

10.3. Gobierno Abierto (GA)

Cantidad de iniciativas
implementadas

En transparencia y acceso a la informacion publica 2

Principio de gobierno abierto

En participacién ciudadana 2
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En rendicién de cuentas 1

En Integridad 1

Ver Anexo 10.1 (Adjunto en PDF)
Nota: Registrar cantidades de acuerdo a la informacién ingresase en la seccién 2 del anexo 10.1

10.4. Simplificacion Administrativa — Sistema unico de tramites (SUT)

SUT Respuesta
La entidad cuenta con un usuario administrador SUT actualizado (Sistema Unico No
de tramites)
La entidad utiliza el SUT (Sistema unico de tramites) para la elaboracién y No
actualizacion de su TUPA
La entidad cuenta con el TUPA aprobado y vigente, publicado en el SUT: incluye si
los procedimientos administrativos estandarizados de su competencia

Norma de Ratificacion ORDENANZA 523/MDSM

Fecha de
Fecha de emision de la 30/10/2025 publicacion de 20/11/2025
norma de aprobacién la norma de
aprobacion
https://

. Link virtual o www.munisanmiguel.gob.pe/
MSS:: de Uso del VIRTUAL ubicacién vicia Transparencia/archivos/
T de! TUPA ordenanza/2025/

ORDE_20250929 523.pdf

Nota: En caso no aplique coloca N/A = No Aplica

11. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO

11.1. Total de procesos y obligaciones pecuniarias a favor y contra el estado

Cantida Cantidad total | Cantidad de Cantidad de
Cantidad Cantidad | d total ; de abogados casos casos
Cantida
Total de total de de con carga de | declarados declarados
: : d Total . -
N Investigacio | Prccesos | otros ds expedientes fundados infundados,
nes (en el (en el Proces improcedente
s : Proceso
Ministerio Poder osy 5 se
Publico) Judicial) | similare inadmisibles
s
A B C D E F G
1 52 86 1,080 1,218 5.00 322.00 864.00
Fecha Corte:

Nota: El presente formato esta orientado a recopilar la informacion en forma total y/o acumulada de toda la carga procesal de la procuraduria
publica o de los. '

A: Total de investigaciones en el Ministerio Publico (en diligencias preliminares e investigacion preparatoria). En caso del C. de PP de 1940,
se debe consignar solo la data total referida a la investigacion preliminar.

B: Total de procesos en el PJ (precisar la carga total acumulada entre todas las materias que conozca ia procuraduria y que se encuentren
judicializadas)

C: Total de procesos que no se encuentren o no se tramiten ante el Ministerio Pablico ni ante el Poder Judicial (procesos arbitrales, arbitrajes
laborales, procesos administrativos, conciliaciones y similares) ingresados en el anexo 11.1

D: Cantidad procesos de la sumatoria de A+B+C

E: Total de abogados que tienen expedientes asignados

F: Cantidad de casos declarados fundados vinculados a la cantidad total de todos los procesos

G: Cantidad de casos declarados infundados, improcedentes e inadmisibles vinculados a la cantidad total de todos los procesos

Ver Anexo 11.1 (Adjunto en PDF)

11.2. Montos de los procesos y obligaciones pecuniarias a favor y contra el estado
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Estado
demandante/denunciante/agraviado/actor civil | Estado demandado/denunciado/tercero civil
NO
Monto '_Total Monto M.onto Monto '_I'otal Monto Mf)nto
establecido en Pendiente de | establecido en Pendiente de
: Cobrado : Pagado
las sentencias cobro las sentencias pago
A B C D E F
1 0.00 0.00 0.00 28,502,328.39 3,344,185.53 25,158,142.86
Leyenda:

A: Monto total especifico establecido en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante, denunciante, agraviado o actor civil.

B: Monto especifico cobrado en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante/denunciante/agraviado/actor civil

C: Monto especifico pendiente de cobro en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante/denunciante/agraviado/actor civil

D: Monto total especifico establecido en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandada/ denunciada/tercero civil

E: Monto especifico pagado en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte demandada/
denunciadal/tercero civil

F: Monto especifico pendiente de pago en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandada/ denunciada/tercero civil

11.3. Resumen de Casos Emblematicos

Monto Monto

Cantidad total '

total de e d.e’ estableci Monto Monto total Mot Monto total
o Pretensio total ; total :
N Casos : i das en pagado pendiente cobrado pendiente de
Emblematic A las | | depago por | cobro por el
Econdmic | o | Pore el Estado porsl Estado
os 3 entenci | Estado Estado
as
1 81 146'0:?'450' 21'9%25'721' 91,202.29 1,678,536.50 0.00 0.00

Ver Anexo 11.2 (Adjunto en PDF)

12. SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Esta seccion permite verificar el nivel de logro alcanzado por la entidad en el cumplimiento de
sus objetivos, con informacién estructurada de sus indicadores. Asimismo, establece una
relacién entre dos o mas datos y permite la comparacién entre distintos penodos productos
similares o una meta o compromiso.

Se presenta la informacién de indicadores que alcanza los 8 afos incluyendo el afo de
presentacion del Informe de Rendicién de Cuentas de Titulares, para mostrar la tendencia
que tiene el indicador en el periodo de gestion anterior y el actual.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal # Indicadores

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL 8

Ver Anexo 12 Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad.

13. SECCION Ili: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Cuenta con informacion de servicios publicos que responden a las necesidades de las
personas y que son entregadas por las entidades publicas, en cumplimiento de sus
funciones misionales hacia sus usuarios o ciudadania. Estos servicios pueden tomarse
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como fuente de informacién del Planeamiento Estratégico Institucional, Sistema de Control
Interno, Programas Presupuestales y otros.

# Servicios # Servicios
o . . Publicos que Publicos que
N Unidad Ejecutora Presupuestal brinda la no Brinda la
entidad entidad
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL 8 0

Ver Anexo 13 Relacion de Servicios Publicos que Brinda la Entidad

14. SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO
PUBLICO

En esta seccion los titulares de entidades responden preguntas para auto evaluar su gestion
respecto a los servicios publicos que brinda la entidad a su cargo; las preguntas estan
vinculadas a criterios, tales como cobertura, eficacia, eficiencia, calidad, entre otros.

# Servicios Publicos
N° Unidad Ejecutora Presupuestal autoevaluados que brinda la
entidad
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL 8

Ver Anexo 14: Resultados de la Gestion del Titular por cada Servicio Publico.

15. ANEXOS

SECCION | : SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

ANEXO 1: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

- 1.1 CUMPLIMIENTO DE METAS DE INDICADORES DE OEI Y AEI DEL PEI_ENT_2025

ANEXO 2: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PRESUPUESTO PUBLICO

- ANEXO 2.1: A NIVEL DE UNIDAD EJECUTORA POR TODA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO_ENT_2025

- ANEXO 2.2: A NIVEL DE UNIDAD EJECUTORA POR ACTIVIDADES, ACCIONES DE
INVERSION Y OBRA_ENT_2025

- ANEXO 2.3: INGRESOS Y GASTOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO_ENT_2025

- ANEXO 2.4: PRESUPUESTO PARTICIPATIVO (PARA GOBIERNO REGIONAL Y
MUNICIPALIDAD)_ENT_2025

ANEXO 3: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE INVERSION PUBLICA
- ANEXO 3.1; INVERSIONES_ENT_2025
- ANEXO 3.2: OBRAS PUBLICAS_ENT 2025
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- ANEXO 3.3: OBRAS PUBLICAS PARALIZADAS_ENT_2025

ANEXO 4: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE CONTABILIDAD

- ANEXO 4.1: ESTADO DE SITUACION FINANCIERA_ENT_2025

- ANEXO 4.2: ESTADO DE GESTION_ENT_2025

- ANEXO 4.3: ESTADO DE CAMBIOS DE PATRIMONIO NETO_ENT_2025
- ANEXO 4.4 ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO_ENT_2025

- ANEXO 4.5: INFORMACION DE LA DEPURACION Y SINCERAMIENTO_ENT_2025

ANEXO 5: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE TESORERIA
- ANEXO 5.1: CARTAS FIANZAS EN CUSTODIA_ENT_2025
- ANEXO 5.2: DOCUMENTOS VALORADOS EN CUSTODIA_ENT_2025
- ANEXO 5.3 FIDEICOF\AISOS_ENT_ZOZS '
ANEXO 5.4: SAILDOS DE CUENTAS._ENT_2025

- ANEXO 5.5: TITULARES Y SUPLENTES DE LAS CUENTAS_ENT_2025

ANEXO 6: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE ENDEUDAMIENTO

- ANEXO 6.1: OPERACIONES DE ENDEUDAMIENTO 4, PRESTAMOS_ENT_2025

¢

AN_.EXO 7 SISfE!\I'IA ADMINIS"FRATIVO DE ABASTEC!MIENTd

* ANEXO 7.1: E’SOCED!MIEPJTQS DE SE-LECCIOI‘J VIGENTES_ENT_2025

- ANEXO 7.2 CONTRATOS VEGEANTES_ Y PENDIENTES DE FAGO_ENT__ZOZS
ANEXO 7.3 BIENéS INMUEBLES Y PREDIbS_ENT__?.OQS |

- ANEXO 7.4: INVENTARIO PATRIMONIAL ACTUALIZADO DE BIENES MUEBLES
(EXCEPTO VEHICULOS Y MAQUINARIAS)._ENT_2025

ANEXO 7.5: VEHICULOS Y MAQUINARIAS_ENT 2025

- ANEXO 7.6: ARPLICATIVOS INFORMATICOS_ENT_2025

ANEXO 8: SISTEMA"ADMINISTRATIVO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

- ANEXO 8.1: COSTO DE PERSONAL Y FENSIONES_ ENT_2025
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- ANEXO 8.2: PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS_ENT_2025

ANEXO 9: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE CONTROL

- ANEXO 9.1: RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE CONTROL
POSTERIOR_ENT_2025

- ANEXO 9.2: FUNCIONARIOS CON PRESUNTA RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA_ENT_2025

- ANEXO 9.3: SITUACIONES ADVERSAS DE LOS INFORMES DE CONTROL
SIMULTANEO_ENT_2025

- ANEXO 9.4: IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO_ENT_2025

ANEXO 10: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

- ANEXO 10.1: GESTION DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS Y GOBIERNO
ABIERTO_ENT_2025

ANEXO 11: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE DEFENSA JUR[_DICA DEL ESTADO
- ANEXO 11.1° CANTIDAD TOTAL DE PROCESOS Y OTROS SIMILARES_ENT_2025

- ANEXO 11.2: CASOS EMBLEMATICOS_ENT_2025
SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

ANEXC 12: INDICADORES DE EFICACIA Y OTRGCS RELACICNADOS A LA ENTIDAD

- ANEXO 12: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA
ENTIDAD_ENT_2025 ° ' B : R

SECCION Ill: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS O SERVIC!OS MISIONALES

ANEXO 13: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS O SERVICIOS MISIONALES

- ANEXO 13: RELACION DE SERVICIOS QUE BRINDA LA ENTIDAD_ENT_2025

SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION POR CADA SERVICIO PUBLICO O SERVIC!C
MISIONAL - -
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ANEXO 14: RESULTADOS DE LA GESTION POR CADA SERVICIO

- ANEXO 14: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO
PUBLICO_ENT_2025
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