"ANO DE LA CONSOLIDACION ECONOMICA Y SOCTAL DEL PERU"

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
GERENMCIA DE SEGURIZAD CIUDADANA

ACTA DE ADMISION DE PERSONAL PARA SERENAZGO

El Comité de Personal da fe haber ejecutado el proceso de Evaluacion Final de |os
postulantes a las plazas en el Cuerpo de Serenazgo; debiéndose considerar las
Altas en la modalidad de Contratacion Administrativa de Servicios con vigencia al
23MZ02010, siendo tramitada con la presentacion fisica del Curriculum Vitae

documentado respectivo. La nomina final es como sigue:

N° APELLIDOS Y NOMBRES I PLAZA
01 | ALBORNOZ ALMENDRADEZ JORGE RAUL | SERENO CHOFER
02 | ALBUJAR FERNANDEZ, SEGUNDO SERENODEAPE |
D3 | ARROYO ANDIA VICTOR WALTER SERENO TELEMATICO |
04 | ENRIQUEZ VASQUEZ, HOMER | SERENC TELEMATICO
05 | GONZALES GONZALES, JOSE EDUARDO SERENO CHOFER
06 | GUIZADO RUIZ, ROGER FERNANDO SERENO TES
07 | MALCA CHACARA, WALTER YORS SERENO GARR
0B | MANRIQUEZ CABRERA, JESUS ANTONIO  SUPERVISOR 2
06 | MIRANDA RAMIREZ, RICARDO JESUS SERENO DE A PIE
10 | REYES BUSTOS, JOSE LEONARDO SERENO TES |
11 | VERTIZ SALAZAR, FREDDY MAURICIO SERENO GARR |
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