@y  Municipalidad Distrital de San Miguet
u £an Pravincia de lima

misguel
PROCEDIMIENTO PARA CONTRATACTIN ADMINISTRATIVA DE SERVICI) N* t01-2610

La Mumecipalidad Distrital de San Miguel requiere contratar a personal bajo la modahdad de
Contrato Adnumistrativo de servicio, en los puestos acorde a los requenmientos adjuntos.

1.-ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

M ETAFPA FECHA LUGAR Y HORA
|
Convocalorna Del 19 de Febrero de Pagrn WHEB Institucional
2010
Al 25 de Febrero de
2000
2 Sub i v
g ’ Sub Crerencin de Recursios
o . i 2 f ) "
Presentncidn de Propucdn Fl 24 de Fnero de 2000 Humanos MITSM
Ede 08 30am a0 2U0K) pen
3
El 2% de Encro de 2000 Crerencin de Administrcion v
Selecoiin Finanzns
comite de valuacion
4 ; .
Pagina WEI Institueional
Pulilicncion di Resultndos El 25 de Enero de 20010
& Sub Germnen de Recursos
' Susenipeidn de contrato El 26 de Enero de 2010 FHummuos BLYSM

1.- DOCUMENTOS A PRESENTAR.

e Curriculo vitae documentado copia simple

e Declaracion jurada de no tener impedimentos para contratar con el estado

e Declaracion jurada de no estar incurso en casos de nepolismo.

= Repistro Unico de Contnbuyente RUC p

De faltar alguno de los documentos antes sefalados v no cumplir con los requisitos minimos
requendos, se procedera con la Exclusién de la propuesta presentada al proceso de seleccidn
correspondiente, los curriculos vilae presentados para las convocatorias NO seran devueltos

3.~PRESENTACION DE CURRICULO
Los curriculos se presentaran en un sobre cerrado conforme al siguiente detalle:
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PROCEDIMIENTO PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO N® 001-2818

Sefiores

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

Av. Federico Gallesi N° 370 San Miguel,

Presente. - ATENCION: SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

REFERENCIA : CODIGON"

APELLIDOS Y
NOMBRES

El postulante sera responsable de la exactitud v veracidad de dichos documentos.

| REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS - COD 001-GPMCC

1.- Area Usuara:
Gerencia de Policia Mumcipal v control de la Ciudad

2.- Descripaion del Servicio:
e Actividades como Policia Mumaipal (se solicita 04 policias)

3 -Reguenmiento Mimimos

Estudios Supenores v/o téemcos o Secundana completa

Con experiencia en admimstracion publica en [unciones andlogas

Contar con brevete para conducir motocicleta y/o vehiculo mayor no indispensable
Preferentemente ser licenciado de las fuerzas armadas o Policia Nacional.

4. -Compelencias:
s lmciativa
Calidad de atencion
Capacidad para realizar Trabajo en equipo
Onentacion al logro

5.-Duracion de Servicio:
¢ lnicio - al dia sipuiente de la firma del contrato
s wvigencia 03 meses.

fi._-Honorarios
S/ B0O0.00 nuevos soles
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PROCEDIMIENTO PARA CONTRATACTON ADMINISTRATIVA DE SERVICIO N &]-2010

2 REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS - COD 002-SGEC

| - Area Usuaria:
Sub Gerencia de Educacion v Cultura

2 - Descripeion del Servicio:
e Ordenamiento alfabético de las colecciones
»  Atencion al usuano v al contribuvente
Control del acervo bibhografico
*  Onentacion al lector
o Fomentar la lectura

3 -Requennuente Mimmos
e [Estudios Supenores vio técnicos
e Secundaria Completa
e  Conocimiento de compuacion

4 ~Competencias;
e lmciativa
e (ahdad de atencion
+ Capacidad para realizar Trabajo en equipo
* Onentacion al logro

5 «Duracion de Servicio: )
s lnicio - al dia sipwente de la firma del contrato
s vigencia 03 meses

fy, -Honorarios
S/ 150000 nuevos soles
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PROCEDIMEENTO PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICK) N* 661-2i0 0

DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTO DE
PRESTAR SERVICIOS AL ESTADO

del IDistrito de ............ : i S e B e e s Que, al
amparo por el Ar‘hru]n 41"’ rlr ]:n l.-e}r Nu 27444 - It='3r del Procedimiento
Administrative General y en aplicacion del principio de la Presuncion de [a
veracidad, declaro bajo juramento v responsabilidad que: declaro bajo juramento
lo siguiente:

1.- No he sido condenado mi me encuentro procesado por delito doloso.
2. No Registro antecedentes Policiales ni Penales

3.- No he sido sancienado administrativamente con la inhabilitacion temporal o
permanente para contratar con entidades del Sector Publico.

4.- No tener impedimento de contratar con el Estado en la modalidad de Servicios
ni estar dentro de las prohibiciones e incompatibilidades senaladas en el Decreto
Supremo N" 019-02-PCM (1) . 4 No he sido sancionado administrativamente con
destitucion de mnguna entidad del Sector Pablico o Empresas Estatales, ni de la
Actividad Privada por causas o falta grave laboral

5.- No estey incurso en la prohibicion de gjercer funcion pablica, toda vez que no
me he acogido a Programa de Renuncia Voluntaria con Incentivos.

f5,- No estoy incurse en la prohibicion constitucional de percibir simultaneamente
doble remuneracion y/o pensién a cargo del Estade, salve por funcion decente o
provenientes de dietas por participacion en une (1) de los directorios de entidades
o empresas publicas.

Lima, «INVITACION»

Nombres: JWOMBRES:.
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PROCEDIMIENTO PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICK) N* 061-2018

DEC CION JURADA DE RELACION DE PARENTESCO

LEY N° 26771
oS oo s cmsensmasmmmni R .
Documento de Identidad;. . . e R T T S ELr yers . Area
D el s R e e B N R e
Deparlamento: ........ooooiviciiieie e e o FECha de declaracion; .

Declaro que al momento de suscribir el presente documento:

T

2

Tengo conocimiento de |as disposiciones contenidas en las siguientes normas legales:

a) Ley No. 26771, publicado el 15.04 97, que establece la prohibicion de ejercer la facultad de
nombramiento y confratacion de personal en el sector publico en casos de parentesco.

b) Decreto Supremo No. 021-2000-PCM, publicado e 30.07.00, que aprueba el Reglamenlo da
la Ley No. 26771

c] Decreto Supremo No. 017-2002-PCM, publicado el 08.03.02, que modifica el Reglamento de
la Lay No. 26771

d) Decreto Supremo No. 034-2005-PCM, publicado el 07.05.05, que modifica el Reglamento de
la Ley No. 26771 y dispone &l olorgamiento de la Declaracion Jurada para prevenir casos de

nepolisma.

He cumplido con revisar el LISTADO DE TRABAJADORES proporcionado por la Entidad en el enlace

http://www.munisanmiguel.gob. detransparencia del Portal de la Municipalidad Distrital de
San Miguel y he agotado las demas verificaciones y corroboraciones necesarias.

En consecuencia, DECLARD BAJO JURAMENTO que ................ (indicar Sl @ NO) tengo panantes
hasta e cuarlo grado de consanguinidad ylo sequndo de afinidad ylo vincule conyugal, con algiin
funcionano o personal de confianza dela Mumicipalidad.

En el caso de haber consignado una respuesta afirmaliva, declaro que la(s) persona(s} con quien{es)
me une el vinculo legal indicado es{son):

APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA PARENTESCO

La presente Declaracién Jurada se formula en cumplimiento de lo dispuesto en el arficulo 4-A del Regiamento
de la Ley No 26771, incorporado mediante Decrelo Supremo No. 034-2005-PCM.

FIRMA DEL DECLARANTE




