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Municipalidad Distrital de San Miguel
Provincia de lima

PROCEDIMIENT PARA CONTRATACTON ADMINISTRATIVA DE SERVICIO N* 022-2018

La Municipalidad Distntal de San Miguel requiere contratar a personal bajo la modalidad de
Contrato Administrative de servicio. en los puestos acorde a los requenimientos adjuntos.

1.-ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

N* ETAFPA FECHA LUGAR Y HORA
1
Convoulora 2l 16 de Abnl de Pagring W1 Institucional
2010
Al 20 de Abril de
200100
2 " . - . .
Presemocion de Propuests Fl 21 de Abril de Sub Gurenca ‘t;;;‘::l"ﬁh Humanos
2000 5
D 08 O0am o 2000 pm
3
Selecoion 22 de Almil de 20000 commite de valuaeon
4
Evaluscion Paicologica 23 de Abnil de 2010 Loeal Demuna
5

Pablhicacion de Reulindos

26 de Abril de 2010

Paging WER Institucionol

0

Susenpoion de contrato

27 de Abnil de 2010

Sub Crerencin de Recursos Humaonos MY

J

2.- DOCUMENTOS A PRESENTAR.

Curriculo vitae documentado copia simple
Certificado de Antecedente Policias
Declaracion Jurada de Domualio

Certificado de estudios

Declaracion jurada de no tener impedimentos para contratar con el estado.
Declaracion jurada de no estar incurso en casos de nepotismo,
Regstro Unico de Contribuvente RUC

De faltar aleuno de los documentos antes sefialados v no cumplir con los requisitos minimos
requeridos, se procedera con la Exclusion de la propuesta presentada al proceso de seleccion
correspondiente, los curriculos vitae presentados para las convocatorias NO seran devueltos

3.--PRESENTACION DE CURRICULO
Los curriculos se presentaran en un sobre cerrado conforme al siguiente detalle:
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PROCEDIMIENT PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO N*022-2011)

Sefiores |
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
Av. Fedenco Galles: N" 370 San Miguel

REFERENCIA : CODIGO N*
APELLIDOS ¥
NOMBRES:

Presente. - ATENCION: SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

El postulante sera responsable de la exactitud v veracidad de dichos documentos.

[ERIMI 3 : MINIMOS - COD 001-G PP

1.- Area Usuana:
Gerencia de Plancamiento v Presupuesto
2.- Descnipaion del Servicio

Llevar registros de ingreso vy salida de la documentacion

el SIGEX

Despacho dianio del acervo documentano
Recepcion de llamadas

Atencion al publico

Otras funciones que indigue el jefe

3.-Requerimiento Mimmos:
= Estudios secretanados
» Conocimientos basicos de Microsoft office (word, excel)
¢ Conocimiento en la administracion publica

4 -Competencias:

» Iniclativa
s Puniuahdad
e Orientacion al logro
¢ Trabajo en equipo
# Responsabilidad
5 -Duracion de Servicio:
e Inicio - a la firma del contrato
= vigencia 03 meses

&, -Honoraros
S/ 1300 00 nuevos soles

Mantener actuahizado el registro de seguwmiento de expedientes admimistrativos en
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PROCEMMIENTO PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICION® 0222018

2 REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS - COD 002-SGLP

| - Area Usuaria:
Sub Gerencia de Limpieza Publica
2 - Descripeidn del Servicio:

e Hecojo de Residuos en la Via Publica
e Otras funciones que indique el jefe

3 -Requenimiento Mimmaos:
« Estudios secundarios
 Conocimiento del cargo

4 -Competencias:

» Iniciativa
Puntuahidad
Onentacion al logro
Trabajo en equipo
Responsabilidad

5. -Duraciéon de Servicio!
s Inicio a la firma del contrato
= vigencia 03 meses.

. -Honorarios
S/, 60000 nuevos soles
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PROCEDIMIENTO PARA CONTRATACTKIN ADMININTRATIVA DE SERVICTONT §22-2010

DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTO DE
PRESTAR SERVICIOS AL ESTADO

Yo,
ST IINENO: occiamsimmamnnas nmsamiias sanesrrs s , con domieilio legal en
dial DHatritn e s R R e R e R A A B e S SR i Que, al

amparo por el Articulo 41° de la Ley No. 27444 - Ley del Procedimiento
Administrative General v en aplicacon del principio de la Presuncion de la
veracidad, declaro bajo juramento y responsabilidad que: declare bajo juramento
lo signiente:

1.- No he sido condenado ni me encuentro procesado por delito doloso.
2. No Registro antecedentes Policiales ni Penales

3.- No he sido sancionado administrativamente con la inhabilitacion temporal o
permanente para contratar con entidades del Sector Publico.

4.- No tener impedimento de contratar con el Estado en la modalidad de Servicios
ni estar dentro de las prohibiciones e incompatibilidades senaladas en el Decreto
Supremo N 019-02-PCM (1) . 4 No he sido sancionado administrativamente con
destitucion de ninguna entidad del Sector Publjco o Empresas Estatales, ni de la
Actividad Privada por causas o falta grave laboral.

5.- No estoy incurso en la prohibicion de ejercer funcién piiblica, toda vez que no
me he acogide a Programa de Renuncia Voluntaria con [ncentivos.

6.- No estoy incurso en la prohibicién constitucional de percibir simultaneamente
doble remuneracion y/o pension a cargo del Estado, salve por funcién docente o
provenientes de dietas por participacion en uno (1) de los directorios de entidades
o empresas publicas.

Lima, «INVITACION:

Nombres: <NOMBRES:!,
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PROCEDIMIENTO PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO N*§22-2010
DECLARACION JURADA DE RELACION DE PARENTESCO

LEY N° 26771
Documento de ldentidad:... ... .. ... ... Ama
OGO, oottt e e s e
Departamento: ..o . Fechadededlaradion

Declaro que al momenlo de suscribir el presenta documents

1. Tengo conocimiento de las disposiciones contenidas en |as siquientes nomas legales:

a) Ley No. 26771, publicado el 15.04.97, que establece la prohibicion de ejercer la facultad de
nombramisnto ¥ contratacidn de persond en el sector plblico en casos de parentasco,

b) Decreto Supremo No, 021-2000-PCM, publicado el 30.07.00, que apruaba el Reglamanto de
la Lay No. 26771

¢) Decreto Supremeo No. 017-2002-PCM, publicado el 08.03.02, que modifica el Reglamento de
la Lay No. 26771

d] Decreto Supremo No. 034-2005-PCM, publicado el 07,0505, que modifica el Reglamento de
la Ley No. 26771 y dispone &l oforgamiento de la Declaracion Jurada para prevenir casos de

nepolismo.

2. He cumplido con revisar el LISTADO DE TRABAJADORES proporcionado por |a Entidad en el enlace

hitp:/iwww.munisanmiguel gob pe/portaldetransparencia dal Portal de la Municipalidad Distrital de
San Miguel y he agotado las demas verficaciones y cormoboraciones necesaras.

3. En consecuenda, DECLARO BAJO JURAMENTO que ............... (indicar S| o NOJ tengo panentas
hasta @ cuarlo gado de consanguinidad ylo segundo de sfinidad ylo vinculo conyugal, con algin
funcionario o personal de confianza de la Municipalidad,

4, En @ caso de haber consignado una respuesta afirmativa, declaro qua lafs) personafs) con quien{es)
me une el vinculo legal indicado es{son):

APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA PARENTESCO

La presente Declaracion Jurada se formula en cumplimiente de lo dispuesto en el arficulo 4-A del Raglamento
de la Ley No 26771, incorporado mediants Decreto Supremo No. 034-2005-PCM.

FIRMA DEL DECLARANTE



