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PROCEDIMIENT( PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO N 043-2010

La Municipalidad Distrital de San Miguel reguiere contratar a personal bajo la modalidad de
Contrato Administrativo de servicio, en los puestos acorde a los requenmentos adjuntos.

1.-ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

N ETAPA FECHA LUGAR Y HORA
|
Convocalons Dl 20 de Marzo de Pagnna WEB Institucional
2010
Al 24 de Marzo de 2010
1 i
= Sub L 3 3 ¥ h
Presentocion de Propuesta El 25 de Marzo 2000 | Sub Gerencia de Serennizgo MDSM
D 008 Oam o 600 pm
3 ;
I3el 26 al 30 de Mareo et de vaduiein
Selecein 2010
4
Pagina WEH Tnstitueonal
Publicacion de Resultdios 11 de Marzo de 2010
5 Sub Gerencia de Rocorsos
‘ Suscripeion de contrilo 01 de Abml de 2010 Futrmieres BLYSM

2.- DOCUMENTOS A PRESENTAR.

Curriculo vitae documentado copia simple

Certificado de Antecedente Policias

Declaracion Jurada de Domicilio

Certificado de estudios

Declaracion jurada de no tener impedimentos para contratar con el estado,
Declaracion jurada de no estar incurso en casos de nepolismo.

Registro Umico de Contribuvente RUC

De faltar alguno de los documentos antes sefialados v no cumplir con los requisitos minimos
requendos, se procedera con la Exclusion de la propuesta presentada al proceso de seleccion
correspondiente, los curriculos vitae presentados para las convocatonias NO serédn devueltos

3.--PRESENTACION DE CURRICULO
Los curriculos se presentaran en un sobre cerrado conforme al siguiente detalle:
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PROCEINMIENTO PARA CONTRATACKIN ADMINISTRATIVA DE SERVICIO N* 015-2010

Sefiores |

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

Av. Fedenco Galless N 370 San Miguel

Presente.- ATENCION- SUB GERENCIA DE SERENAZGO

REFERENKCIA : CODIGO N
APELLIDOS Y
NOMBRES:

El postulante sera responsable de la exactitud v veracidad de dichos documentos.

.- REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS - COD 001-5G5

| - Area Usuana

Sub gerencia de Serenazgo
2 - Descrnipeion del Servicio

e Patrullgje preventivo - disuasivo para intervenciones

e Labores como coordinadores, sereno Grupo de acciones rapidas, choferes ( motos
automoviles v camionetas), guias caninos v serenos a pie

e Ejecucion de acciones preventiva- disuasiva ante toda situacion por suceder
durante o después del sismo v apovo directo a la policia

e Responsabibdad v control del equipo que se le asigne
Reportar toda novedad importante al supervisor de turno v /o central de
COMUNICACIONEeS

3 -Requenimientos Minimos
e Estudios Secundanos
» Licencia de conducir
e preferentemente de formacidon policial, casirense o instituciones de seguridad(no
mdispensable) '

4 -Competencias
= Aptiud psicologica
e Disciplinado , proactivo vocacion de servicio
s Fgpiritu de aleria permanente

5.-Duracion de Servicio:
¢ Inicio - al dia siguiente de la firma del contrato
e vigencia U3 meses

i -Honorarios ;
S/, 1200.00 gar, supervisores
S/ 1000.00 choferes. motociclistas, coordinador, telematico, coordinador
S/ 90000, mecanicos. a pie, locales, caninos, operadores
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PROCEDIMIENTO PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO N 0152010
DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTO DE
PRESTAR SERVICIOS AL ESTADO

del Distrito  de i Que, al
amparo por el Articulo 41° de la Ley No. 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General v en aplicacion del princpio de la Presuncion de la
veracidad, declaro bajo juramento v responsabilidad que: declaro bajo juramento
lo siguiente:

1.- No he sido condenado ni me encuentro procesado por delito dolosa.
2. No Registro antecedentes Policiales ni Penales

3.- Mo he sido sancionado administrativamente con la inhabilitacion temporal o
permanente para contratar con entidades del Sector Publico.

4.- No tener impedimento de contratar con el Estado en la modalidad de Servicios
ni estar dentro de las prohibiciones e incompatibilidades senaladas en el Decreto
Supremo N° 019-02-PCM (1) . 4 No he sido sancionado administrativamente con
destitucion de ninguna entidad del Sector Publico o Empresas Estatales, ni de la
Actividad Privada por causas o falta grave laboral.

5.- No estoy incurse en la prohibicién de ejercer funcién publica, toeda vez que no
me he acogido a Programa de Renuncia Voluntaria con Incentivos.

6.- No estoy incurse en la prohibicion constitucional de percibir simultaneamente
doble remuneracion v/o pension a cargo del Estado, salve por funcion docente o
provenientes de dietas por participacion en uno (1) de los directorios de entidades
o empresas publicas.

lima, «-INVITACION:

Firma
Nombres: «+NOMBRES:.
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PROCEDIMIENTO PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO) N 015-2018

DECLARACION JURADA DE RELACION DE PARENTESCO

LEY N° 26771
APEIlidos: .o e, NOTDPBS.
Documento de ldentidad:. ... ... Area
Comigilio. ..., e
Departamento: ..., v FeCha de declaracion:

Dieclaro gue al momento de suschbir el presente documento:

1

2.

Tengo conocimiento de las disposiciones conteridas en las sigulentss normas legales:

a) Ley No. 26771, publicado el 15.04.97, que establecs la prohibicion de ejercer |a facullad de
nombramiento y contralacion de persond en el sector piblico en casos de parantesco

b Decreto Supremo No. 021-2000-PCM, publicado el 30.07.00, que aprueba el Reglamento de
la Ley No. 26771

¢} Decreto Supremo No. 017-2002-PCM, publicado ef 08.03.02, que modifica el Reglamento de
la Ley No. 26771

d) Decreto Supremo No. 034-2005-PCM, publicado el 07.05.05, que modifica el Reglamento de
la Ley No. 26771 y dispone el otorgamiento de la Declaracion Jurada para prevenir casos de
napotismo.

He cumplido con revisar &l LISTADO DE TRABAJADORES proporcionado por la Entidad en el enlace

http:/lwww.munisanmiguel gob pelportaldetransparencia de! Portal de la Municipalidad Distrital de
San Miguel y he agotado las demas verificacionas y corroboraciones necesanas.

En sonsscuencia, DECLARO BAJC JURAMENTO que ................ {indicar 5] o NO) tenga panentes
hasta e cuarto gado de consanguinidad ylo segundo de afinidad y/o vinculo conyugal, con algiin
funcicnano o personal de confianza de la Municipalidad.

En el caso de haber consignado una respuasta afirmaliva, declaro que la{s) personafs) con quien{es)
me une &l vinculo legal indicado es{son)

APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA PARENTESCO
a)

b)

La presente Declaracion Jurada se formula en cumplimiento de lo dispussto en &l articulo 4-A del Reglamento
de la Ley No 26771, incorporado mediante Decrato Supremo No. 034-2005-PCM.

FIRMA DEL DECLARANTE



